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ANDRÉS BOJOLLO GAVILÁN
E-mail: BOGA4@dipusevilla.es [ mailto:BOGA4@dipusevilla.es ]

Titulación Académica

Licenciado en Derecho (Universidad de Sevilla)

Formación Complementaria

Máster en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, Universidad de Sevilla, 1991-1992
Curso Avanzado de Gestión de Servicios Públicos, Instituto Internacional San Telmo, 1997-1998

Experiencia profesional y docente

Experiencia en puesto de dirección, gestión o coordinación en Administraciones Públicas:

(04/2011-12/2020) Subdirector del Área del Empleado Público de la Diputación de Sevilla.
(07/1998-04/2011) Jefe de Servicio de Personal
(12/1991-07/1998) Jefe de Sección de Personal
(03/1990- 12/1991) Adjunto a Jefe de Sección de Personal
Desde 25 de junio de 1985 desempeña sus funciones como Técnico de Administración General de la
Sección de Personal

Publicaciones y participación como ponente en acciones formativas,
cursos, jornadas, etc…

Formación: Experiencia docente dilatada, como profesor y/o ponente, en numerosos cursos del INAP,
IAAP, Diputación de Sevilla, FEMP, etc.
Publicaciones:

Los derechos colectivos en el EBEP, Diputación de Sevilla.
El Plan integral de Empleo de la Diputación de Sevilla, Revista Observatorio de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales.

Otros:
Asistencia a diversas jornadas de responsables políticos y técnicos de RRHH de las Diputaciones y
Ayuntamientos de capital y provincia de andaluzas.
Integrado en Grupos de trabajo técnico de la FEMP sobre Recursos Humanos.
Integrado en la base de datos global “Negociadores de Andalucía”.
Miembro del Comité Editorial del Observatorio de Gestión Pública.
Representate y/o Asesor Jurídico en numerosas negociaciones colectivas de la Diputación
Provincial de Sevilla, Patronatos, Empresas y Fundaciones de la misma, así como en diversos
Ayuntamientos de la Provincia de Sevilla.


