
RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

1541 de

GABINETE DE PRESIDENCIA

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

00

14

PRESIDENCIA

92000

Académica EspecifAds

ADMINISTRATIVO/A 19  45.787,48 BACHN L V00061 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 19  45.787,48 BACHN L V00064 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 19  45.787,48 BACHN L V00069 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 19  45.787,48 BACHN L O000610 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 19  45.787,48 BACHN L V000611 C1AGF

AUX.ADMVO/A 18  42.596,10 GDOEN L O10551 C2AGF

AUX.ADMVO/A 18  42.596,10 GDOEN L O10552 C2AGF

COORD.DIGITALIZ Y RETO DEMOGR  60.189,84 E L V17561 E

COORD.ENTES SUPRAM  49.269,48 E L O17581 E

COORDINADOR/A COMUNICACION E C V16321 E

COORDINADOR/A COMUNICACION  60.189,84 E L O17541 E

COORD.PRESIDENCIA  60.189,84 E L O17571 E

JEFE/A ESTRAT. DIGIT. ANALISIS POLIT S L V16311 E

JEFE/A GABINETE  63.691,92 E L O17521 E

JEFE/A NEGOCIADO 19  47.743,60 N L ADTV O16651 C1AGF

SECRETARIA/O DIRECCION 19  45.787,48 N L ADMVO O16149 C1AGF

T.A.G. 23  51.971,34 N L O17601 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34 N L O17602 A1AGF

Número de puestos: 18



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

1542 de

GABINETE DE COMUNICACION

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

00

15

PRESIDENCIA

92400

Académica EspecifAds

AUX.ADMVO/A 18  42.596,10 GDOEN L V10555 C2AGF

AUX.ADMVO/A 18  42.596,10 N L V17081 C2AGF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  41.844,30 N L O17091 C2AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N L PERIODISTA O17101 A1AEF

PERIODISTA 23  54.819,70
LDPE
LCIN
EQU

N C O10991 A1AEF

PERIODISTA 23  54.819,70
LDPE
LCIN
EQU

N C V10992 A1AEF

PERIODISTA 23  54.819,70
LDPE
LCIN
EQU

N C O10993 A1AEF

PERIODISTA 23  54.819,70
LDPE
LCIN
EQU

N C V10994 A1AEF

Número de puestos: 8



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

1543 de

PROTOCOLO

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

00

16

PRESIDENCIA

92000

Académica EspecifAds

ADMINISTRATIVO/A 19  45.787,48 BACHN L V00066 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 19  45.787,48 BACHN L V00067 C1AGF

AUX.ADMVO/A 18  42.596,10 GDOEN L V10553 C2AGF

AUX.ADMVO/A 18  42.596,10 GDOEN L O10554 C2AGF

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C V123925 02L

COORDINADOR/A RELAC.PROTOCOLARIAS E C V16331 E

COORDINADOR/A RELAC.PROTOCOLARIAS  60.189,84 E L O17531 E

JEFE/A NEGOCIADO 19  47.743,60 N L ADTV V16212 C1AGF

Número de puestos: 8



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

1544 de

SECRETARIA GENERAL

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

00

25

PRESIDENCIA

92000

Académica EspecifAds

ADJ.JEFE/A SECCION 22  46.827,98 N C ADTV V01828 C1AGF

ADJ.JEFE/A SECCION 22  46.827,98 N C ADTV O018210 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  43.351,86 BACHN C V06414 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136717 C1AGF

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123957 02L

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151374 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513121 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V1513146 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  36.926,54 GDOEN C O16633 C2AGF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  38.420,34 N C AUXA O16062 C2AGF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  38.420,34 N C AUXA O16063 C2AGF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  38.420,34 N C AUXA V160612 C2AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  45.035,68 N C ADTV O06374 C1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C
TAG.
EVALUADOR/A

O14239 A1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C
TAG.
EVALUADOR/A

V142310 A1AGF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 JURIN L
TAG
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

O11002 A1AGF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 JURIN L
TAG
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

V11003 A1AGF

SECRETARIA/O DIRECCION 19  45.787,48 N L ADMVO O16142 C1AGF

SECRETARIA/O DIRECCION 18  45.411,30 N L ADMVO/AUX.ADMVO V16955 C1/C2AGF

SECRETARIO/A GRAL. 30  91.744,72 S C
FHCN Ejercicio de las funciones propias
en los consorcios adscritos
EVALUADOR/A

O00361 A1FLHNF

SECRETARIO/A-INTERVENTOR/A 25  60.573,68 N C
FHCN

V16231 A1FLHNF

SECRETARIO/A-INTERVENTOR/A 25  60.573,68 N C
FHCN

V16233 A1FLHNF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135716 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135717 A1AGF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

1545 de

SECRETARIA GENERAL

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

00

25

PRESIDENCIA

92000

Académica EspecifAds

VICESECRETARIO/A 30  89.812,60 S L
FHCN Ejercicio de las funciones propias
en los consorcios adscritos

O11631 A1FLHNF

Número de puestos: 25



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

1546 de

SECRETARIA GENERAL

COORDINACIÓN EN MATERIA DE TRANSPARENCIA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

00

25

PRESIDENCIA

92019

Académica EspecifAds

ADJ.JEFE/A SECCION 22  46.827,98 N C ADTV O01827 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136768 C1AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151348 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513112 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513113 C2AGF

JEFE/A GRUPO ADMINISTRATIVO 18  41.132,24 N C ADTV O01726 C1AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV O094523 C1AGF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 N C
TAG
CONCURSO ESPECIFICO
EVALUADOR/A

O16161 A1AGF

TCO/A. MEDIO  46.682,37 TGEQN C O12411 04L

Número de puestos: 9

Número de puestos del área: 68



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

1547 de

SERV.GENERALES

ADMON.GRAL.SVCIOS.SOC.Y PROMOCION SOCIAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

00

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23100

Académica EspecifAds

ADMINISTRATIVO/A  37.584,84 BACHN C O136642 03L

ADMINISTRATIVO/A  37.584,84 BACHN C O136643 03L

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136719 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136778 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136779 C1AGF

ASESOR TERRITORIAL E C V16351 E

ASESOR TERRITORIAL E C V16352 E

ASESOR TERRITORIAL E C V16353 E

ASESOR/A E L V16341 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O17511 E

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O12396 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O12398 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123912 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123923 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123929 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123945 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C V123949 02L

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151321 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151331 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151356 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151357 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151392 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151398 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513101 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513147 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513159 C2AGF

COORD. TERRITORIAL  41.806,08 E L O17591 E

COORD. TERRITORIAL  41.806,08 E L O17592 E

DIRECTOR/A GENERAL  83.508,18 S L
A efectos de consolidación del grado
personal en administraciones de origen

O14992 A1D



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

1548 de

SERV.GENERALES

ADMON.GRAL.SVCIOS.SOC.Y PROMOCION SOCIAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

00

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23100

Académica EspecifAds

DIRECTOR/A GENERAL  83.508,18 S L
serán considerados como clasificados en
NCD 30.
EVALUADOR/A

O14992 A1D

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV V09457 C1AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV O094537 C1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68
TGEC
LCTR
GRAD

N C
TAG/ECONOMISTA
LCDO CIENCIAS DEL TRABAJO
GRAD SOCIAL

O17041 A1/A2AG/AEF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68
TGEC
LTRA
GRSC

N C TAG/ECON/LCTRAB/GRADSOC O17351 A1/A2AG/AEF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 N C
TAG.
CONCURSO ESPECIFICO
EVALUADOR/A

O09761 A1AGF

PEDAGOGO/A 23  51.971,34 LDPDN C V04215 A1AEF

PSICOLOGO/A 23  51.971,34
LDOP
GLPG

N C O042013 A1AEF

SECRETARIA/O DIRECCION 19  45.787,48 N L ADMVO O16147 C1AGF

SECRETARIA/O DIRECCION 18  45.411,30 N L ADMVO/AUX.ADMVO V16956 C1/C2AGF

SECRETARIA/O DIRECCION  9.299,52 N L O17611 2//3L

SECRETARIO/A E C V16361 E

SUBDIRECTOR/A AREA 29  84.255,66 S L
AG/AE
EVALUADOR/A

O00587 A1AG/AEF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V135719 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135730 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135743 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135744 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135762 A1AGF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

1549 de

SERV.GENERALES

ADMON.GRAL.SVCIOS.SOC.Y PROMOCION SOCIAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

00

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23100

Académica EspecifAds

TITULADO/A SUPERIOR  53.498,52
LIGR
EQU

N C O15984 05L

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146525 A2AEF

Número de puestos: 48



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15410 de

SS SS COMUNITARIOS

CONVI.FAMIL.NORMZDA.:ATENCION Y TRATAMIE

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

10

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23110

Académica EspecifAds

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136711 C1AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151363 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513104 C2AGF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAUE
TAEN
CEPR

ALIMN C ACRED.SOCIO SANIT.PERS DPTES V047120 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAUE
TAEN
CEPR

ALIMN C ACRED.SOCIO SANIT.PERS DPTES V047143 C2AEF

COORD.SERVICIOS INFANCIA Y FAMILIA 25  60.573,68 N C
AE A1/A2
EVALUADOR/A O05771 A1/A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C V05832 A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C O058311 A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C O058312 A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C O058320 A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C V058329 A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C O058331 A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C O058335 A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C O058336 A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C V058337 A2AEF

EDUCADOR/A  46.682,37 TGEQN C O089917 04L

EDUCADOR/A  46.682,37 TGEQN C O089919 04L

EDUCADOR/A  46.682,37 TGEQN C O089921 04L

EDUCADOR/A  46.682,37 TGEQN C O089922 04L

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA  31.518,48 STEXN C O03015 01L

PSICOLOGO/A 23  51.971,34
LDOP
GLPG

N C V04201 A1AEF

PSICOLOGO/A 23  51.971,34
LDOP
GLPG

N C O04204 A1AEF

PSICOLOGO/A 23  51.971,34
LDOP
GLPG

N C O042011 A1AEF

PSICOLOGO/A 23  51.971,34
LDOP
GLPG

N C O042017 A1AEF

PSICOLOGO/A 23  51.971,34
LDOP
GLPG

N C O042018 A1AEF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15411 de

SS SS COMUNITARIOS

CONVI.FAMIL.NORMZDA.:ATENCION Y TRATAMIE

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

10

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23110

Académica EspecifAds

PSICOLOGO/A  53.498,52
LDOP
GLPG

N C O124612 05L

PSICOLOGO/A  53.498,52
LDOP
GLPG

N C O124613 05L

PSICOLOGO/A  53.498,52
LDOP
GLPG

N C O124614 05L

PSICOLOGO/A  53.498,52
LDOP
GLPG

N C O124615 05L

PSICOLOGO/A  53.498,52
LDOP
GLPG

N C O124616 05L

TRABAJADOR/A SOCIAL  46.682,37 TRSCN C V14521 04L

TRABAJADOR/A SOCIAL  46.682,37 TRSCN C O145216 04L

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O14652 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O14653 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146528 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146533 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146535 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146536 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146537 A2AEF

Número de puestos: 39



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15412 de

SS SS COMUNITARIOS

CONVI.FAMIL.NORMZDA.:MEDIACIÓN FAM Y COM

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

10

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23112

Académica EspecifAds

EDUCADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 EDSCN C V00301 A2AEF

EDUCADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 EDSCN C V00302 A2AEF

MEDIADOR/A SOCIAL  46.682,37 TGEQ MEDSN C O15333 04L

MEDIADOR/A SOCIAL  46.682,37 TGEQ MEDSN C O15334 04L

MEDIADOR/A SOCIAL  46.682,37 TGEQ MEDSN C O15335 04L

MONITOR/A OCUPACIONAL 14  33.270,50 GDOEN C O11851 C2AEF

Número de puestos: 6



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15413 de

SS SS COMUNITARIOS

ESTRUCT.Y DOTACIÓN SRVCIOS.SOC.COMUNITAR

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

10

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23130

Académica EspecifAds

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C V05833 A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C V058318 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL  46.682,37 TRSCN C O14524 04L

TRABAJADOR/A SOCIAL  46.682,37 TRSCN C O14528 04L

TRABAJADOR/A SOCIAL  46.682,37 TRSCN C O145212 04L

TRABAJADOR/A SOCIAL  46.682,37 TRSCN C O145213 04L

TRABAJADOR/A SOCIAL  46.682,37 TRSCN C O145214 04L

TRABAJADOR/A SOCIAL  46.682,37 TRSCN C O145215 04L

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C V14651 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O14654 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O14655 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O14656 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O14657 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C V14659 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146510 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C V146513 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146515 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146518 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146519 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146520 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C V146521 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146522 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146527 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146530 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146534 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146538 A2AEF

Número de puestos: 26
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SS SS COMUNITARIOS

AUTONOMÍA PERSONAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

10

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23140

Académica EspecifAds

AUX.PUERIC.  34.284,75 GDOEN C O04337 02L

COORD. AMBITO TERRITORIAL 25  59.609,62
PEPS
TRED
EDSO

N C
PEPS TRED EDSO
EVALUADOR/A

V12242 A1/A2AEF

COORD. AMBITO TERRITORIAL 25  59.609,62
PEPS
TRED
EDSO

N C
PEPS TRED EDSO
EVALUADOR/A

V12243 A1/A2AEF

COORD. AMBITO TERRITORIAL 25  59.609,62
PEPS
TRED
EDSO

N C
PEPS TRED EDSO
EVALUADOR/A

O12246 A1/A2AEF

COORD.AREA SEVILLA ESTE 25  60.573,68

PEPS
ASIS
EDUC
EDSO

N C PEPS/ASTRAB/EDSO/EDUC O17181 A1/A2AEF

COORD.AREA SEVILLA NORTE 25  60.573,68

PEPS
ASIS
EDSO
EDUC

N C PEPS/ASTRAB/EDSO/EDUC O17061 A1/A2AEF

COORD.AREA SEVILLA SUR 25  60.573,68

PEPS
ASIS
EDUC
EDSO

N C PEPS/ASTRAB/EDSO/EDUC V17131 A1/A2AEF

COORD.AREA SEVILLA-ALJARAFE 25  60.573,68
PEPS
TRED
EDSO

N C PEPS/ASTRAB/EDSO/EDUC V17121 A1/A2AEF

COORD.ATENC.DEPENDENCIA 25  60.573,68 N C
AE A1/A2
EVALUADOR/A

O12271 A1/A2AEF

COORD.SERV.SOC. 26  62.474,30 N C

MDCO PEPS TRED ATEN GRAD
Exp.Acred.minimo dos años en A.Funcional
y en Direcc.Equ.Trabajo
EVALUADOR/A

V10971 A1/A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C V058338 A2AEF

MEDIADOR/A SOCIAL  46.682,37 TGEQ MEDSN C O15336 04L

PSICOLOGO/A 23  51.971,34
LDOP
GLPG

N C O04208 A1AEF

PSICOLOGO/A  53.498,52
LDOP
GLPG

N C O12468 05L

TCO/A. MEDIO  46.682,37 TGEQN C O12412 04L

TERAPEUTA  46.682,37 TGEQN C V04951 04L

TRABAJADOR/A SOCIAL  46.682,37 TRSCN C O14525 04L

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C V146511 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146523 A2AEF

Número de puestos: 19
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SSCC CENTRO MULTIF. SERV.SOC.CAZALLA

ATENCIÓN SOCIAL DE CAZALLA DE LA SIERRA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

11

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23133

Académica EspecifAds

AYTE/A COCINA 14  33.270,50 GDOE ALIMN C A transformar en Cocinero/a V07835 C2AEF

Número de puestos: 1
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CCSS MIRAFLORES

SERVICIOS CENTRALES DE MIRAFLORES

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

21

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23132

Académica EspecifAds

ADMINISTRADOR/A 25  56.549,26 N C
AE
EVALUADOR

V11841 A2AEF

ADMINISTRATIVO/A  37.584,84 BACHN C V13668 03L

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136780 C1AGF

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123940 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123950 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123960 02L

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151370 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513160 C2AGF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAUE
TAEN
CEPR

ALIMN C ACRED.SOCIO SANIT.PERS DPTES O047113 C2AEF

COORDI.SERV.ESPECIALIZADOS 26  62.474,30 N C

MDCO PEPS ATEN EDSO TRSC
Exp.Acred.minimo dos años en A.Funcional
y en Direcc.Equ.Trabajo
EVALUADOR/A

O10231 A1/A2AEF

COSTUR-CORTA.  34.284,75 GDOEN C O12856 02L

ENCARGADO/A 15  43.351,86 BACHN C V09903 C1AEF

FISIOTERAPEUTA 19  45.356,52 GFISN C O15082 A2AEF

GOBERNANTE/A 15  43.212,30 BACHN C V04794 C1AEF

LIMPIADOR/A  31.518,48 STEXN C V04113 01L

LIMPIA-LAVAND. 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. V04874 EAEF

MEDICO/A  53.498,52 GMEDN C O12447 05L

MEDICO/A GRAL. 23  51.971,34 GMEDN C V03871 A1AEF

MEDICO/A GRAL. 23  51.971,34 GMEDN C V03873 A1AEF

MEDICO/A GRAL. 23  51.971,34 GMEDN C V03875 A1AEF

MOZO/A SERVICIO  31.518,48 STEXN C O04136 01L

OFICIAL 1ª JARDINERO/A  37.584,84 BACH FITON C O071910 03L

OFICIAL 1ª JARDINERO/A 15  36.494,66 BACH FITON C V16511 C1AEF

OFIC.INTENDENTE 18  41.188,04 BACHN C V01955 C1AEF

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA  31.518,48 STEXN C O07018 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C O041625 01L
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15417 de

CCSS MIRAFLORES

SERVICIOS CENTRALES DE MIRAFLORES

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

21

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23132

Académica EspecifAds

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C O041629 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C O041630 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C O078513 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O079525 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C V02309 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C V023010 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C V023014 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C V023015 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C V023016 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C V023022 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C V023036 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C O023039 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C O023040 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C V023043 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C V023044 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C O023048 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C O023057 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C V023059 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C V023061 01L

PERSONAL SERV. GENERALES 13  21.010,32 STEXN C O05761 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES 13  21.010,32 STEXN C O05768 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES 13  21.010,32 STEXN C O057611 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES 13  21.010,32 STEXN C V057613 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES 13  21.010,32 STEXN C V057617 EAEF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135781 A1AGF

Número de puestos: 51
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CCSS MIRAFLORES

RESIDENCIA DE SAN RAMÓN

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

21

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23135

Académica EspecifAds

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123948 02L

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151325 C2AGF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O05502 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

V05503 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O05504 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055011 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

V055021 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055023 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055027 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055028 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055030 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055031 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50
TAUX
TAPS

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055033 C2AEF
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CCSS MIRAFLORES

RESIDENCIA DE SAN RAMÓN

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

21

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23135

Académica EspecifAds

AUX.CLINICA 14  33.270,50
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055033 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055035 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055036 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055038 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055040 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055042 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055046 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

V055047 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055053 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

V055054 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055055 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50
TAUX
TAPS

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055056 C2AEF
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CCSS MIRAFLORES

RESIDENCIA DE SAN RAMÓN

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

21

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23135

Académica EspecifAds

AUX.CLINICA 14  33.270,50
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055056 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055057 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055058 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

V055059 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055060 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055061 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055063 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055071 C2AEF

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. O15416 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. O15417 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. V154111 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. V154112 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. V154126 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. O154127 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. O154132 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. O154138 02L

AUX.CLINICA  34.284,75
TAUX
TAPS

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O154320 02L
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CCSS MIRAFLORES

RESIDENCIA DE SAN RAMÓN

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación
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TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

21

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23135

Académica EspecifAds

AUX.CLINICA  34.284,75
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O154320 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O154321 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O154341 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O154349 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

V154350 02L

AYTE/A GOBERNANTE/A  34.284,75 GDOEN C O05222 02L

AYTE/A GOBERNANTE/A 14  33.270,50 GDOEN C O16773 C2AEF

COORDINADOR/A 20  48.801,78 N C ATEN V05381 A2AEF

DTOR RESIDENCIA MAYORES SAN RAMON 25  60.573,68 S C

MDCO PEPS ATS EDSO TRSC FISI
Exp.Acred.minimo dos años en A.Funcional
y en Direcc.Equ.Trabajo
Form.comp.especializada en
Geriatría,Gerontología,Gest.y
Direc.Centros Residenciales o
Equivalentes (mín.300 horas lectivas)
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

O05141 A1/A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C O058330 A2AEF

ENFERMERO/A 19  48.370,62 ATENN C Jornada a turnos. V05121 A2AEF

ENFERMERO/A 19  48.370,62 ATENN C Jornada a turnos. V05122 A2AEF

ENFERMERO/A 19  48.370,62 ATENN C Jornada a turnos. V05123 A2AEF

ENFERMERO/A 19  48.370,62 ATENN C Jornada a turnos. O05128 A2AEF

ENFERMERO/A 19  48.370,62 ATENN C Jornada a turnos. O05129 A2AEF

ENFERMERO/A  49.624,29 ATENN C Jornada a turnos. O15562 04L

ENFERMERO/A  49.624,29 ATENN C Jornada a turnos. O15568 04L

ENFERMERO/A  49.624,29 ATENN C Jornada a turnos. O15569 04L
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RESIDENCIA DE SAN RAMÓN

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación
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ÁREA:
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COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23135

Académica EspecifAds

ENFERMERO/A  49.624,29 ATENN C Jornada a turnos. O155610 04L

ENFERMERO/A 19  45.356,52 ATENN C Jornada a turnos. V16801 A2AEF

GOBERNANTE/A 15  43.212,30 BACHN C O04792 C1AEF

LIMPIADOR/A  31.518,48 STEXN C O041112 01L

OFICIAL 1ª LIMPIEZA  37.584,84 BACHN C V05261 03L

OPER.SERV.GRALES. 13  23.472,60 STEXN C V11092 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O056013 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O056014 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O056017 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. V056018 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O056019 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O056020 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O056026 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. V056027 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O056032 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O056033 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. V056034 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O056036 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXN C Jornada a turnos. O15013 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXN C Jornada a turnos. O15015 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXN C Jornada a turnos. O15016 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXN C Jornada a turnos. O150114 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  23.472,60 STEXN C Jornada a turnos. O16411 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  23.472,60 STEXN C Jornada a turnos. O16412 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  23.472,60 STEXN C Jornada a turnos. O16415 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  23.472,60 STEXN C Jornada a turnos. O16417 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  23.472,60 STEXN C Jornada a turnos. O16418 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  23.472,60 STEXN C Jornada a turnos. V16419 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O15204 01L
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COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23135

Académica EspecifAds

PERSONAL SERV. GENERALES  3.580,92 N C Jornada a turnos. O17271 5L

PERSONAL SERV. GENERALES  33.980,76 N C Jornada a turnos. O17421 01L

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146526 A2AEF

Número de puestos: 89
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Académica EspecifAds

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O12391 02L

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151381 C2AGF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAUE
TAEN
CEPR

ALIMN C ACRED.SOCIO SANIT.PERS DPTES V047114 C2AEF

AUX.CLINICA  34.284,75 N C A transformar O054625 02L

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O05501 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O05506 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O05507 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

V05508 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O05509 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

V055010 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055013 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

V055019 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055022 C2AEF
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Académica EspecifAds

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

V055025 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055026 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

V055029 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055037 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055044 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055045 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

V055048 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055052 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

V055062 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055064 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

V055065 C2AEF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15426 de

CCSS MIRAFLORES

RESIDENCIA PERSONAS GRAVES DISCAP.INTELE

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

21

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23138
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AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055066 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055067 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055068 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

V055070 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055075 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055076 C2AEF

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. O15413 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. O15418 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. O154117 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. O154118 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. O154120 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. O154122 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. O154123 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. O154125 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. O154128 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. O154129 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. O154131 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. O154133 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. O154137 02L
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COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23138

Académica EspecifAds

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. O154139 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

V15434 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O154323 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O154325 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O154328 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O154336 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O154339 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O154344 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O154345 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

V154348 02L

AYTE/A GOBERNANTE/A  34.284,75 GDOEN C V05225 02L

AYTE/A GOBERNANTE/A 14  33.270,50 GDOEN C O16774 C2AEF

COORDINADOR/A 23  56.171,08 ATENN C V16391 A2AEF

COORD.RESID.GRAVEM.AFECTADOS 23  58.386,16 N C
PSIC TRSC EDSO ATEN
EVALUADOR/A

O16041 A1/A2AEF
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Académica EspecifAds

DIRECTOR/A RGA 25  60.573,68 S C

MDCO PEPS ATEN EDSO TRSC
Exp.Acred.minimo dos años en A.Funcional
y en Direcc.Equ.Trabajo
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

V05391 A1/A2AEF

ENFERMERO/A  46.682,37 ATENN C Jornada a turnos. O05361 04L

ENFERMERO/A  46.682,37 ATENN C Jornada a turnos. O05362 04L

FISIOTERAPEUTA 19  45.356,52 GFISN C O15083 A2AEF

GOBERNANTE/A  44.258,28 BACHN C O05445 03L

JEFE/A GRUPO AUXILIAR CLINICA 18  38.420,34 N C Jornada a turnos. AUXC O13641 C2AEF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR CLINICA 18  38.420,34 N C Jornada a turnos. AUXC V13642 C2AEF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR CLINICA 18  38.420,34 N C Jornada a turnos. AUXC O13643 C2AEF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR CLINICA 18  38.420,34 N C Jornada a turnos. AUXC O13644 C2AEF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR CLINICA 18  38.420,34 N C Jornada a turnos. AUXC O13645 C2AEF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR CLINICA 18  38.420,34 N C Jornada a turnos. AUXC O13646 C2AEF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR CLINICA 18  38.420,34 N C Jornada a turnos. AUXC O13647 C2AEF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR CLINICA 18  38.420,34 N C Jornada a turnos. AUXC O13648 C2AEF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR CLINICA 18  38.420,34 N C Jornada a turnos. AUXC O13649 C2AEF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR CLINICA  39.490,83 N C Jornada a turnos. AUXC V15771 02L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C O041627 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEX ALIMN C V04405 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O05606 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O05608 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O05609 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O056010 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O056011 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O056012 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O056016 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O056021 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. V056022 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O056023 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O056025 01L
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PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O056035 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C V078514 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXN C Jornada a turnos. O15017 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXN C Jornada a turnos. O150110 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXN C Jornada a turnos. O150111 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXN C Jornada a turnos. O150115 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXN C Jornada a turnos. O150116 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  23.472,60 STEXN C Jornada a turnos. O16413 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  23.472,60 STEXN C Jornada a turnos. V16414 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  23.472,60 STEXN C Jornada a turnos. O16416 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  23.472,60 N C Jornada a turnos. O17381 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES  33.980,76 STEXN C Jornada a turnos. V02541 01L

TERAPEUTA OCUPACIONAL 19  45.356,52 GRTON C O16201 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146532 A2AEF

Número de puestos: 99
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ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136742 C1AGF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055014 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055024 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055032 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055034 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055039 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055041 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055043 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055049 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055050 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055051 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50
TAUX
TAPS
TAEN

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055069 C2AEF
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Académica EspecifAds

AUX.CLINICA 14  33.270,50
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055069 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055072 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055073 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

V055074 C2AEF

AUX.CLINICA  34.284,75 N C Jornada a turnos. O15414 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O15431 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O15433 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O15437 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O15438 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O15439 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O154312 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O154313 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 TAUXN C Jornada a turnos. ACRED. SOCIO SANIT. O154315 02L
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15432 de

CENTRO SOCIAL DE MARCHENA

RESIDENCIA DE MARCHENA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

22

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23134

Académica EspecifAds

AUX.CLINICA  34.284,75

TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C PERS DPTES O154315 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O154319 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O154331 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O154333 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O154334 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

V154337 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O154353 02L

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

N C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O154357 02L

COCINERO/A  34.284,75 GDOE ALIMN C Jornada a turnos. O05052 02L

COCINERO/A  34.284,75 GDOE ALIMN C Jornada a turnos. V05053 02L

COSTUR-CORTA.  34.284,75 GDOEN C V12854 02L

COSTUR-CORTA.  34.284,75 GDOEN C V12855 02L

DIRECTOR/A RESIDENCIA MARCHENA 25  60.573,68 S C

MDCO PEPS ATEN EDSO TRSC FISI
Exp.Acred.minimo dos años en A.Funcional
y en Direcc.Equ.Trabajo
Form.comp.especializada en
Geriatría,Gerontología,Gest.y
Direc.Centros Residenciales o
Equivalentes (mín.300 horas lectivas)
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

O13261 A1/A2AEF
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Fecha:

15433 de

CENTRO SOCIAL DE MARCHENA

RESIDENCIA DE MARCHENA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

22

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23134

Académica EspecifAds

ENFERMERO/A 19  48.370,62 ATENN C Jornada a turnos. O05124 A2AEF

ENFERMERO/A 19  48.370,62 ATENN C Jornada a turnos. O05125 A2AEF

ENFERMERO/A 19  48.370,62 ATENN C Jornada a turnos. O05126 A2AEF

ENFERMERO/A 19  48.370,62 ATENN C Jornada a turnos. O05127 A2AEF

ENFERMERO/A  47.225,37 ATENN C V12422 04L

ENFERMERO/A  49.624,29 ATENN C Jornada a turnos. O15561 04L

FISIOTERAPEUTA 19  45.356,52 GFISN C O15081 A2AEF

GOBERNANTE/A  44.258,28 BACHN C O05444 03L

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  41.844,30 GDOEN C AUXA V16823 C2AGF

LIMPIA-CAMARERO/A  33.980,76 STEXN C Jornada a turnos. O05091 01L

LIMPIA-CAMARERO/A  33.980,76 STEXN C Jornada a turnos. O05097 01L

LIMPIA-CAMARERO/A  33.980,76 STEXN C Jornada a turnos. O050911 01L

LIMPIA-CAMARERO/A  33.980,76 STEXN C Jornada a turnos. O050912 01L

OFIC. MANTTO.  12.744,78 BACHN C V16721 C1L

OFIC. MANTTO.  12.744,78 BACHN C V16722 C1L

OFICIAL 1ª ELECTRICISTA 15  39.269,22 BACHN C Jornada a turnos. O02451 C1AEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O05604 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O05605 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O05607 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O056015 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O056024 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O056028 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  33.980,76 STEXE C Jornada a turnos. O056029 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  33.980,76 STEXN C Jornada a turnos. O02542 01L

TRABAJADOR/A SOCIAL  46.682,37 TRSCN C O14523 04L

TRABAJADOR/A SOCIAL  46.682,37 TRSCN C O14527 04L

Número de puestos: 62
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DROGODEPENDENCIAS Y ADICCIONES

DROGODEPENDENCIAS Y ADICCIONES

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

23

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23139

Académica EspecifAds

COORD.PREV.DROGOD.  46.682,37 TGEQN C O12481 04L

DIRECTOR/A DROGODEPENDENCIAS 25  60.573,68 S C

MDCO PEPS ATEN EDSO TRSC
Exp.Acred.minimo dos años en A.Funcional
y en Direcc.Equ.Trabajo
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

O13961 A1/A2AEF

PSICOLOGO/A 23  51.971,34 LDOPN C

-Estar en posesión del Título de
Especialista en Psicología Clínica.
-Tener reconocida la condición de
Psicólogo/a General Sanitario tras la
realización del Máster Oficial con la
misma denominación.
-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por la Consejería de Salud
tras haber acreditado formación y
ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.

V17621 A1AEF

PSICOLOGO/A 23  51.971,34 LDOPN C

-Estar en posesión del Título de
Especialista en Psicología Clínica.
-Tener reconocida la condición de
Psicólogo/a General Sanitario tras la
realización del Máster Oficial con la
misma denominación.
-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por la Consejería de Salud
tras haber acreditado formación y
ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.

V17625 A1AEF

PSICOLOGO/A LDOPN C

-Estar en posesión del Título de
Especialista en Psicología Clínica.
-Tener reconocida la condición de
Psicólogo/a General Sanitario tras la
realización del Máster Oficial con la
misma denominación.
-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por la Consejería de Salud
tras haber acreditado formación y
ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.

V17633 5L

Número de puestos: 5
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DROGODEPENDENCIAS Y ADICCIONES

CENTRO COMARCAL DE TRATAMTO.Y ADICCIONES

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

23

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23144

Académica EspecifAds

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123947 02L

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151359 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151360 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513100 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513102 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V1513103 C2AGF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAUE
TAEN
CEPR

ALIMN C ACRED.SOCIO SANIT.PERS DPTES V047118 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAUE
TAEN
CEPR

ALIMN C ACRED.SOCIO SANIT.PERS DPTES O047135 C2AEF

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C ACRED. SOCIO SANIT.PERS DPTES O050326 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 N C A transformar O054653 02L

AUX.CLINICA  34.284,75 N C A transformar O054654 02L

CEL.ENSEÑ 14  33.270,50 GDOEN C V04702 C2AEF

COORD.CENTRO TRATAMIENTO ADICCIONES 23  58.386,16 N C EDSO PEPS ATS TRSC MDCO V13371 A1/A2AEF

COORD.CENTRO TRATAMIENTO ADICCIONES 23  58.386,16 N C EDSO PEPS ATS TRSC MDCO V13372 A1/A2AEF

COORD.CENTRO TRATAMIENTO ADICCIONES 23  58.386,16 N C EDSO PEPS ATS TRSC MDCO V13373 A1/A2AEF

COORD.CENTRO TRATAMIENTO ADICCIONES 23  58.386,16 N C EDSO PEPS ATS TRSC MDCO V13374 A1/A2AEF

COORD.CENTRO TRATAMIENTO ADICCIONES 23  58.386,16 N C EDSO PEPS ATS TRSC MDCO V13375 A1/A2AEF

ENFERMERO/A 19  45.899,52 ATENN C O05113 A2AEF

ENFERMERO/A 19  45.899,52 ATENN C O05114 A2AEF

ENFERMERO/A 19  45.899,52 ATENN C O05115 A2AEF

ENFERMERO/A 19  45.899,52 ATENN C V05116 A2AEF

ENFERMERO/A  47.225,37 ATENN C O12424 04L

ENFERMERO/A  47.225,37 ATENN C O12425 04L

LIMPIADOR/A  31.518,48 STEXN C V04118 01L
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15436 de

DROGODEPENDENCIAS Y ADICCIONES

CENTRO COMARCAL DE TRATAMTO.Y ADICCIONES

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

23

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23144

Académica EspecifAds

MEDICO/A  53.498,52 GMEDN C O12441 05L

MEDICO/A  53.498,52 GMEDN C V12443 05L

MEDICO/A  53.498,52 GMEDN C O12444 05L

MEDICO/A  53.498,52 GMEDN C O12446 05L

MEDICO/A GRAL. 23  51.971,34 GMEDN C O03874 A1AEF

MEDICO/A GRAL. 23  51.971,34 GMEDN C O03876 A1AEF

MEDICO/A GRAL. 23  51.971,34 GMEDN C V03877 A1AEF

MEDICO/A GRAL. 23  51.971,34 GMEDN C O03878 A1AEF

MEDICO/A GRAL. 23  51.971,34 GMEDN C O03879 A1AEF

PSICOLOGO/A 23  51.971,34 LDOPN C

-Estar en posesión del Título de
Especialista en Psicología Clínica.
-Tener reconocida la condición de
Psicólogo/a General Sanitario tras la
realización del Máster Oficial con la
misma denominación.
-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por la Consejería de Salud
tras haber acreditado formación y
ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.

O17622 A1AEF

PSICOLOGO/A 23  51.971,34 LDOPN C

-Estar en posesión del Título de
Especialista en Psicología Clínica.
-Tener reconocida la condición de
Psicólogo/a General Sanitario tras la
realización del Máster Oficial con la
misma denominación.
-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por la Consejería de Salud
tras haber acreditado formación y
ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.

V17623 A1AEF

PSICOLOGO/A 23  51.971,34 LDOPN C

-Estar en posesión del Título de
Especialista en Psicología Clínica.
-Tener reconocida la condición de
Psicólogo/a General Sanitario tras la
realización del Máster Oficial con la
misma denominación.
-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por la Consejería de Salud
tras haber acreditado formación y
ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.

O17624 A1AEF

PSICOLOGO/A 23  51.971,34 LDOPN C

-Estar en posesión del Título de
Especialista en Psicología Clínica.
-Tener reconocida la condición de
Psicólogo/a General Sanitario tras la
realización del Máster Oficial con la
misma denominación.
-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por la Consejería de Salud

O17626 A1AEF
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15437 de

DROGODEPENDENCIAS Y ADICCIONES

CENTRO COMARCAL DE TRATAMTO.Y ADICCIONES

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

23

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23144

Académica EspecifAds

PSICOLOGO/A 23  51.971,34 LDOPN C
tras haber acreditado formación y
ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.

O17626 A1AEF

PSICOLOGO/A 23  51.971,34 LDOPN C

-Estar en posesión del Título de
Especialista en Psicología Clínica.
-Tener reconocida la condición de
Psicólogo/a General Sanitario tras la
realización del Máster Oficial con la
misma denominación.
-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por la Consejería de Salud
tras haber acreditado formación y
ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.

O17627 A1AEF

PSICOLOGO/A LDOPN C

-Estar en posesión del Título de
Especialista en Psicología Clínica.
-Tener reconocida la condición de
Psicólogo/a General Sanitario tras la
realización del Máster Oficial con la
misma denominación.
-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por la Consejería de Salud
tras haber acreditado formación y
ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.

O17631 5L

PSICOLOGO/A LDOPN C

-Estar en posesión del Título de
Especialista en Psicología Clínica.
-Tener reconocida la condición de
Psicólogo/a General Sanitario tras la
realización del Máster Oficial con la
misma denominación.
-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por la Consejería de Salud
tras haber acreditado formación y
ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.

O17632 5L

PSICOLOGO/A LDOPN C

-Estar en posesión del Título de
Especialista en Psicología Clínica.
-Tener reconocida la condición de
Psicólogo/a General Sanitario tras la
realización del Máster Oficial con la
misma denominación.
-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por la Consejería de Salud
tras haber acreditado formación y
ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.

O17634 5L

TRABAJADOR/A SOCIAL  46.682,37 TRSCN C O145210 04L

TRABAJADOR/A SOCIAL  46.682,37 TRSCN C O145211 04L

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C V14658 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146512 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146514 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C V146516 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146517 A2AEF
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DROGODEPENDENCIAS Y ADICCIONES

CENTRO COMARCAL DE TRATAMTO.Y ADICCIONES

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

23

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23144

Académica EspecifAds

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C V146529 A2AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C O146531 A2AEF

Número de puestos: 50
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15439 de

IGUALDAD DE GENERO

PUNTOS DE IGUALDAD MUNICIPAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

30

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23141

Académica EspecifAds

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C O05838 A2AEF

Número de puestos: 1
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15440 de

IGUALDAD DE GENERO

PROGR.DE PARTICIPACIÓN Y SENSIBILIZACION

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

11

30

COHESIÓN SOCIAL E IGUALDAD

23143

Académica EspecifAds

COORD. PROGRAMAS DE IGUALDAD 25  60.573,68 N C
A1/A2
EVALUADOR/A

V13341 A1/A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C O058310 A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C O058326 A2AEF

JEFE/A SERVICIO 27  69.754,10

TAG
EDUC
EDSO
TCME

FDISN C
FORMACION Y/O DOCENCIA IGUAL.GENERO,
DEVERSIDAD SEXUAL ACREDITADA ORGANISMO
OFICIAL

O17651 A1/A2AG/AEF

PSICOLOGO/A 23  51.971,34
LDOP
GLPG

N C O042020 A1AEF

TECNICO/A MEDIO DE IGUALDAD  46.682,37 TGEQN C O16021 04L

Número de puestos: 6

Número de puestos del área: 502
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SERVICIOS GENERALES

ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA CULTURA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

01

CULTURA Y CIUDADANIA

33000

Académica EspecifAds

ADJ.JEFE/A SECCION 22  46.827,98 N C ADTV O018213 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A  37.584,84 BACHN C V136613 03L

ADMINISTRATIVO/A  37.584,84 BACHN C V136650 03L

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136735 C1AGF

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C O146812 A2AEF

ASESOR TERRITORIAL E C V16354 E

ASESOR TERRITORIAL E C V16355 E

ASESOR TERRITORIAL E C V16356 E

ASESOR/A E L V16342 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O17512 E

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151332 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151343 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151366 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151371 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151372 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151385 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151387 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151389 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513108 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513110 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513111 C2AGF

COORD. TERRITORIAL  41.806,08 E L O17593 E

COORD. TERRITORIAL  41.806,08 E L O17594 E

DIRECTOR/A GENERAL  83.508,18 S L

A efectos de consolidación del grado
personal en administraciones de origen
serán considerados como clasificados en
NCD 30.
EVALUADOR/A

O14993 A1D

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  38.420,34 N C AUXA O03462 C2AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV V09452 C1AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV O094521 C1AGF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15442 de

SERVICIOS GENERALES

ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA CULTURA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

01

CULTURA Y CIUDADANIA

33000

Académica EspecifAds

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C TAG. O06715 A1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C
TAG.
EVALUADOR/A

O14233 A1AGF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 N C
TAG.
CONCURSO ESPECIFICO
EVALUADOR/A

O09762 A1AGF

MEDIADOR/A SOCIAL  46.682,37 TGEQ MEDSN C O15331 04L

SECRETARIA/O DIRECCION  43.118,67 N L AUXA O15821 02L

SECRETARIO/A E C V16362 E

SUBDIRECTOR/A AREA 29  84.255,66 S L
AG/AE
EVALUADOR/A

O00584 A1AG/AEF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O13574 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O13577 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O13578 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135736 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V135753 A1AGF

T.A.G. 23  55.707,76

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V16561 A1AGF

TITULADO/A SUPERIOR  53.498,52
LIGR
EQU

N C O15982 05L

Número de puestos: 41



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15443 de

Sº TÉCNICOS DE CULTURA

PROMOCIÓN CULTURAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

02

CULTURA Y CIUDADANIA

33400

Académica EspecifAds

COORD.CULTURAL  50.365,65 TGEQN C A transformar. O06301 04L

COORD.CULTURAL  50.365,65 TGEQN C A transformar. O06305 04L

DIRECTOR/A TECNICO/A  57.181,80 LIGRN C
A transformar.
EVALUADOR/A

V06271 05L

DIRECTOR/A TECNICO/A  57.181,80 LIGRN C
A transformar.
EVALUADOR/A

O06272 05L

TCO/A DE CULTURA 23  55.707,76 GHUMN C O15871 A1AEF

TCO/A DE CULTURA 23  55.707,76 GHUMN C O15872 A1AEF

TCO/A DE CULTURA 23  55.707,76 GHUMN C O15873 A1AEF

TCO/A DE CULTURA 23  55.707,76 GHUMN C O15874 A1AEF

TCO/A.PUBLICACIONES 23  51.971,34 N C V17071 A1AEF

Número de puestos: 9



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15444 de

Sº TÉCNICOS DE CULTURA

SAN LUIS DE LOS FRANCESES

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

02

CULTURA Y CIUDADANIA

33601

Académica EspecifAds

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136743 C1AGF

GUIA SAN LUIS  46.682,37 TGEQS C
HORARIO MAÑANA:LUNES A MIERCOLES
HORARIO TARDE: JUEVES Y VIERNES

V09791 04L

Número de puestos: 2



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15445 de

Sº TÉCNICOS DE DEPORTE

PROMOCIÓN Y FOMENTO DEL DEPORTE

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

03

CULTURA Y CIUDADANIA

34100

Académica EspecifAds

COORD.DEPORTIVO  50.293,41 TGEQN C A transformar. V07525 04L

JEFE/A GRUPO PERSONAL OFICIO 18  38.420,34 N C OFSG V07431 C2AEF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C TCO DEPORTES O17171 A1AEF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 N C
TCO DEPORTES
CONCURSO ESPECIFICO

O17161 A1AEF

TCO/A DE DEPORTES 23  55.707,76 CAFDN C V15861 A1AEF

TCO/A DE DEPORTES 23  55.707,76 CAFDN C V15862 A1AEF

TCO/A DE DEPORTES 23  55.707,76 CAFDN C O15863 A1AEF

TCO/A DE DEPORTES 23  55.707,76 CAFDN C O15864 A1AEF

TCO/A DE DEPORTES 23  55.707,76 CAFDN C O15865 A1AEF

TCO/A DE DEPORTES 23  55.707,76 CAFDN C O15866 A1AEF

TECNICO/A AUXILIAR DEPORTES 17  26.322,54 TAFAN C O16111 BAEF

TECNICO/A AUXILIAR DEPORTES 17  26.322,54 TAFAN C O16112 BAEF

Número de puestos: 12



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15446 de

Sº TÉCNICOS DE JUVENTUD

FOMENTO DE LA CONVIVENCIA CIUDADANA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

04

CULTURA Y CIUDADANIA

32700

Académica EspecifAds

ADJ.JEFE/A SECCION 22  46.827,98 N C ADTV O018212 C1AGF

DIRECTOR/A TECNICO/A  57.181,80 LIGRN C
A transformar.
EVALUADOR/A

V06274 05L

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C V058319 A2AEF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV V09458 C1AGF

TCO/A. MEDIO 19  45.356,52 TGEQN C V11911 A2AEF

TCO/A. MEDIO 19  45.356,52 TGEQN C O11915 A2AEF

TCO/A. MEDIO 19  45.356,52 TGEQN C V11917 A2AEF

Número de puestos: 7



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15447 de

CENTRO EDUCATIVO PINO MONTANO

ADMINISTRACIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

05

CULTURA Y CIUDADANIA

32000

Académica EspecifAds

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136748 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136783 C1AGF

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123946 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123961 02L

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V1513128 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513133 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513148 C2AGF

AUX.CLINICA  34.284,75

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C ACRED. SOCIO SANIT.PERS DPTES O050327 02L

DIRECTOR/A C.EDUCATIVO 26  62.474,30 S C

AE A1/A2
Exp.Acred.minimo dos años en A.Funcional
y en Direcc.Equ.Trabajo
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

V07571 A1/A2AEF

GOBERNANTE/A 15  43.212,30 BACHN C O04791 C1AEF

JEFE/A GRUPO PERSONAL OFICIO 18  38.420,34 N C Jornada a turnos. AYCO V07931 C2AEF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV V094533 C1AGF

MOZO/A SERVICIO 13  21.010,32 STEXN C
Pasa a denominación: PERSONAL DE
SERVICIOS GENERALES.

V07881 EAEF

MOZO/A SERVICIO 13  21.010,32 STEXN C O07882 EAEF

OFICIAL 1ª  37.584,84 BACHN C V10322 03L

OFICIAL 1ª JARDINERO/A  37.584,84 BACH FITON C O071919 03L

OFICIAL 1ª JARDINERO/A  37.584,84 BACH FITON C O071920 03L

OFICIAL 2ª POLIDEPORTIVO 14  33.270,50 BACHN C O07551 C2AEF

OFIC.INTENDENTE 18  41.188,04 BACHN C O01954 C1AEF

OPER.SERV.GRALES.  31.518,48 STEXN C O128211 01L

OPER.SERV.GRALES.  31.518,48 STEXN C O128212 01L

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA 13  21.010,32 STEXN C O02837 EAGF

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA 13  21.010,32 STEXN C O02838 EAGF

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA  31.518,48 STEXN C O07015 01L

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA  1.118,64 STEXN C Jornada a turnos. O16831 5L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O079514 01L



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15448 de

CENTRO EDUCATIVO PINO MONTANO

ADMINISTRACIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

05

CULTURA Y CIUDADANIA

32000

Académica EspecifAds

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. V161810 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O161811 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C O023045 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O15201 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O15206 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O15207 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O15208 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O15209 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O152010 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O152015 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O152019 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O152020 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O152021 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O152022 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O152026 01L

PORTERO/A  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O10203 01L

PORTERO/A  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O10204 01L

TELEFONISTA 13  21.010,32 N C O17401 EAEF

Número de puestos: 44



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15449 de

CENTRO EDUCATIVO PINO MONTANO

ENSEÑANZA SECUNDARIA: IES  HISPALIS

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

05

CULTURA Y CIUDADANIA

32402

Académica EspecifAds

ADMINISTRATIVO/A  37.584,84 BACHN C V136627 03L

ADMINISTRATIVO/A  37.584,84 BACHN C O136630 03L

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V1513109 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513134 C2AGF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C V058313 A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C V058323 A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C V058334 A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C Jornada a turnos. O08947 A2AEF

EDUCADOR/A  46.682,37 TGEQN C Jornada a turnos. V15673 04L

MOZO/A SERVICIO 13  21.010,32 STEXN C
Pasa a denominación: PERSONAL DE
SERVICIOS GENERALES.

V07885 EAEF

PEDAGOGO/A 23  51.971,34 LDPDN C V04212 A1AEF

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA 13  21.010,32 STEXN C O02839 EAGF

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA  31.518,48 STEXN C O03012 01L

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA 13  21.010,32 STEXN C O08714 EAGF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C O041631 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O15483 01L

PERSONAL SERV. GENERALES 13  21.010,32 STEXN C O057612 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES 13  21.010,32 STEXN C O057615 EAEF

PROFESOR/A  53.498,52 N C A amortizar. O09186 05L

PROFESOR/A  53.498,52 N C A amortizar. V091817 05L

PROFESOR/A  53.498,52 N C A amortizar. O091834 05L

PROFESOR/A  53.498,52 N C A amortizar. O091835 05L

PROFESOR/A  53.498,52 N C A amortizar. O091837 05L

PROFESOR/A  53.498,52 N C A amortizar. O091843 05L

PROF.HUMA-INGLES  53.498,52 N C A amortizar. O10191 05L

PROF.PRACT.ADTVAS. 23  51.971,34 N C A amortizar. O08201 A1AEF

PROF.PRACT.ADTVAS. 15  40.041,98 N C A amortizar. O08341 C1AEF

PROF.PRACT.ADTVAS. 15  40.041,98 N C A amortizar. O08342 C1AEF

PROF.PRACT.ADTVAS. 15  40.041,98 N C A amortizar. V08343 C1AEF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15450 de

CENTRO EDUCATIVO PINO MONTANO

ENSEÑANZA SECUNDARIA: IES  HISPALIS

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

05

CULTURA Y CIUDADANIA

32402

Académica EspecifAds

PROF.RELIGION  53.498,52 N C A amortizar. O09171 05L

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V135748 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V135767 A1AGF

Número de puestos: 32



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15451 de

CENTRO EDUCATIVO PINO MONTANO

RESIDENCIA DE ESTUDIANTES

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

05

CULTURA Y CIUDADANIA

32602

Académica EspecifAds

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V1513105 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V1513106 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513107 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V1513130 C2AGF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAUE
TAEN
CEPR

ALIMN C ACRED.SOCIO SANIT.PERS DPTES V047119 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAEN
TAUE
CEPR

ALIMN C
Jornada a turnos. ACRED. SOCIO
SANIT.PERS DPTES

O055017 C2AEF

AUX.ENSEÑ.  46.682,37 TGEQN C Jornada a turnos. V15631 04L

AUX.RESIDENCIA 14  33.270,50 GDOEN C Jornada a turnos. O16616 C2AEF

AUX.RESIDENCIA 14  33.270,50 GDOEN C Jornada a turnos. O16617 C2AEF

AUX.RESIDENCIA 14  33.270,50 GDOEN C Jornada a turnos. O166110 C2AEF

AUX.RESIDENCIA 14  33.270,50 GDOEN C Jornada a turnos. O166111 C2AEF

AUX.RESIDENCIA 14  33.270,50 GDOEN C Jornada a turnos. O166115 C2AEF

AUX.RESIDENCIA 14  33.270,50 GDOEN C Jornada a turnos. O166116 C2AEF

CEL.ENSEÑ 14  33.270,50 GDOEN C V04703 C2AEF

CEL.ENSEÑ 14  33.270,50 GDOEN C V04706 C2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C V058314 A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C Jornada a turnos. O08945 A2AEF

ENCARGADO/A  44.258,28 BACHN C V01353 03L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C O041626 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C V078515 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O07957 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O15481 01L

PORTERO/A 13  21.010,32 STEXN C O04173 EAGF

Número de puestos: 23



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15452 de

CENTRO EDUCATIVO PINO MONTANO

COMEDOR DE ESTUDIANTES

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

05

CULTURA Y CIUDADANIA

32603

Académica EspecifAds

AYTE/A COCINA 14  33.270,50 GDOE ALIMN C
Jornada a turnos. A transformar en
Cocinero/a

O08735 C2AEF

COCINERO/A  34.284,75 GDOE ALIMN C Jornada a turnos. O05055 02L

COCINERO/A  34.284,75 GDOE ALIMN C Jornada a turnos. O05056 02L

COCINERO/A  34.284,75 GDOE ALIMN C Jornada a turnos. O05057 02L

COCINERO/A  34.284,75 GDOE ALIMN C Jornada a turnos. O05058 02L

COCINERO/A  34.284,75 GDOE ALIMN C Jornada a turnos. O05059 02L

COCINERO/A  34.284,75 GDOE ALIMN C Jornada a turnos. O050510 02L

COCINERO/A  34.284,75 GDOE ALIMN C Jornada a turnos. O050512 02L

COCINERO/A  34.284,75 GDOE ALIMN C Jornada a turnos. O050519 02L

COCINERO/A  34.284,75 GDOE ALIMN C Jornada a turnos. V050520 02L

COCINERO/A  34.284,75 GDOE ALIMN C Jornada a turnos. O050523 02L

JEFE/A COCINA  44.500,32 BACH ALIMN C O11992 03L

OPER.OFFICE 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O07911 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O07951 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O079521 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. V079527 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. V15203 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O152016 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O152017 01L

Número de puestos: 19



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15453 de

CENTRO EDUCATIVO PINO MONTANO

INSTALACIONES DEPORTIVAS

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

05

CULTURA Y CIUDADANIA

34203

Académica EspecifAds

ENCARGADO/A INST.DEPORT 15  43.351,86 BACHN C O16421 C1AEF

ESPECIALISTA 14  33.270,50 GDOEN C Jornada a turnos. V11551 C2AEF

MOZO/A SERVICIO POLIDEPORTIVO  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O12752 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O152027 01L

Número de puestos: 4



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15454 de

CENTRO EDUCATIVO BLANCO WHITE

ADMINISTRACIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

06

CULTURA Y CIUDADANIA

32000

Académica EspecifAds

ADMINISTRATIVO/A  37.584,84 BACHN C O13661 03L

ADMINISTRATIVO/A  37.584,84 BACHN C V136655 03L

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151329 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151342 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151386 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513135 C2AGF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAUE
TAEN
CEPR

ALIMN C ACRED.SOCIO SANIT.PERS DPTES V047123 C2AEF

AUX.PUERIC. 14  33.270,50 GDOEN C V13684 C2AEF

AUX.RESIDENCIA 14  33.270,50 GDOEN C Jornada a turnos. V16611 C2AEF

AUX.RESIDENCIA 14  33.270,50 GDOEN C Jornada a turnos. V16612 C2AEF

AYTE/A GOBERNANTE/A 14  33.270,50 GDOEN C V16771 C2AEF

DIRECTOR/A C.EDUCATIVO 26  62.474,30 S C

AE A1/A2
Exp.Acred.minimo dos años en A.Funcional
y en Direcc.Equ.Trabajo
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

O07572 A1/A2AEF

ENCARGADO/A 15  43.351,86 BACHN C V09901 C1AEF

GOBERNANTE/A  44.258,28 BACHN C O05441 03L

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  38.420,34 N C AUXA O160611 C2AGF

LIMPIADOR/A  31.518,48 STEXN C O041113 01L

LIMPIADOR/A 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. V088010 EAEF

LIMPIADOR/A 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O088011 EAEF

MOZO/A SERVICIO  31.518,48 STEXN C O041314 01L

OFICIAL 1ª  37.584,84 BACHN C V10323 03L

OFICIAL 1ª  37.584,84 BACHN C V10327 03L

OFICIAL 1ª INTENDENTE  41.268,12 BACHN C O09832 03L

OFICIAL 1ª JARDINERO/A  37.584,84 BACH FITON C V07197 03L

OFICIAL 1ª JARDINERO/A  37.584,84 BACH FITON C O08761 03L

OFICIAL 2ª BIBLIOTECA 14  36.412,94 GDOEN C O07421 C2AEF

OFIC.INTENDENTE 18  41.188,04 BACHN C V01953 C1AEF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
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Página:

Fecha:

15455 de

CENTRO EDUCATIVO BLANCO WHITE

ADMINISTRACIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

06

CULTURA Y CIUDADANIA

32000

Académica EspecifAds

ORDENANZA  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O15661 01L

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA  31.518,48 STEXN C V07019 01L

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O08591 EAEF

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. V08592 EAEF

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O08594 EAEF

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. V08595 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C O041628 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C O041632 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C V07853 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C V07856 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O07953 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O07955 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O07956 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O07958 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O07959 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O079511 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O079512 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O079513 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. V079515 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. V079516 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O079517 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. V079518 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O079519 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. V079528 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O15488 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O16181 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O16184 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. V16188 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O161812 EAEF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
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Página:

Fecha:

15456 de

CENTRO EDUCATIVO BLANCO WHITE

ADMINISTRACIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

06

CULTURA Y CIUDADANIA

32000

Académica EspecifAds

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. V161829 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES 13  21.010,32 STEXN C O05765 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES 13  21.010,32 STEXN C V057610 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES 13  21.010,32 STEXN C O057616 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O08861 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O08862 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. V08865 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. V08866 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O08867 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O152011 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O152012 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O152013 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O152014 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O152018 01L

TELEFONISTA 13  21.010,32 STEXN C O02861 EAEF

TELEFONISTA 13  21.010,32 STEXN C V02864 EAEF

TITULADO/A SUPERIOR  53.498,52
LIGR
EQU

N C O15981 05L

Número de puestos: 72
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15457 de

CENTRO EDUCATIVO BLANCO WHITE

ENS. SECUND. IES "VIRGEN DE LOS REYES"

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

06

CULTURA Y CIUDADANIA

32401

Académica EspecifAds

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136750 C1AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151340 C2AGF

AUX.ENSEÑ.  46.682,37 TGEQN C V08988 04L

AUX.ENSEÑ.  46.682,37 TGEQN C V089810 04L

OFICIAL 1ª LABORATORIO  37.584,84 N C O16931 03L

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA 13  21.010,32 STEXN C V028310 EAGF

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA  31.518,48 STEXN C V03016 01L

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA  31.518,48 STEXN C V03017 01L

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA  31.518,48 STEXN C O03018 01L

PROFESOR/A  53.498,52 N C A amortizar. V09181 05L

PROFESOR/A  53.498,52 N C A amortizar. V091828 05L

PROFESOR/A  53.498,52 N C A amortizar. O091833 05L

PROFESOR/A  53.498,52 N C A amortizar. O091838 05L

PROFESOR/A  53.498,52 N C A amortizar. O091839 05L

PROFESOR/A  53.498,52 N C A amortizar. O091840 05L

PROFESOR/A  53.498,52 N C A amortizar. O091841 05L

PROFESOR/A  53.498,52 N C A amortizar. V091842 05L

PROFESOR/A  53.498,52 N C A amortizar. V091844 05L

PROFESOR/A  53.498,52 N C A amortizar. O091845 05L

PROFESOR/A 23  51.971,34 N C
A amortizar
EVALUADOR/A

V16551 A1AEF

PROF.ESPECIAL 22  47.575,40 N C A amortizar. V11331 A2AEF

Número de puestos: 21
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15458 de

CENTRO EDUCATIVO BLANCO WHITE

RESIDENCIA DE ESTUDIANTES

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

06

CULTURA Y CIUDADANIA

32602

Académica EspecifAds

AUX.ENSEÑ. 14  33.270,50 BACHN C Jornada a turnos. V09031 C2AEF

AUX.RESIDENCIA 14  33.270,50 GDOEN C Jornada a turnos. O16613 C2AEF

AUX.RESIDENCIA 14  33.270,50 GDOEN C Jornada a turnos. O16614 C2AEF

AUX.RESIDENCIA 14  33.270,50 GDOEN C Jornada a turnos. O16615 C2AEF

AUX.RESIDENCIA 14  33.270,50 N C Jornada a turnos. O17411 C2AEF

AUX.RESIDENCIA 14  33.270,50 N C Jornada a turnos. O17412 C2AEF

AUX.RESIDENCIA 14  33.270,50 N C Jornada a turnos. O17413 C2AEF

AYTE/A COCINA 14  33.270,50 GDOE ALIMN C
Jornada a turnos. A transformar en
Cocinero/a

V08732 C2AEF

AYTE/A GOBERNANTE/A  34.284,75 GDOEN C V05224 02L

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C V058315 A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C O058316 A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C Jornada a turnos. V08941 A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C Jornada a turnos. V08943 A2AEF

EDUCADOR/A  46.682,37 TGEQN C Jornada a turnos. O15671 04L

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135765 A1AGF

TCO/A. MEDIO 19  45.356,52 TGEQN C O11916 A2AEF

Número de puestos: 16
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15459 de

CENTRO EDUCATIVO BLANCO WHITE

COMEDOR DE ESTUDIANTES

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

06

CULTURA Y CIUDADANIA

32603

Académica EspecifAds

AYTE/A COCINA 14  33.270,50 GDOE ALIMN C
Jornada a turnos. A transformar en
Cocinero/a

O08731 C2AEF

AYTE/A COCINA 14  33.270,50 GDOE ALIMN C
Jornada a turnos. A transformar en
Cocinero/a

V08733 C2AEF

AYTE/A COCINA 14  33.270,50 GDOE ALIMN C
Jornada a turnos. A transformar en
Cocinero/a

O08734 C2AEF

COCINERO/A  34.284,75 GDOE ALIMN C V03523 02L

COCINERO/A  34.284,75 GDOE ALIMN C Jornada a turnos. O050513 02L

COCINERO/A  34.284,75 GDOE ALIMN C Jornada a turnos. O050515 02L

COCINERO/A  34.284,75 GDOE ALIMN C Jornada a turnos. O050516 02L

COCINERO/A  34.284,75 GDOE ALIMN C Jornada a turnos. O050517 02L

COCINERO/A  34.284,75 GDOE ALIMN C Jornada a turnos. O050522 02L

COCINERO/A  34.284,75 GDOE ALIMN C Jornada a turnos. O050524 02L

COCINERO/A 14  33.270,50 GDOE ALIMN C O17371 C2AEF

JEFE/A COCINA 18  44.556,20 ALIMN C OFCOC V15112 C1AEF

JEFE/A COCINA 18  44.556,20 ALIMN C OFCOC V16491 C1AEF

JEFE/A GRUPO PERSONAL OFICIO 18  41.132,24 ALIMN C OFCOC V08681 C1AEF

OFIC.COCINERO/A 15  36.494,66 BACH ALIMN C Jornada a turnos. O06111 C1AEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. V07954 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. V079510 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O16182 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O16185 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O16186 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O16187 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O161814 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O161815 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O161816 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O161817 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. V161818 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O161819 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O161820 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O161821 EAEF
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15460 de

CENTRO EDUCATIVO BLANCO WHITE

COMEDOR DE ESTUDIANTES

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

06

CULTURA Y CIUDADANIA

32603

Académica EspecifAds

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O161822 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. V161823 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. V161824 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. V161825 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. V161826 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. V161827 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O161828 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O161830 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O161831 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. V07923 01L

PERSONAL SERV. GENERALES 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O08864 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O152023 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O152024 01L

Número de puestos: 42
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CENTRO EDUCATIVO BLANCO WHITE

INSTALACIONES DEPORTIVAS

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

06

CULTURA Y CIUDADANIA

34203

Académica EspecifAds

ENCARGADO/A INST.DEPORT  44.258,28 BACHN C O02521 03L

MOZO/A SERVICIO  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O15643 01L

MOZO/A SERVICIO POLIDEPORTIVO  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O12751 01L

MOZO/A SERVICIO POLIDEPORTIVO  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. V12753 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C Jornada a turnos. O15205 01L

Número de puestos: 5
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Sº GESTIÓN PROGRAMAS Y CENTROS VINCULAD

FOMENTO DE LA CONVIVENCIA CIUDADANA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

08

CULTURA Y CIUDADANIA

32700

Académica EspecifAds

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C V05831 A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C V05835 A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C V05836 A2AEF

ENFERMERO/A 19  45.356,52 ATENN C V03811 A2AEF

MEDIADOR/A SOCIAL  46.682,37 TGEQ MEDSN C O15332 04L

PSICOLOGO/A 23  51.971,34
LDOP
GLPG

N C V04206 A1AEF

TRABAJADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TRSCN C V146524 A2AEF

Número de puestos: 7
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Sº GESTIÓN PROGRAMAS Y CENTROS VINCULAD

MEMORIA HISTORICA Y DEMOCRATICA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

08

CULTURA Y CIUDADANIA

32707

Académica EspecifAds

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513168 C2AGF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 JURIN L
TAG
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

O11004 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135780 A1AGF

Número de puestos: 3
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ARCHIVO Y PUBLICACIONES

MANTENIMIENTO

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

09

CULTURA Y CIUDADANIA

33221

Académica EspecifAds

AUX.ADMVO/A 14  36.926,54 GDOEN C O16631 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  36.926,54 GDOEN C O16632 C2AGF

AYTE/A ARCH.BIBLI. 19  45.356,52 TGEQ ARCHN C RHD O06401 A2AEF

AYTE/A ARCH.BIBLI. 19  45.356,52 TGEQ ARCHN C RHD O06402 A2AEF

AYTE/A ARCH.BIBLI. 19  45.356,52 TGEQ ARCHN C RHD O06403 A2AEF

AYTE/A ARCH.BIBLI. 19  45.356,52 TGEQ ARCHN C RHD O06404 A2AEF

AYTE/A ARCH.BIBLI. 19  45.356,52 TGEQ ARCHN C RHD O06405 A2AEF

AYTE/A ARCH.BIBLI.  46.682,37 TGEQ ARCHN C O16001 04L

AYUDANTE/A ARCHIVO 19  45.356,52 TGEQ ARCHN C RHD O13481 A2AEF

AYUDANTE/A ARCHIVO 19  45.356,52 TGEQ ARCHN C RHD O13482 A2AEF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  41.844,30 GDOEN C AUXA O16822 C2AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  45.035,68 N C ADTV O06371 C1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C ARCHIV   RHD V11351 A1AEF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C TCO PUBLIC V16591 A1AEF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 ARCHN C

Exp.Acred.minimo dos años en
Direcc.Equ.Trabajo
ARCHIVERO/A
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

V06361 A1AEF

PEON 13  21.010,32 STEXN C O08892 EAEF

TCO/A.PUBLICACIONES 23  55.707,76 GHUMN C V15851 A1AEF

Número de puestos: 17



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15465 de

CONSUMO (JUNTA ARBITRAL DE CONSUMO)

OFIC. DEFENSA CONSUMIDOR: JUNTA ARBITRAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

12

10

CULTURA Y CIUDADANIA

49300

Académica EspecifAds

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151388 C2AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV O094519 C1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135761 A1AGF

Número de puestos: 3

Número de puestos del área: 379



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15466 de

SERVICIOS GENERALES

POLÍTICA ECONÓMICA Y FISCAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

21

00

HACIENDA

93100

Académica EspecifAds

ASESOR/A E L V16343 E

ASESOR/A E L V163437 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O17513 E

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151375 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V1513123 C2AGF

COORD. TERRITORIAL  41.806,08 E L O17595 E

COORD. TERRITORIAL  41.806,08 E L O17596 E

DIRECTOR/A GENERAL  83.508,18 S L

A efectos de consolidación del grado
personal en administraciones de origen
serán considerados como clasificados en
NCD 30.
EVALUADOR/A

O14994 A1D

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV V094518 C1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C
/ECONOMISTA
EVALUADOR/A

O14253 A1AEF

SECRETARIA/O DIRECCION 18  45.411,30 N L ADMVO/AUX.ADMVO O16957 C1/C2AGF

SECRETARIA/O DIRECCION  9.299,52 N L V17612 2//3L

SECRETARIO/A E C V16363 E

SECRETARIO/A  28.196,76 E L O17551 E

SUBDIRECTOR/A AREA 29  84.255,66 S L
TAG/ECON.
EVALUADOR/A

O01611 A1AG/AEF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V135718 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135741 A1AGF

Número de puestos: 17



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15467 de

INTERVENCION

POLÍTICA ECONÓMICA Y FISCAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

21

01

HACIENDA

93100

Académica EspecifAds

ADJ.JEFE/A SECCION 22  43.404,02 N C ADTV O01681 C1AGF

ADJ.JEFE/A SECCION 22  43.404,02 N C ADTV V01682 C1AGF

ADJ.JEFE/A SECCION 22  43.404,02 N C ADTV V01683 C1AGF

ADJ.JEFE/A SECCION 22  43.404,02 N C ADTV O01684 C1AGF

ADJ.JEFE/A SECCION 22  43.404,02 N C ADTV V01685 C1AGF

ADJ.JEFE/A SECCION 22  43.404,02 N C ADTV O01686 C1AGF

ADJ.JEFE/A SECCION 22  43.404,02 N C ADTV O016810 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A  37.584,84 BACHN C O136611 03L

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136721 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136725 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136757 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136760 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136763 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136782 C1AGF

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O12394 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O12395 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O12397 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123910 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123927 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123931 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123944 02L

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O15137 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O15138 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151313 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151315 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151341 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151350 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151365 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V1513122 C2AGF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15468 de

INTERVENCION

POLÍTICA ECONÓMICA Y FISCAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

21

01

HACIENDA

93100

Académica EspecifAds

ECONOMISTA 23  51.971,34
ECON
LICG

N C V10454 A1AEF

ECONOMISTA 23  51.971,34
ECON
LICG

N C O104510 A1AEF

INTERV. ADJUNTO/A 30  89.812,60 S C
FHCN Ejercicio de las funciones propias
en los consorcios adscritos
EVALUADOR/A

O10751 A1FLHNF

INTERV.FONDOS 30  91.744,72 S C
FHCN Ejercicio de las funciones propias
en los consorcios adscritos
EVALUADOR/A

O01651 A1FLHNF

JEFE/A GRUPO ADMINISTRATIVO 18  41.132,24 N C ADTV V01721 C1AGF

JEFE/A GRUPO ADMINISTRATIVO 18  41.132,24 N C ADTV V01722 C1AGF

JEFE/A GRUPO ADMINISTRATIVO 18  41.132,24 N C ADTV V01723 C1AGF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  38.420,34 N C AUXA V16064 C2AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV V094514 C1AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV V094515 C1AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV V094516 C1AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV O094527 C1AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV V094528 C1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C
TAG.
EVALUADOR/A

O14231 A1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C
TAG.
EVALUADOR/A

O142311 A1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C
TAG.
EVALUADOR/A

V142312 A1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C TAG/ECONOMISTA O17153 A1AG/AEF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 N C
TAG/ECON.
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

O01671 A1AG/AEF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 N C
TAG/ECON.
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

O01672 A1AG/AEF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 N C
TAG.
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

O03081 A1AGF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 N C
TAG/ECON.
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

O15361 A1AG/AEF

SECRETARIA/O DIRECCION 19  45.787,48 N L ADMVO V16143 C1AGF

SECRETARIA/O DIRECCION 18  45.411,30 N L ADMVO/AUX.ADMVO O16958 C1/C2AGF

SECRETARIA/O DIRECCION  9.299,52 N L V17613 2//3L

SECRETARIO/A-INTERVENTOR/A 25  60.573,68 N C
FHCN

V16232 A1FLHNF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE

N C O13573 A1AGF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15469 de

INTERVENCION

POLÍTICA ECONÓMICA Y FISCAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

21

01

HACIENDA

93100

Académica EspecifAds

T.A.G. 23  51.971,34 EQUN C O13573 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135710 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135739 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135740 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135757 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V135758 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135771 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135772 A1AGF

TCO/A.INFORMATICO 23  51.971,34
GINT
EQU

N C O16031 A1AEF

VICEINTERVENTOR/A 30  89.812,60 N L O17141 A1FLHNF

Número de puestos: 64



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15470 de

TESORERIA

GESTIÓN DE LA DEUDA Y DE LA TESORERÍA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

21

03

HACIENDA

93400

Académica EspecifAds

ADMINISTRATIVO/A  37.584,84 BACHN C O136656 03L

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136734 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136774 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136775 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136776 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136786 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A  41.132,16 BACHN C V13725 03L

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151312 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151351 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151376 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513140 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V1513143 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513150 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V1513161 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V1513166 C2AGF

ECONOMISTA 23  51.971,34
ECON
LICG

N C V10455 A1AEF

ECONOMISTA 23  51.971,34
ECON
LICG

N C V10456 A1AEF

JEFE/A GRUPO ADMINISTRATIVO 18  41.132,24 N C ADTV V01727 C1AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV O094517 C1AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV O094520 C1AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV O094531 C1AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV V094532 C1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C
TAG.
EVALUADOR/A

O142319 A1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C TAG/ECONOMISTA O17151 A1AG/AEF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C TAG/ECONOMISTA O17152 A1AG/AEF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 N C
TAG/ECON.
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

O01673 A1AG/AEF

SECRETARIA/O DIRECCION  46.418,76 N L ADMV O13703 03L

SECRETARIA/O DIRECCION  43.118,67 N L AUXA O15822 02L



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15471 de

TESORERIA

GESTIÓN DE LA DEUDA Y DE LA TESORERÍA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

21

03

HACIENDA

93400

Académica EspecifAds

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135721 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135759 A1AGF

TESORERO/A 30  91.744,72 S C
FHCN Ejercicio de las funciones propias
en los consorcios adscritos
EVALUADOR/A

O01791 A1FLHNF

VICETESORERO/A 30  89.812,60 N C
FCHN Ejercicio de las funciones propias
en los consorcios adscritos
EVALUADOR/A

O16741 A1FLHNF

Número de puestos: 32



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15472 de

OFICINA PRESUPUESTARIA

PLANIFICACIÓN PRESUPUESTARIA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

21

04

HACIENDA

93120

Académica EspecifAds

ECONOMISTA 23  51.971,34
ECON
LICG

N C O10458 A1AEF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 N C

TAG/ECON. Exp.Acred.minimo dos años en
A.Funcional y
en Direcc.Equ.Trabajo
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

O12101 A1AG/AEF

Número de puestos: 2



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15473 de

SERVICIO DE CONTRATACIÓN

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

21

07

HACIENDA

92000

Académica EspecifAds

ADJ.JEFE/A SECCION 22  43.404,02 N C ADTV V01689 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A  37.584,84 BACHN C V136628 03L

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136733 C1AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O15133 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O15134 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151346 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151367 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151383 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151384 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151395 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513162 C2AGF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  38.420,34 N C AUXA O16066 C2AGF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  38.420,34 N C AUXA O16067 C2AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C TAG. O06712 A1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C TAG. O06713 A1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C TAG. O06714 A1AGF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 N C
TAG/ECON.
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

O15362 A1AG/AEF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V135714 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V135720 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135722 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V135729 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34
LAFP
GGAP
GADE

N C V135742 A1AGF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15474 de

SERVICIO DE CONTRATACIÓN

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

21

07

HACIENDA

92000

Académica EspecifAds

T.A.G. 23  51.971,34
GLDE
EQU

N C V135742 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135763 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135774 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135777 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135778 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135779 A1AGF

Número de puestos: 27

Número de puestos del área: 142



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15475 de

SERVICIOS GENERALES

ÓRGANOS DE GOBIERNO

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

22

00

CONCERTACION

91200

Académica EspecifAds

DIPUTADO/A AREA  75.318,96 N L O17487 F

Número de puestos: 1



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15476 de

SERVICIOS GENERALES

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

22

00

CONCERTACION

92000

Académica EspecifAds

ADJ.JEFE/A SECCION 22  46.827,98 N C ADTV V01825 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  41.919,90 BACHN C O00241 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  41.919,90 BACHN C V00242 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136791 C1AGF

ASESOR TERRITORIAL E C V163515 E

ASESOR TERRITORIAL E C V163516 E

ASESOR/A E L V16348 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O17514 E

ASESOR/A ENTES SUPRAMUNICIPALES E C V16371 E

AUX.ADMVO/A 14  38.760,26 GDOEN C V10641 C2AGF

COORD. TERRITORIAL  41.806,08 E L O17597 E

COORD. TERRITORIAL  41.806,08 E L O17598 E

DIRECTOR/A GENERAL  83.508,18 S L

A efectos de consolidación del grado
personal en administraciones de origen
serán considerados como clasificados en
NCD 30.
EVALUADOR/A

O14998 A1D

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 N C
TCAN
CONCURSO ESPECIFICO
EVALUADOR/A

O12071 A1AEF

SECRETARIA/O DIRECCION 18  45.411,30 N L ADMVO/AUX.ADMVO O16954 C1/C2AGF

SECRETARIO/A E C V16368 E

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135745 A1AGF

Número de puestos: 17



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15477 de

ASISTENCIA TECNICA MUNICIPAL

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

22

02

CONCERTACION

92000

Académica EspecifAds

TCO/A. MEDIO  46.682,37 TGEQN C O12414 04L

TCO/A. MEDIO  46.682,37 TGEQN C O12415 04L

TCO/A. MEDIO  46.682,37 TGEQN C O12417 04L

Número de puestos: 3



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15478 de

ASISTENCIA TECNICA MUNICIPAL

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA Y ECONÓMICA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

22

02

CONCERTACION

92005

Académica EspecifAds

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O13676 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136749 C1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C
TAG.
EVALUADOR/A

V14237 A1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68
LCTR
LDDR
ECON

N C
LIC.CCIAS DEL TRABAJO/TAG/ECONOMISTA
EVALUADOR/A

V16941 A1AG/AEF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16
LTRA
TGEC

N C TAG/ECO/LDOCCTRABA
CONCURSO ESPECIFICO

O06831 A1AG/AEF

LDO/A.CIENC.TRAB. 23  51.971,34 LCTRN C V13381 A1AEF

SUBDIRECTOR/A AREA 29  84.255,66 S L
AG/AE
EVALUADOR/A

V00581 A1AG/AEF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V135733 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135770 A1AGF

TCO/A.ORGANIZ 23  51.971,34

GLDE
GADE
LDOP
GIOI
EQU

N C V11031 A1AEF

Número de puestos: 10



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15479 de

SERVICIO JURIDICO PROVINCIAL

ASISTENC.JURIDICA CORPORATIVA Y MUNCPAL.

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

22

03

CONCERTACION

92006

Académica EspecifAds

ADJ.JEFE/A SECCION 22  46.827,98 N C ADTV O01829 C1AGF

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123924 02L

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151317 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151330 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151335 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V1513124 C2AGF

JEFE/A GRUPO ADMINISTRATIVO 18  41.132,24 N C ADTV O017211 C1AGF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  38.420,34 N C AUXA O03461 C2AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  45.035,68 N C ADTV O06373 C1AGF

LETRADO/A 27  63.833,80 N C
TAG
Formac. Jurídica
A extinguir

O00531 A1AGF

LETRADO/A 27  63.833,80 N C
TAG
Formac. Jurídica
A extinguir

O00532 A1AGF

LETRADO/A 27  63.833,80 N C
TAG
Formac. Jurídica
A extinguir

O00533 A1AGF

LETRADO/A 27  63.833,80 N C
TAG
Formac. Jurídica
A extinguir

O00534 A1AGF

LETRADO/A 27  63.833,80 N C
TAG
Formac. Jurídica
A extinguir

O00535 A1AGF

LETRADO/A 27  63.833,80 N C
TAG
Formac. Jurídica
A extinguir

V00536 A1AGF

LETRADO/A 27  63.833,80 N C
TAG
Formac. Jurídica
A extinguir

O00537 A1AGF

LETRADO/A 25  60.476,94 LDDRN C O14391 A1AEF

LETRADO/A 25  60.476,94 LDDRN C V14392 A1AEF

LETRADO/A 25  60.476,94 LDDRN C O14393 A1AEF

LETRADO/A 25  60.476,94 LDDRN C O14394 A1AEF

LETRADO/A 25  60.476,94 LDDRN C V14395 A1AEF

LETRADO/A 25  60.476,94 LDDRN C V14396 A1AEF

LETRADO/A 25  60.476,94 LDDRN C V14397 A1AEF

LETRADO/A 25  60.476,94 LDDRN C V14398 A1AEF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15480 de

SERVICIO JURIDICO PROVINCIAL

ASISTENC.JURIDICA CORPORATIVA Y MUNCPAL.

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

22

03

CONCERTACION

92006

Académica EspecifAds

LETRADO/A 25  60.476,94 LDDRN C V14399 A1AEF

LETRADO/A JEFE/A 29  86.497,00 LDDRS I

Adm.Gral: TAG Exp.5 años Letrado
Adm.Especial: Letrado Adm Estado, CCAA o
Corp.Locales Exp.5 años
EVALUADOR/A

O14371 A1AG/AEF

LETRADO/A JEFE/A ADJUNTO/A 28  73.028,76 LDDRS C
Formación Jurídica
Exp.Acred.minimo dos años en A.Funcional V14381 A1AEF

SECRETARIA/O DIRECCION 19  45.787,48 N L ADMVO O16141 C1AGF

SECRETARIO/A-INTERVENTOR/A 25  60.573,68 N C FHCN O16091 A1FLHNF

SECRETARIO/A-INTERVENTOR/A 25  60.573,68 N C FHCN O16092 A1FLHNF

SECRETARIO/A-INTERVENTOR/A 25  60.573,68 N C FHCN O16093 A1FLHNF

SECRETARIO/A-INTERVENTOR/A 25  60.573,68 N C FHCN O16094 A1FLHNF

SECRETARIO/A-INTERVENTOR/A 25  60.573,68 N C FHCN O16096 A1FLHNF

SECRETARIO/A-INTERVENTOR/A 25  60.573,68 N C FHCN O16097 A1FLHNF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V135732 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135751 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135754 A1AGF

Número de puestos: 37



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15481 de

DESARROLLO LOCAL

ANÁLISIS DE DESARROLLO LOCAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

22

04

CONCERTACION

43300

Académica EspecifAds

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151323 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151339 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151355 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151364 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513139 C2AGF

ECONOMISTA 23  51.971,34
ECON
LICG

N C O10453 A1AEF

ECONOMISTA 23  51.971,34
ECON
LICG

N C V10457 A1AEF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  38.420,34 N C AUXA O03463 C2AGF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  38.420,34 N C AUXA O03464 C2AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C TAG/ECONOMISTA O17154 A1AG/AEF

JEFE/A SECCION 25  55.697,68 N C TECNICO MEDIO O17311 A2AEF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 N C
TAG.
CONCURSO ESPECIFICO
EVALUADOR/A

O00592 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V135723 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V135764 A1AGF

TCO/A. MEDIO 19  45.356,52 TGEQN C V11913 A2AEF

TCO/A. MEDIO  46.682,37 TGEQN C V12413 04L

Número de puestos: 16



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15482 de

DESARROLLO LOCAL

PROMOCIÓN EMPRENDEDORES. CIE

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

22

04

CONCERTACION

43309

Académica EspecifAds

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136781 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136789 C1AGF

Número de puestos: 2



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15483 de

GRUPO PSOE

GRUPO PSOE

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

22

07

CONCERTACION

92208

Académica EspecifAds

ASESOR/A E L V16349 E

ASESOR/A E L V163410 E

ASESOR/A E L V163411 E

ASESOR/A E L V163412 E

ASESOR/A E L V163413 E

ASESOR/A E L V163414 E

ASESOR/A E L V163415 E

ASESOR/A E L V163416 E

ASESOR/A E L V163417 E

ASESOR/A E L V163418 E

ASESOR/A E L V163419 E

ASESOR/A E L V163420 E

ASESOR/A E L V163431 E

ASESOR/A E L V163432 E

ASESOR/A E L V163433 E

ASESOR/A E L V163434 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O17518 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O17519 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175110 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175111 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175112 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175113 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175114 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175115 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175116 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175117 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175118 E

SECRETARIO/A E C V16369 E

SECRETARIO/A E C V163610 E



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15484 de

GRUPO PSOE

GRUPO PSOE

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

22

07

CONCERTACION

92208

Académica EspecifAds

SECRETARIO/A  28.196,76 E L O17555 E

SECRETARIO/A  28.196,76 E L O17556 E

SECRETARIO/A  28.196,76 E L O17557 E

SECRETARIO/A  28.196,76 E L O17558 E

SECRETARIO/A  28.196,76 E L O17559 E

Número de puestos: 34



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15485 de

GRUPO POPULAR

GRUPO POPULAR

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

22

08

CONCERTACION

92209

Académica EspecifAds

ASESOR/A E L V163421 E

ASESOR/A E L V163422 E

ASESOR/A E L V163423 E

ASESOR/A E L V163424 E

ASESOR/A E L V163435 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175119 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175120 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175121 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175122 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175123 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175124 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175125 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175126 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175127 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175128 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175129 E

SECRETARIO/A E C V163611 E

SECRETARIO/A  28.196,76 E L O175510 E

SECRETARIO/A  28.196,76 E L O175511 E

Número de puestos: 19



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15486 de

GRUPO PARTICIPA

GRUPO DEMOCRACIA PARTICIPATIVA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

22

10

CONCERTACION

92210

Académica EspecifAds

ASESOR/A  41.806,08 E L O175130 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175131 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175132 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175133 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175134 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175135 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175136 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175137 E

Número de puestos: 8



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15487 de

GRUPO CIUDADANOS

GRUPO CIUDADANOS

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

22

11

CONCERTACION

92211

Académica EspecifAds

ASESOR/A E L V163425 E

SECRETARIO/A E C V163612 E

Número de puestos: 2



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15488 de

GRUPO ADELANTE

GRUPO ADELANTE

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

22

12

CONCERTACION

92212

Académica EspecifAds

ASESOR/A E L V163426 E

ASESOR/A E L V163427 E

ASESOR/A E L V163428 E

ASESOR/A E L V163429 E

ASESOR/A E L V163436 E

SECRETARIO/A E C V163613 E

Número de puestos: 6



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15489 de

GRUPO VOX

GRUPO VOX

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

22

13

CONCERTACION

92213

Académica EspecifAds

ASESOR/A E L V163430 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O175138 E

Número de puestos: 2

Número de puestos del área: 157



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15490 de

SERVICIOS GENERALES

ADMON. GRAL. DE INFRAESTRUCTURA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

31

00

COHESION TERRITORIAL

45000

Académica EspecifAds

ADJ.JEFE/A SECCION 22  46.827,98 N C ADTV O018215 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A  37.584,84 BACHN C O12841 03L

ADMINISTRATIVO/A  37.584,84 BACHN C O136616 03L

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136730 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136767 C1AGF

ASESOR TERRITORIAL E C V16358 E

ASESOR TERRITORIAL E C V16359 E

ASESOR TERRITORIAL E C V163510 E

ASESOR TERRITORIAL E C V163511 E

ASESOR/A E L V16346 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O17516 E

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151362 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513115 C2AGF

COORD. TERRITORIAL  41.806,08 E L O175910 E

COORD. TERRITORIAL  41.806,08 E L O175911 E

DIRECTOR/A GENERAL  83.508,18 S L

A efectos de consolidación del grado
personal en administraciones de origen
serán considerados como clasificados en
NCD 30.
EVALUADOR/A

O14991 A1D

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV O094535 C1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C TAG. O06716 A1AGF

SECRETARIO/A E C V16366 E

SECRETARIO/A  28.196,76 E L O17553 E

SUBDIRECTOR/A AREA 29  84.255,66 S L
AG/AE
EVALUADOR/A

V00582 A1AG/AEF

Número de puestos: 21



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15491 de

SERVICIOS GENERALES

INFORMACIÓN BÁSICA Y ESTADÍSTICA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

31

00

COHESION TERRITORIAL

92311

Académica EspecifAds

GEOGRAFO/A 23  51.971,34 GEOGN C O03282 A1AEF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C GEOGRAFO O17321 A1AEF

TCO/A.ANALISIS 23  51.971,34
LIGR
EQU

N C V00622 A1AEF

Número de puestos: 3



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15492 de

SERVICIO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURAS

SERVICIO DE ARQUITECTURA Y SUPERVISIÓN

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

31

01

COHESION TERRITORIAL

45001

Académica EspecifAds

ARQUITECTO/A 23  55.707,76 ARQUN C V00772 A1AEF

ARQUITECTO/A 23  55.707,76 ARQUN C O00773 A1AEF

ARQUITECTO/A 23  55.707,76 ARQUN C O00777 A1AEF

ARQUITECTO/A 23  55.707,76 ARQUN C V14674 A1AEF

ARQUITECTO/A 23  55.707,76 ARQUN C O14675 A1AEF

ARQUITECTO/A JEFE/A 27  71.389,16 S C

Exp.Acred.minimo dos años en
Direcc.Equ.Trabajo
ARQU
EVALUADOR/A

O00731 A1AEF

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C

DISPONIBILIDAD(a extinguir cuando
resulte vacante)

O00792 A2AEF

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C

DISPONIBILIDAD(a extinguir cuando
resulte vacante)

O00795 A2AEF

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C O14689 A2AEF

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C O146810 A2AEF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151328 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151358 C2AGF

DELINEANTE/A  44.808,84

DELI
TSPE
TSPO
EQU

N C O03332 3BL

DELINEANTE/A  44.808,84

DELI
TSPE
TSPO
EQU

N C O03334 3BL

DELINEANTE/A 17  29.216,70

DELI
TSPE
TSPO
EQU

N C O14696 BAEF

DELINEANTE/A 17  29.216,70

DELI
TSPE
TSPO
EQU

N C O146916 BAEF

INGEN.TCO/A TOPOGRAFO/A 19  49.006,90
TTOP
GIGT
THEP

N C O14701 A2AEF

ING.TEC.INDUST 19  49.006,90

ITMA
GMGQ
GIEL
GIEI
DDTT

N C O13451 A2AEF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15493 de

SERVICIO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURAS

SERVICIO DE ARQUITECTURA Y SUPERVISIÓN

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

31

01

COHESION TERRITORIAL

45001

Académica EspecifAds

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV O094513 C1AGF

JEFE/A SECCION 25  55.697,68 N C
ARQT
EVALUADOR/A

O14563 A2AEF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C ARQU O16102 A1AEF

Número de puestos: 21



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15494 de

SERVICIO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURAS

SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS MUNICIPALES

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

31

01

COHESION TERRITORIAL

45004

Académica EspecifAds

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136758 C1AGF

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C

DISPONIBILIDAD(a extinguir cuando
resulte vacante)

V00796 A2AEF

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C

DISPONIBILIDAD(a extinguir cuando
resulte vacante)

V00797 A2AEF

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C

DISPONIBILIDAD(a extinguir cuando
resulte vacante)

V00798 A2AEF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151344 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151382 C2AGF

AUX.TOPOG  37.584,84 BACHN C O01113 03L

AUX.TOPOG 15  36.494,66 BACHN C V16401 C1AEF

DELINEANTE/A 17  29.216,70

DELI
TSPE
TSPO
EQU

N C O14699 BAEF

DELINEANTE/A 17  29.216,70

DELI
TSPE
TSPO
EQU

N C O146910 BAEF

DELINEANTE/A 17  29.216,70

DELI
TSPE
TSPO
EQU

N C V146911 BAEF

DELINEANTE/A 17  29.216,70

DELI
TSPE
TSPO
EQU

N C V146915 BAEF

ENCARGADO/A OBRAS  41.132,16 BACHN C O03663 03L

ENCARGADO/A OBRAS  41.132,16 BACHN C O03664 03L

ENCARGADO/A OBRAS 15  40.086,18 BACHN C O16432 C1AEF

ENCARGADO/A OBRAS 15  40.086,18 BACHN C O16791 C1AEF

INGEN.TCO/A TOPOGRAFO/A 19  49.006,90
TTOP
GIGT
THEP

N C O16581 A2AEF

INGEN.TCO/A TOPOGRAFO/A 19  49.006,90
TTOP
GIGT
THEP

N C V16582 A2AEF

ING.TEC.INDUST 19  49.006,90
ITMA
GMGQ
GIEL

N C O13456 A2AEF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15495 de

SERVICIO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURAS

SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS MUNICIPALES

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

31

01

COHESION TERRITORIAL

45004

Académica EspecifAds

ING.TEC.INDUST 19  49.006,90
GIEI
DDTT

N C O13456 A2AEF

ING.TEC.INDUST 19  49.006,90

ITMA
GMGQ
GIEL
GIEI
DDTT

N C O134510 A2AEF

ING.TEC.INDUST 19  49.006,90

ITMA
GMGQ
GIEL
GIEI
DDTT

N C O134512 A2AEF

ING.TEC.INDUST 19  49.006,90

ITMA
GMGQ
GIEL
GIEI
DDTT

N C O134513 A2AEF

ING.TEC.INDUST 19  49.006,90

ITMA
GMGQ
GIEL
GIEI
DDTT

N C V15281 A2AEF

ING.TEC.OBR.PUBL. 19  49.006,90
TIOP
GCIV
THEP

N C
DISPONIBILIDAD (a extinguir cuando
resulte vacante)

O06511 A2AEF

ING.TEC.OBR.PUBL. 19  49.006,90
TIOP
GCIV
THEP

N C
DISPONIBILIDAD (a extinguir cuando
resulte vacante)

O06513 A2AEF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  38.420,34 N C AUXA O160610 C2AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV V094539 C1AGF

JEFE/A NEGOCIADO DELINEANTE 22  35.565,64 N C DELI O11142 BAEF

JEFE/A SECCION 25  55.697,68 N C IGTI O00911 A2AEF

JEFE/A SECCION 25  55.697,68 N C
ARQT
EVALUADOR/A

O14562 A2AEF

JEFE/A SERVICIO 26  65.057,72 ARQTN C

ARQ.TCO Experiencia acreditada mínima de
dos años en Dirección de Equipos de
Trabajo
CONCURSO ESPECIFICO

V17201 A2AEF

OFICIAL 1ª VIGIL.CARRET.  45.691,68 BACHN C V01144 03L

OFICIAL 2ª VIGILANTE OBRAS  34.284,75 GDOEN C V16641 02L

Número de puestos: 33



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15496 de

SERVICIO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURAS

SERV.GRALES Y DE GESTION DE PLANES

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

31

01

COHESION TERRITORIAL

45005

Académica EspecifAds

ADJ.JEFE/A SECCION 22  46.827,98 N C ADTV V018214 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A  37.584,84 BACHN C O136617 03L

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136741 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136777 C1AGF

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C V123913 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123953 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123956 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123962 02L

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151368 C2AGF

INGEN. CAMINO, CANALES Y PUERTOS 23  55.707,76
ICCP
THEP

N C O16222 A1AEF

JEFE/A GRUPO ADMINISTRATIVO 18  41.132,24 N C ADTV O017212 C1AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV V094511 C1AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV O094512 C1AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV O094536 C1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C
TAG.
EVALUADOR/A

O14232 A1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C
TAG.
EVALUADOR/A

V142320 A1AGF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 N C
TAG.
CONCURSO ESPECIFICO
EVALUADOR/A

O00591 A1AGF

SECRETARIA/O DIRECCION  46.418,76 N L ADMV O13706 03L

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V13575 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O13576 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135734 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE

N C O135749 A1AGF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15497 de

SERVICIO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURAS

SERV.GRALES Y DE GESTION DE PLANES

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

31

01

COHESION TERRITORIAL

45005

Académica EspecifAds

T.A.G. 23  51.971,34 EQUN C O135749 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V135755 A1AGF

Número de puestos: 23



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15498 de

SERVICIO DE CARRETERAS Y MOVILIDAD

CARRETERAS

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

31

02

COHESION TERRITORIAL

45300

Académica EspecifAds

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136766 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136771 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136772 C1AGF

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123917 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123958 02L

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151394 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513137 C2AGF

AUX.TOPOG  37.584,84 BACHN C V01111 03L

AUX.TOPOG 15  36.494,66 BACHN C O16402 C1AEF

CAPATAZ  48.817,80 BACHN C O01451 03L

CAPATAZ  48.817,80 BACHN C O01452 03L

CAPATAZ  48.817,80 BACHN C O01453 03L

CAPATAZ  48.817,80 BACHN C O01455 03L

CAPATAZ  48.817,80 BACHN C O01456 03L

CAPATAZ  48.817,80 BACHN C O01457 03L

CAPATAZ  48.817,80 BACHN C O01458 03L

CAPATAZ  48.817,80 BACHN C V01459 03L

CAPATAZ  48.817,80 BACHN C V014510 03L

CAPATAZ  48.817,80 BACHN C V014511 03L

DELINEANTE/A  44.808,84

DELI
TSPE
TSPO
EQU

N C O033310 3BL

DELINEANTE/A 17  29.216,70

DELI
TSPE
TSPO
EQU

N C O14691 BAEF

DELINEANTE/A 17  29.216,70

DELI
TSPE
TSPO
EQU

N C O146914 BAEF

ENCARGADO/A OBRAS 15  40.086,18 BACHN C O16433 C1AEF

INGEN.TCO/A TOPOGRAFO/A  50.365,65
TTOP
GIGT
THEP

N C O01061 04L

INGEN.TCO/A TOPOGRAFO/A 19  44.920,72
GIGT
TTOP

N C V01071 A2AEF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

15499 de

SERVICIO DE CARRETERAS Y MOVILIDAD

CARRETERAS

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

31

02

COHESION TERRITORIAL

45300

Académica EspecifAds

ING.TEC.OBR.PUBL. 19  49.006,90
TIOP
GCIV
THEP

N C O01012 A2AEF

ING.TEC.OBR.PUBL. 19  49.006,90
TIOP
GCIV
THEP

N C
DISPONIBILIDAD (a extinguir cuando
resulte vacante)

O06512 A2AEF

ING.TEC.OBR.PUBL. 19  49.006,90
TIOP
GCIV
THEP

N C
DISPONIBILIDAD (a extinguir cuando
resulte vacante)

O06514 A2AEF

ING.TEC.OBR.PUBL. 19  49.006,90
TIOP
GCIV
THEP

N C
DISPONIBILIDAD (a extinguir cuando
resulte vacante)

V06515 A2AEF

ING.TEC.OBR.PUBL. 19  49.006,90
TIOP
GCIV
THEP

N C
DISPONIBILIDAD (a extinguir cuando
resulte vacante)

O06516 A2AEF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV O094530 C1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C
TAG.
EVALUADOR/A

O142315 A1AGF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 N C
IGCC
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

O00981 A1AEF

OFICIAL 1ª VIGIL.CARRET.  45.691,68 BACHN C O01142 03L

OFICIAL 1ª VIGIL.CARRET.  45.691,68 BACHN C O01143 03L

OFICIAL 1ª VIGIL.CARRET.  45.691,68 BACHN C V01146 03L

OFICIAL 1ª VIGIL.CARRET.  45.691,68 BACHN C V01147 03L

OFICIAL 1ª VIGIL.CARRET. 15  44.737,46 BACHN C O16521 C1AEF

OFICIAL 1ª VIGIL.CARRET. 15  44.737,46 BACHN C O16522 C1AEF

PEON  32.557,32 STEXN C RHD O01343 01L

PEON  32.557,32 STEXN C RHD V01346 01L

PEON  32.557,32 STEXN C RHD O01347 01L

PEON  32.557,32 STEXN C RHD O01348 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  32.557,32 N C V16981 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  32.557,32 N C V16982 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  32.557,32 N C V16983 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  32.557,32 N C V16985 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  32.557,32 N C O16986 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  32.557,32 N C O16987 01L

T.A.G. 23  51.971,34
LAFP
GGAP
GADE

N C V135735 A1AGF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154100 de

SERVICIO DE CARRETERAS Y MOVILIDAD

CARRETERAS

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

31

02

COHESION TERRITORIAL

45300

Académica EspecifAds

T.A.G. 23  51.971,34
GLDE
EQU

N C V135735 A1AGF

Número de puestos: 50



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154101 de

SERVICIO DE ASISTENCIA URBANÍSTICA

URBANISMO: ASIST., URBAN. A LOS MUNICIPI

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

31

03

COHESION TERRITORIAL

15102

Académica EspecifAds

ARQUITECTO/A 23  55.707,76 ARQUN C O00778 A1AEF

ARQUITECTO/A 23  55.707,76 ARQUN C O14678 A1AEF

ARQUITECTO/A SUPERIOR URBANISTA 23  55.707,76 ARQUN C O15901 A1AEF

ARQUITECTO/A SUPERIOR URBANISTA 23  55.707,76 ARQUN C O15902 A1AEF

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C O146811 A2AEF

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C O146813 A2AEF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151397 C2AGF

DELINEANTE/A 17  29.216,70

DELI
TSPE
TSPO
EQU

N C V14692 BAEF

DELINEANTE/A 17  29.216,70

DELI
TSPE
TSPO
EQU

N C O14694 BAEF

DELINEANTE/A 17  29.216,70

DELI
TSPE
TSPO
EQU

N C O14695 BAEF

GEOGRAFO/A 23  51.971,34 GEOGN C V03281 A1AEF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 N C

GEOGRAFO/ARQUITECTO
Exp.Acred.minimo dos años en A.Funcional
y
en Direcc.Equ.Trabajo
EVALUADOR/A
CONCURSO ESPECIFICO

V11341 A1AG/AEF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V13572 A1AGF

TECNICO/A URBANISTA 23  51.971,34 N C V17111 A1AEF

Número de puestos: 14



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154102 de

DESARROLLO RURAL

PFOEA/AEPSA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

31

05

COHESION TERRITORIAL

24106

Académica EspecifAds

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136724 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136729 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136784 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136785 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136790 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A  41.132,16 BACHN C O13721 03L

ADMINISTRATIVO/A  41.132,16 BACHN C V13722 03L

ARQUITECTO/A 23  55.707,76 ARQUN C O00774 A1AEF

ARQUITECTO/A 23  55.707,76 ARQUN C V00775 A1AEF

ARQUITECTO/A 23  55.707,76 ARQUN C O14672 A1AEF

ARQUITECTO/A 23  55.707,76 ARQUN C O14673 A1AEF

ARQUITECTO/A 23  55.707,76 ARQUN C V14676 A1AEF

ARQUITECTO/A 23  55.707,76 ARQUN C V14679 A1AEF

ARQUITECTO/A SUPERIOR URBANISTA  57.181,80 ARQUN C Disponbilidad a extinguir O13781 05L

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C

DISPONIBILIDAD(a extinguir cuando
resulte vacante)

O00799 A2AEF

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C

DISPONIBILIDAD(a extinguir cuando
resulte vacante)

O007910 A2AEF

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C

DISPONIBILIDAD(a extinguir cuando
resulte vacante)

O007911 A2AEF

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C

DISPONIBILIDAD(a extinguir cuando
resulte vacante)

V007912 A2AEF

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C O14681 A2AEF

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C O14682 A2AEF

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C O14683 A2AEF

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C O14684 A2AEF

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C O14685 A2AEF

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C O14686 A2AEF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154103 de

DESARROLLO RURAL

PFOEA/AEPSA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

31

05

COHESION TERRITORIAL

24106

Académica EspecifAds

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C O14687 A2AEF

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C O146814 A2AEF

ARQUITECTO/A TCO/A  50.365,65 ARQTN C O15971 04L

ARQUITECTO/A TCO/A  50.365,65 ARQTN C O15972 04L

ARQUITECTO/A TCO/A  50.365,65 ARQTN C O15973 04L

ARQUITECTO/A TCO/A  50.365,65 ARQTN C O15974 04L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O12393 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C V123926 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123959 02L

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V15132 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O15136 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151310 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151311 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151319 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151322 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151373 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151393 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151399 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513125 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513132 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513163 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513164 C2AGF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAUE
TAEN
CEPR

ALIMN C ACRED.SOCIO SANIT.PERS DPTES V04714 C2AEF

AUXILIAR TCO/A DE OBRAS 14  33.270,50 GDOEN C O14721 C2AEF

AUXILIAR TCO/A DE OBRAS 14  33.270,50 GDOEN C O14722 C2AEF

AUXILIAR TCO/A DE OBRAS 14  33.270,50 GDOEN C O14723 C2AEF

DELINEANTE/A  44.808,84
DELI
TSPE
TSPO

N C O03331 3BL



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154104 de

DESARROLLO RURAL

PFOEA/AEPSA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

31

05

COHESION TERRITORIAL

24106

Académica EspecifAds

DELINEANTE/A  44.808,84 EQUN C O03331 3BL

DELINEANTE/A  44.808,84

DELI
TSPE
TSPO
EQU

N C O03338 3BL

DELINEANTE/A  44.808,84

DELI
TSPE
TSPO
EQU

N C O033313 3BL

DELINEANTE/A 17  29.216,70

DELI
TSPE
TSPO
EQU

N C O14693 BAEF

DELINEANTE/A 17  29.216,70

DELI
TSPE
TSPO
EQU

N C O14697 BAEF

DELINEANTE/A 17  29.216,70

DELI
TSPE
TSPO
EQU

N C V146912 BAEF

DELINEANTE/A 17  29.216,70

DELI
TSPE
TSPO
EQU

N C V146913 BAEF

DELINEANTE/A 17  29.216,70

DELI
TSPE
TSPO
EQU

N C O146917 BAEF

ENCARGADO/A OBRAS  41.132,16 BACHN C O03661 03L

ENCARGADO/A OBRAS  41.132,16 BACHN C O03662 03L

ENCARGADO/A OBRAS  41.132,16 BACHN C O03667 03L

ENCARGADO/A OBRAS  41.132,16 BACHN C O03669 03L

ENCARGADO/A OBRAS  41.132,16 BACHN C O12901 03L

ENCARGADO/A OBRAS  41.132,16 BACHN C O12903 03L

ENCARGADO/A OBRAS 15  40.086,18 BACHN C O16431 C1AEF

GRADUADO/A SOCIAL  46.682,37 GRADN C O12883 04L

INGEN.TCO/A TOPOGRAFO/A  50.365,65
TTOP
GIGT
THEP

N C Disponbilidad a extinguir O12891 04L

INGEN.TCO/A TOPOGRAFO/A 19  49.006,90
TTOP
GIGT
THEP

N C V16584 A2AEF

ING.TEC.FORESTAL 19  45.356,52
TITF
GINF
THEP

N C V07092 A2AEF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154105 de

DESARROLLO RURAL

PFOEA/AEPSA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

31

05

COHESION TERRITORIAL

24106

Académica EspecifAds

ING.TEC.INDUST 19  49.006,90

ITMA
GMGQ
GIEL
GIEI
DDTT

N C V13452 A2AEF

ING.TEC.INDUST 19  49.006,90

ITMA
GMGQ
GIEL
GIEI
DDTT

N C O13457 A2AEF

JEFE/A COORD.PER  57.181,80 S C A transformar. A EXTINGUIR CPTO.PUESTO V03541 05L

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV O094534 C1AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV O094538 C1AGF

JEFE/A NEGOCIADO DELINEANTE 22  35.565,64 N C DELI O11141 BAEF

JEFE/A SECCION 25  55.697,68 N C
ARQT
EVALUADOR/A

V14561 A2AEF

JEFE/A SECCION 25  55.697,68 N C GRAD V14571 A2AEF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C ARQU O16101 A1AEF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 N C

Exp.Acred.minimo dos años en
Direcc.Equ.Trabajo
ARQU
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

O10761 A1AEF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135731 A1AGF

Número de puestos: 80

Número de puestos del área: 245



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154106 de

SERVICIOS GENERALES

ADM.GRAL DE MEDIO AMBIENTE

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

32

00

SERVICIOS PUBLICOS SUPRAMUNICIPALES

17000

Académica EspecifAds

ADMINISTRADOR/A 24  55.770,06 N C V17191 A2AEF

ADMINISTRATIVO/A  37.584,84 BACHN C O136651 03L

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V13675 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C V136765 C1AGF

ASESOR TERRITORIAL E C V163512 E

ASESOR TERRITORIAL E C V163513 E

ASESOR TERRITORIAL E C V163514 E

ASESOR/A E L V16347 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O17517 E

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123922 02L

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151316 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151327 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151334 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151349 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151352 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151353 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151377 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151378 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151379 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513114 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V1513144 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V1513151 C2AGF

COORD. TERRITORIAL  41.806,08 E L O175912 E

COORD. TERRITORIAL  41.806,08 E L O175913 E

DIRECTOR/A GENERAL  83.508,18 S L

A efectos de consolidación del grado
personal en administraciones de origen
serán considerados como clasificados en
NCD 30.
EVALUADOR/A

O14997 A1D

ECONOMISTA 23  51.971,34
ECON
LICG

N C V10452 A1AEF

GRADUADO/A SOCIAL 19  45.356,52 GRADN C V09431 A2AEF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154107 de

SERVICIOS GENERALES

ADM.GRAL DE MEDIO AMBIENTE

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

32

00

SERVICIOS PUBLICOS SUPRAMUNICIPALES

17000

Académica EspecifAds

GRADUADO/A SOCIAL 19  45.356,52 GRADN C V09434 A2AEF

GRADUADO/A SOCIAL 19  45.356,52 GRADN C O09436 A2AEF

INGEN. CAMINO, CANALES Y PUERTOS 23  55.707,76
ICCP
THEP

N C V16221 A1AEF

INGENIERO/A INDUSTRIAL 23  55.707,76 N C O16841 A1AEF

INGEN.TCO/A TOPOGRAFO/A 19  49.006,90
TTOP
GIGT
THEP

N C V16583 A2AEF

ING.TEC.OBR.PUBL. 19  49.006,90
TIOP
GCIV
THEP

N C V01015 A2AEF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  38.420,34 N C AUXA O16068 C2AGF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  38.420,34 N C AUXA O16069 C2AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C TAG. O12021 A1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C
/ECONOMISTA
EVALUADOR/A

V14252 A1AEF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 N C
TAG.
CONCURSO ESPECIFICO
EVALUADOR/A

O09763 A1AGF

SECRETARIA/O DIRECCION 18  45.411,30 N L ADMVO/AUX.ADMVO O16952 C1/C2AGF

SECRETARIO/A E C V16367 E

SECRETARIO/A  28.196,76 E L O17554 E

SUBDIRECTOR/A AREA 29  84.255,66 S L
AG/AE
EVALUADOR/A

O00586 A1AG/AEF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V13571 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135726 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135728 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135747 A1AGF

TITULADO/A SUPERIOR  53.498,52
LIGR
EQU

N C O15983 05L



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154108 de

SERVICIOS GENERALES

ADM.GRAL DE MEDIO AMBIENTE

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

32

00

SERVICIOS PUBLICOS SUPRAMUNICIPALES

17000

Académica EspecifAds

Número de puestos: 47



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154109 de

SERVICIO P.BASICO DE MEDIO AMBIENTE

ABASTECIMIENTO DE AGUAS

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

32

01

SERVICIOS PUBLICOS SUPRAMUNICIPALES

16100

Académica EspecifAds

ENCARGADO/A OBRAS 15  40.086,18 BACHN C O16434 C1AEF

ENCARGADO/A OBRAS 15  40.086,18 BACHN C O16435 C1AEF

ESPEC.1ª.DET.FUGA 15  36.494,66 BACHN C O16461 C1AEF

ESPEC.2ª.DET.FUGA  34.284,75 GDOEN C O06651 02L

ESPEC.2ª.DET.FUGA 14  33.270,50 GDOEN C O16472 C2AEF

ING.TEC.OBR.PUBL. 19  49.006,90
TIOP
GCIV
THEP

N C O01014 A2AEF

ING.TEC.OBR.PUBL. 19  49.006,90
TIOP
GCIV
THEP

N C V01016 A2AEF

ING.TEC.OBR.PUBL. 19  49.006,90 TIOPN C V16481 A2AEF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68
ICCP
TIOP

N C IGCCP/ITOP V17001 A1/A2AEF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 N C
IGCC
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

O00982 A1AEF

MONITOR/A DE MEDIO AMBIENTE 14  33.270,50 GDOEN C V16505 C2AEF

MONITOR/A DE MEDIO AMBIENTE 14  33.270,50 GDOEN C V16506 C2AEF

Número de puestos: 12



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154110 de

SERVICIO P.BASICO DE MEDIO AMBIENTE

RECOGIDA DE RESIDUOS

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

32

01

SERVICIOS PUBLICOS SUPRAMUNICIPALES

16210

Académica EspecifAds

ING. AGRONOMO 23  55.707,76 N C V17661 A1AEF

INGEN. CAMINO, CANALES Y PUERTOS 23  55.707,76
ICCP
THEP

N C V16223 A1AEF

INGENIERO/A INDUSTRIAL 23  55.707,76 N C V16842 A1AEF

MONITOR/A DE MEDIO AMBIENTE 14  33.270,50 GDOEN C O16501 C2AEF

MONITOR/A DE MEDIO AMBIENTE 14  33.270,50 GDOEN C O16502 C2AEF

Número de puestos: 5



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154111 de

SERVICIO P.BASICO DE MEDIO AMBIENTE

ADM.GRAL DE MEDIO AMBIENTE

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

32

01

SERVICIOS PUBLICOS SUPRAMUNICIPALES

17000

Académica EspecifAds

ING.TEC.FORESTAL 19  45.356,52
TITF
GINF
THEP

N C O07093 A2AEF

ING.TEC.INDUST 19  49.006,90

ITMA
GMGQ
GIEL
GIEI
DDTT

N C V13455 A2AEF

ING.TEC.INDUST 19  49.006,90

ITMA
GMGQ
GIEL
GIEI
DDTT

N C O13458 A2AEF

ING.TEC.OBR.PUBL. 19  49.006,90
TIOP
GCIV
THEP

N C V01011 A2AEF

ING.TEC.OBR.PUBL. 19  49.006,90
TIOP
GCIV
THEP

N C O01013 A2AEF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C AE O06471 A1AEF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68
ICCP
GIND
TIOP

N C ICCP/IGIND/ITOP O17011 A1/A2AEF

MONITOR/A DE MEDIO AMBIENTE 14  33.270,50 GDOEN C O16503 C2AEF

MONITOR/A DE MEDIO AMBIENTE 14  33.270,50 GDOEN C V16504 C2AEF

Número de puestos: 9



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154112 de

SERVICIO P.BASICO DE MEDIO AMBIENTE

EXPLOTACIÓN FORESTAL MONTE  SAN ANTONIO

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

32

01

SERVICIOS PUBLICOS SUPRAMUNICIPALES

17103

Académica EspecifAds

CAPAT-TRACTOR. 14  33.270,50 GDOEN C O07151 C2AEF

Número de puestos: 1



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154113 de

SERVICIO P.BASICO DE MEDIO AMBIENTE

PLAN DE ESPACIOS VERDES PROVINCIALES

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

32

01

SERVICIOS PUBLICOS SUPRAMUNICIPALES

17104

Académica EspecifAds

INGEN. CAMINO, CANALES Y PUERTOS 23  55.707,76
IGCC
THEP

S C
INGE

V07081 A1AEF

ING.TEC.FORESTAL 19  45.356,52
TITF
GINF
THEP

N C V07091 A2AEF

Número de puestos: 2



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154114 de

SERVICIO P.BASICO DE MEDIO AMBIENTE

VIVEROS

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

32

01

SERVICIOS PUBLICOS SUPRAMUNICIPALES

17105

Académica EspecifAds

ENCARGADO/A GRAL.  53.491,77 TGEQN C O07101 04L

ESPECIALISTA 2ª  34.284,75 GDOEN C O06931 02L

GDA.-JARDINERO/A  34.284,75 GDOEN C O07161 02L

GUARDA CASERO  34.284,75 GDOEN C O12911 02L

JEFE/A SECCION 25  55.697,68 GINFN C ITFO O16991 A2AEF

OFICIAL 1ª JARDINERO/A  37.584,84 BACH FITON C O07191 03L

OFICIAL 1ª JARDINERO/A  37.584,84 BACH FITON C O07194 03L

OFICIAL 1ª JARDINERO/A  37.584,84 BACH FITON C O07196 03L

OFICIAL 1ª JARDINERO/A  37.584,84 BACH FITON C O071913 03L

OFICIAL 1ª JARDINERO/A  37.584,84 BACH FITON C O071914 03L

OFICIAL 1ª JARDINERO/A  37.584,84 BACH FITON C O071915 03L

OFICIAL 1ª JARDINERO/A  37.584,84 BACH FITON C O071916 03L

OFICIAL 1ª JARDINERO/A  37.584,84 BACH FITON C O071917 03L

OFICIAL 1ª JARDINERO/A  37.584,84 BACH FITON C O071918 03L

OFICIAL 2ª CORTIJO  37.427,19 GDOEN C V16701 02L

OFICIAL 2ª MAQ VIVERO 14  33.270,50 GDOE FITON C O07131 C2AEF

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C V023028 01L

Número de puestos: 17



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154115 de

SERVICIO P.BASICO DE MEDIO AMBIENTE

PROTECC.SALUD PUBLICA PROVINCIAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

32

01

SERVICIOS PUBLICOS SUPRAMUNICIPALES

31101

Académica EspecifAds

FARMACEUTICO 23  51.971,34 N C O16961 A1AEF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68
VETE
GFAR

N C VETE/FARM V17021 A1AEF

VETERINARIO/A 23  51.971,34 VETEN C V16781 A1AEF

Número de puestos: 3



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154116 de

SERVICIO PUBLICO BASICO EMERGENCIAS

CENTRO OPERATIVO EMERGENCIAS PROV.:COEPS

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

32

03

SERVICIOS PUBLICOS SUPRAMUNICIPALES

13601

Académica EspecifAds

AUX.PUERIC.  34.284,75 GDOEN C O04331 02L

AUX.PUERIC.  34.284,75 GDOEN C O043311 02L

AUX.SERV.SOC. 14  33.270,50 GDOEN C O11931 C2AEF

CONDUCTOR/A 14  44.837,56 GDOE
CONC
CAPT

N C V01562 C2AEF

CONDUCTOR/A 15  44.905,02 BACH
CONC
CAPT

N C V02983 C1AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C V058328 A2AEF

ESPEC.2ª.DET.FUGA 14  33.270,50 GDOEN C O16471 C2AEF

ING.TEC.INDUST 19  49.006,90

ITMA
GMGQ
GIEL
GIEI
DDTT

N C V13459 A2AEF

ING.TEC.INDUST 19  54.150,58

ITMA
GMGQ
GIEL
GIEI
DDTT

N C Jornada a turnos. V16851 A2AEF

INSPECT. ZONA 15  45.095,22 BACH CONDN C
Escala básica (LPA 2/2002)
CFAEIYS

V10461 C1AEF

JEFE/A SECCION 25  55.697,68 EDUCN C EDUC V17031 A2AEF

OPER.EMERG.  39.524,31 GDOEN C Jornada a turnos. O13291 02L

OPER.EMERG.  39.524,31 GDOEN C Jornada a turnos. O13292 02L

OPER.EMERG.  39.524,31 GDOEN C Jornada a turnos. O13294 02L

OPER.EMERG.  39.524,31 GDOEN C Jornada a turnos. O13295 02L

OPER.EMERG.  39.524,31 GDOEN C Jornada a turnos. O13299 02L

OPER.EMERG.  39.524,31 GDOEN C Jornada a turnos. O132911 02L

OPER.EMERG.  39.524,31 GDOEN C Jornada a turnos. V132912 02L

OPER.EMERG.  39.524,31 GDOEN C Jornada a turnos. O132913 02L

OPER.EMERG. 14  38.510,06 GDOEN C Jornada a turnos. O13301 C2AEF

OPER.EMERG. 14  38.510,06 GDOEN C Jornada a turnos. O13302 C2AEF

OPER.EMERG. 14  38.510,06 GDOEN C Jornada a turnos. O13303 C2AEF

OPER.EMERG. 14  38.510,06 GDOEN C Jornada a turnos. O13304 C2AEF

OPER.EMERG. 14  38.510,06 GDOEN C Jornada a turnos. O13305 C2AEF

PERSONAL SERV. GENERALES 13  21.010,32 STEXN C V05769 EAEF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154117 de

SERVICIO PUBLICO BASICO EMERGENCIAS

CENTRO OPERATIVO EMERGENCIAS PROV.:COEPS

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

32

03

SERVICIOS PUBLICOS SUPRAMUNICIPALES

13601

Académica EspecifAds

Número de puestos: 25



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154118 de

SERVICIO PUBLICO BASICO EMERGENCIAS

PARQUE CENTRAL DE SANLÚCAR

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

32

03

SERVICIOS PUBLICOS SUPRAMUNICIPALES

13602

Académica EspecifAds

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V06813 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V06816 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V06818 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V06819 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068111 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068114 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068115 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068117 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068118 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068120 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068121 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068122 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068123 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068124 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068126 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068130 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068131 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068132 C2AEF
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BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068133 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068134 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068135 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068136 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068137 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068138 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068139 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068140 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068141 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068142 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068143 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068144 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068145 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068146 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068147 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068148 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068151 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068152 C2AEF
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BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068154 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068155 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068156 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068157 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068158 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068159 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068160 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068161 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068162 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068163 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068164 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068165 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068166 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068167 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068168 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068169 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068170 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068171 C2AEF
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BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068172 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068173 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

O068174 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068175 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068176 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068177 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068178 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068179 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068180 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068181 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068182 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068184 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068185 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068188 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068190 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068191 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068192 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068193 C2AEF
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BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068194 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068195 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V068198 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681101 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681103 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681106 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681111 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681112 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681113 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681114 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681115 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681116 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681117 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681118 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681119 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681120 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681121 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681122 C2AEF
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BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681123 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681124 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681125 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681126 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681127 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681128 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681129 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681130 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681131 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681132 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681133 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681134 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681135 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681136 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681137 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681138 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681139 C2AEF

BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681140 C2AEF
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BOMBERO/A 14  38.973,40 GDOE
ABTP
COND

N C
Jornada a turnos. Escala básica (LPA
2/2002)
CFAEIYS

V0681141 C2AEF

Número de puestos: 109

Número de puestos del área: 230



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154125 de

SERVICIOS GENERALES

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

41

00

EMPLEADO PÚBLICO

92000

Académica EspecifAds

ADJ.JEFE/A SECCION 22  46.827,98 N C ADTV O018211 C1AGF

ASESOR/A E L V16345 E

ASESOR/A  41.806,08 E L O17515 E

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513119 C2AGF

COORD. TERRITORIAL  41.806,08 E L O17599 E

DIRECTOR/A GENERAL  83.508,18 S L

A efectos de consolidación del grado
personal en administraciones de origen
serán considerados como clasificados en
NCD 30.
EVALUADOR/A

O14996 A1D

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C O058333 A2AEF

INSPECTOR/A GRAL DE SERVICIOS 29  84.255,66 TAGN C TAG V17641 A1AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV V09451 C1AGF

SECRETARIA/O DIRECCION 19  45.787,48 N L ADMVO O16146 C1AGF

SECRETARIA/O DIRECCION 18  45.411,30 N L ADMVO/AUX.ADMVO V16959 C1/C2AGF

SECRETARIA/O DIRECCION  9.299,52 N L O17614 2//3L

SECRETARIO/A E C V16365 E

SECRETARIO/A  28.196,76 E L V17552 E

SUBDIRECTOR/A AREA 29  84.255,66 S L
AG/AE
EVALUADOR/A

O00585 A1AG/AEF

Número de puestos: 15



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154126 de

SERVICIOS GENERALES

FORMACIÓN PROPIA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

41

00

EMPLEADO PÚBLICO

92014

Académica EspecifAds

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513116 C2AGF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C V058317 A2AEF

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C O058327 A2AEF

EDUCADOR/A  46.682,37 TGEQN C O089920 04L

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C EDUC PEPS TCOR LTRA V12311 A1/A2AG/AEF

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA  31.518,48 STEXN C V07011 01L

Número de puestos: 6



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154127 de

SERVICIO DE PERSONAL

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

41

01

EMPLEADO PÚBLICO

92000

Académica EspecifAds

ADJ.JEFE/A SECCION 22  46.827,98 N C ADTV V01823 C1AGF

ADJ.JEFE/A SECCION 22  46.827,98 N C ADTV O01824 C1AGF

ADJ.JEFE/A SECCION 22  46.827,98 N C ADTV V01826 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A  37.584,84 BACHN C O136623 03L

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O13677 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136752 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136753 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136754 C1AGF

ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136755 C1AGF

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C V12399 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123914 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123938 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123942 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C V123943 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123954 02L

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O15135 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151314 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151326 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151333 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151338 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151354 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151390 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151391 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513117 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513118 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513126 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513141 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513152 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513153 C2AGF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154128 de

SERVICIO DE PERSONAL

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

41

01

EMPLEADO PÚBLICO

92000

Académica EspecifAds

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513154 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513155 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513165 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  36.926,54 GDOEN C V16634 C2AGF

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O16711 02L

GRADUADO/A SOCIAL 19  45.356,52 GRADN C V09435 A2AEF

GRADUADO/A SOCIAL 19  45.356,52 GRADN C O09438 A2AEF

GRADUADO/A SOCIAL  46.682,37 GRADN C O12884 04L

GRADUADO/A SOCIAL 19  49.006,90 GRADN C V16811 A2AEF

JEFE/A GRUPO ADMINISTRATIVO 18  41.132,24 N C ADTV V01729 C1AGF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  41.844,30 GDOEN C AUXA O16821 C2AGF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  41.844,30 GDOEN C AUXA O16824 C2AGF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  41.844,30 GDOEN C AUXA O16825 C2AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  45.035,68 N C ADTV O06372 C1AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV V09455 C1AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV O09456 C1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C TAG. O06717 A1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C
TAG.
EVALUADOR/A

O14235 A1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C
TAG.
EVALUADOR/A

O14236 A1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C
TAG.
EVALUADOR/A

O142316 A1AGF

JEFE/A SECCION 25  55.697,68 N C
GRAD
EVALUADOR/A

O16052 A2AEF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 JURIN L
TAG
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

O11001 A1AGF

MEDIADOR/A SOCIAL 19  45.356,52 TGEQ MEDSN C O13231 A2AEF

MEDIADOR/A SOCIAL  46.682,37 TGEQ MEDSN C O15337 04L

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V13579 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE

N C O135724 A1AGF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154129 de

SERVICIO DE PERSONAL

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

41

01

EMPLEADO PÚBLICO

92000

Académica EspecifAds

T.A.G. 23  51.971,34 EQUN C O135724 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135737 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V135738 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V135746 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135769 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V135775 A1AGF

T.A.G. 23  55.707,76

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V16562 A1AGF

Número de puestos: 61



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154130 de

SERVICIO DE PERSONAL

CONTROL DE PRESENCIA

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

41

01

EMPLEADO PÚBLICO

92003

Académica EspecifAds

ADMINISTRATIVO/A 15  39.211,98 BACHN C V09541 C1AGF

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123936 02L

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151347 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513136 C2AGF

RESPONSABLE CONTROL PRESENCIA 22  47.076,26 S C ADBD O14541 C1AEF

Número de puestos: 5



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154131 de

SERVICIO DE PREVENCIÓN Y SALUD LABORAL

PROTECC.SALUD PUBLICA PROVINCIAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

41

02

EMPLEADO PÚBLICO

31101

Académica EspecifAds

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V151345 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513131 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513157 C2AGF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAUE
TAEN
CEPR

ALIMN C ACRED.SOCIO SANIT.PERS DPTES V04717 C2AEF

AUX.CLINICA 14  33.270,50

TAUX
TAPS
TAUE
TAEN
CEPR

ALIMN C ACRED.SOCIO SANIT.PERS DPTES O047121 C2AEF

ENFERMERO/A 19  48.370,62 ATENN C V09971 A2AEF

ENFERMERO/A 19  48.370,62 ATENN C O09973 A2AEF

ENFERMERO/A DEL TRABAJO 19  48.370,62 ATME ALIMN C V09582 A2AEF

ENFERMERO/A DEL TRABAJO 19  48.370,62 ATME ALIMN C O09583 A2AEF

JEFE/A GRUPO ADMINISTRATIVO 18  41.132,24 N C ADTV O017210 C1AGF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  38.420,34 N C AUXA O03465 C2AGF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR CLINICA 18  38.420,34 N C
Jornada a turnos. AUXCLIN

O17331 C2AEF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV O09454 C1AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV V094529 C1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C MEDE LMTR MDCO V15141 A1AEF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 N C

Exp.Acred.minimo dos años en A.Funcional
y
en Direcc.Equ.Trabajo
MEDE  EVALUADOR/A
CONCURSO ESPECIFICO

O11401 A1AEF

LCDO/A MEDICINA ESPEC.TRABAJO 23  51.971,34 GMEDN C
Formación complementaria en Medicina del
Trabajo

V10051 A1AEF

MEDICO/A EMPRESA 23  55.464,58 GMED TEMTN C V09572 A1AEF

MEDICO/A EMPRESA 23  55.464,58 GMED TEMTN C O09573 A1AEF

TCO/A. PREVENC.SEGUR. E HIGIENE
INDUST.

25  54.973,30
TGEQ
IGTC
ARQT

TPRLN C V09551 A2AEF

TCO/A. PREVENC.SEGUR. E HIGIENE
INDUST.

 57.180,93
TGEQ
ARQT
IGTC

TPRLN C O15841 04L

TECNICO/A PREVENC Y SEGUR. 25  54.973,30
TGEQ
ARQT
IGTC

TPRLN C O11391 A2AEF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154132 de

SERVICIO DE PREVENCIÓN Y SALUD LABORAL

PROTECC.SALUD PUBLICA PROVINCIAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

41

02

EMPLEADO PÚBLICO

31101

Académica EspecifAds

Número de puestos: 22



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154133 de

COOPERACION AL DESARROLLO

ADMON.GRAL.SVCIOS.SOC.Y PROMOCION SOCIAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

41

07

EMPLEADO PÚBLICO

23100

Académica EspecifAds

ADMINISTRATIVO/A  37.584,84 BACHN C O136625 03L

EDUCADOR/A 19  45.356,52 TGEQN C V058332 A2AEF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135766 A1AGF

Número de puestos: 3

Número de puestos del área: 112



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154134 de

SERVICIOS GENERALES

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

42

00

REGIMEN INTERIOR

92000

Académica EspecifAds

ADMINISTRATIVO/A  37.584,84 BACHN C O13663 03L

ADMINISTRATIVO/A  37.584,84 BACHN C V13669 03L

ARQUITECTO/A 23  55.707,76 ARQUN C O14677 A1AEF

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C O14688 A2AEF

ASESOR/A E L V16344 E

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O12392 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123911 02L

AUX.ADMVO/A  34.284,75 GDOEN C O123930 02L

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151324 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151380 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151396 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C V1513127 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513138 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513156 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513167 C2AGF

COORD. TERRITORIAL  41.806,08 E L O175914 E

DIRECTOR/A GENERAL  83.508,18 S L

A efectos de consolidación del grado
personal en administraciones de origen
serán considerados como clasificados en
NCD 30.
EVALUADOR/A

O14995 A1D

ECONOMISTA 23  51.971,34
ECON
LICG

N C O10451 A1AEF

ECONOMISTA 23  51.971,34
ECON
LICG

N C O10459 A1AEF

JEFE/A GRUPO AUXILIAR ADTVO 18  38.420,34 N C AUXA O16065 C2AGF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV O094510 C1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C
TAG.
EVALUADOR/A

O14234 A1AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C
TAG.
EVALUADOR/A

V142318 A1AGF

JEFE/A SERVICIO 27  71.389,16 JURIN L
TAG
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

O11005 A1AGF

OFICIAL 1ª INTENDENTE  41.268,12 BACHN C O09831 03L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C V023058 01L

SECRETARIA/O DIRECCION 18  45.411,30 N L ADMVO/AUX.ADMVO O16953 C1/C2AGF



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154135 de

SERVICIOS GENERALES

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

42

00

REGIMEN INTERIOR

92000

Académica EspecifAds

SECRETARIO/A E C V16364 E

SUBDIRECTOR/A AREA 29  84.255,66 S L
AG/AE
EVALUADOR/A

V00583 A1AG/AEF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V135712 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135715 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135725 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135752 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135760 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135776 A1AGF

TCO/A. MEDIO 19  45.356,52 TGEQN C O11914 A2AEF

TCO/A. MEDIO  46.682,37 TGEQN C O12416 04L

Número de puestos: 37



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154136 de

SERVICIO DE MANTENIMIENTO

GESTIÓN DEL PATRIMONIO

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

42

01

REGIMEN INTERIOR

93300

Académica EspecifAds

ADMINISTRATIVO/A  37.584,84 BACHN C V136615 03L

ARQUITECTO/A TCO/A 19  49.006,90 ARQTN C O146815 A2AEF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151369 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513129 C2AGF

ENCARGADO/A GRAL. 18  47.060,72
BACH
GDOE

N C OF1/OF2 O02331 C1/C2AEF

ENCARGADO/A GRAL. 18  47.060,72
BACH
GDOE

N C OF1/OF2 O02332 C1/C2AEF

ENCARGADO/A GRAL. 18  47.060,72
BACH
GDOE

N C OF1/OF2 O02333 C1/C2AEF

ENCARGADO/A MANTENIMIENTO  46.865,28 BACHN C O02471 03L

ENCARGADO/A MANTENIMIENTO  46.865,28 BACHN C O02472 03L

ENCARGADO/A MANTENIMIENTO  46.865,28 BACHN C V02473 03L

ENCARGADO/A TALLER 15  43.351,86 BACHN C V16451 C1AEF

ING.TEC.INDUST 19  49.006,90

ITMA
GMGQ
GIEL
GIEI
DDTT

N C O13454 A2AEF

ING.TEC.INDUST 19  49.006,90

ITMA
GMGQ
GIEL
GIEI
DDTT

N C O134511 A2AEF

JEFE/A SECCION 25  55.697,68 N C
IGTI
EVALUADOR/A

O12801 A2AEF

JEFE/A SERVICIO MANTTO. Y SERV.
GENER.

26  65.057,72 N C
AE/Exp.Acred.minimo dos años en
Direcc.Equ.Trabajo
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

O02131 A2AEF

MOZO/A SERVICIO POLIDEPORTIVO 13  21.010,32 STEXN C O11081 EAEF

OFIC. MANTTO.  37.584,84 BACHN C Jornada a turnos. V05003 03L

OFICIAL  2ª FONTANERO 14  36.412,94
GDOE
FPFO

N C O02611 C2AEF

OFICIAL  2ª FONTANERO  39.995,79
GDOE
FPFO

N C O16681 02L

OFICIAL 1ª  37.584,84 BACHN C O10321 03L

OFICIAL 1ª  37.584,84 BACHN C O10325 03L

OFICIAL 1ª 15  36.494,66 BACHN C O16571 C1AEF

OFICIAL 1º ALBAÑIL  37.584,84 BACHN C V02414 03L

OFICIAL 1º ALBAÑIL  37.584,84 BACHN C O02416 03L
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Página:

Fecha:

154137 de

SERVICIO DE MANTENIMIENTO
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OFICIAL 1º ALBAÑIL  37.584,84 BACHN C V02418 03L

OFICIAL 1º ALBAÑIL  37.584,84 BACHN C V02419 03L

OFICIAL 1º ALBAÑIL  37.584,84 BACHN C V024110 03L

OFICIAL 1º ALBAÑIL 15  36.494,66 BACHN C O02692 C1AEF

OFICIAL 1º ALBAÑIL 15  36.494,66 BACHN C O02693 C1AEF

OFICIAL 1º ALBAÑIL  40.200,00 BACHN C A EXTINGUIR EXP.RIESGO V15741 03L

OFICIAL 1º ALBAÑIL  40.200,00 BACHN C A EXTINGUIR EXP.RIESGO V15742 03L

OFICIAL 1º CALEFACTOR  40.200,00 BACHN C Jornada a turnos. A EXTINGUIR EXP.RIESGO V02552 03L

OFICIAL 1º CALEFACTOR  40.200,00 BACHN C Jornada a turnos. A EXTINGUIR EXP.RIESGO V02553 03L

OFICIAL 1ª CHAROLISTA  37.584,84 BACHN C V02421 03L

OFICIAL 1ª CORTIJO  37.584,84 BACHN C V06912 03L

OFICIAL 1ª ELECTRICISTA 15  39.269,22 BACHN C Jornada a turnos. O02452 C1AEF

OFICIAL 1ª ELECTRICISTA  37.584,84 BACHN C O02581 03L

OFICIAL 1ª ELECTRICISTA  37.584,84 BACHN C V025810 03L

OFICIAL 1ª ELECTRICISTA  37.584,84 BACHN C V025811 03L

OFICIAL 1ª ELECTRICISTA  37.584,84 BACHN C O025812 03L

OFICIAL 1ª ELECTRICISTA 15  36.494,66 BACHN C O02601 C1AEF

OFICIAL 1ª ELECTRICISTA  40.191,84 BACHN C Jornada a turnos. V15701 03L

OFICIAL 1ª ELECTRICISTA  40.191,84 BACHN C Jornada a turnos. V15702 03L

OFICIAL 1ª ELECTRICISTA  40.055,88 BACHN C Jornada a turnos. V16731 03L

OFICIAL 1ª FONTANERO/A  40.200,00 BACHN C V02321 03L

OFICIAL 1ª FONTANERO/A  40.200,00 BACHN C O02322 03L

OFICIAL 1ª FONTANERO/A  40.200,00 BACHN C V02325 03L

OFICIAL 1ª FONTANERO/A 15  36.129,14 BACHN C V02351 C1AEF

OFICIAL 1ª FONTANERO/A  37.584,84 BACHN C V02571 03L

OFICIAL 1ª FONTANERO/A  37.584,84 BACHN C V02572 03L

OFICIAL 1ª FRIGORISTA  40.191,84 BACHN C V15692 03L

OFICIAL 1ª FRIGORISTA  40.191,84 BACHN C V15693 03L

OFICIAL 1ª HERRERO MEC. FOGON  37.584,84 BACHN C V10621 03L
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OFICIAL 1ª HERRERO-SOLDADOR  37.584,84 BACHN C O02491 03L

OFICIAL 1ª HERRERO-SOLDADOR  37.584,84 BACHN C O02492 03L

OFICIAL 1ª MECANICO/A-TORNERO/A  37.584,84 BACHN C V02671 03L

OFICIAL 1º PINTOR  37.584,84 BACHN C V02405 03L

OFICIAL 1º PINTOR  37.584,84 BACHN C V02406 03L

OFICIAL 1º PINTOR 15  36.494,66 BACHN C V02621 C1AEF

OFICIAL 1º PINTOR 15  36.494,66 BACHN C O02622 C1AEF

OFICIAL 1ª TUPISTA  37.584,84 BACHN C O02561 03L

OFICIAL 2ª ALBAÑIL 14  36.412,94
GDOE
FPAL

N C V01991 C2AEF

OFICIAL 2ª ALBAÑIL 14  36.412,94
GDOE
FPAL

N C O01992 C2AEF

OFICIAL 2ª ALBAÑIL 14  36.412,94
GDOE
FPAL

N C O01993 C2AEF

OFICIAL 2ª ALBAÑIL  37.427,19
GDOE
FPAL

N C O16671 02L

OFICIAL 2ª ALBAÑIL 14  33.270,50
FPAL
GDOE

N C V16892 C2AEF

OFICIAL 2ª ALBAÑIL 14  33.270,50
FPAL
GDOE

N C V16893 C2AEF

OFICIAL 2ª CALEFACTOR  37.427,19 BACHN C Jornada a turnos. O15731 02L

OFICIAL 2ª CARPINTERO/A 14  33.270,50 GDOEN C V16921 C2AEF

OFICIAL 2ª CARPINTERO/A 14  33.270,50 GDOEN C V16922 C2AEF

OFICIAL 2ª ELECTRICISTA 14  39.019,94
GDOE
FPEL
FPE2

N C Jornada a turnos. O02281 C2AEF

OFICIAL 2ª ELECTRICISTA 14  39.019,94
GDOE
FPEL
FPE2

N C Jornada a turnos. O02282 C2AEF

OFICIAL 2ª ELECTRICISTA 14  36.412,94
GDOE
FPEL
FPE2

N C V02371 C2AEF

OFICIAL 2ª FRIGORISTA-CALEFACTOR 14  35.877,50 N C V16971 C2AEF

OFICIAL 2ª FRIGORISTA-CALEFACTOR 14  35.877,50 N C O16972 C2AEF

OFICIAL 2ª FRIGORISTA-CALEFACTOR 14  33.270,50 N C V17231 C2AEF

OFICIAL 2ª FRIGORISTA-CALEFACTOR 14  36.412,94 N C V17281 C2AEF

OFICIAL 2ª MECANICO SOLDADOR 14  33.270,50 N C V16881 C2AEF

OFICIAL 2ª PINTOR 14  36.412,94 GDOEN C V02461 C2AEF
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OFICIAL 2ª PINTOR 14  36.412,94 GDOEN C V02462 C2AEF

OFICIAL 2ª PINTOR  37.427,19 GDOEN C O16661 02L

OFICIAL 2ª PINTOR  37.427,19 GDOEN C O16662 02L

OFICIAL 2ª PINTOR 14  33.270,50 N C V16911 C2AEF

OFICIAL 2ª PINTOR 14  33.270,50 N C V16912 C2AEF

OFICIAL 2ª PINTOR 14  33.270,50 N C V16913 C2AEF

OFICIAL 2ª PINTOR 14  33.270,50 N C V16914 C2AEF

OFICIAL/A 1º CARPINTERO/A  37.584,84 BACHN C O02515 03L

OFICIAL/A 1º CARPINTERO/A  37.584,84 BACHN C O02516 03L

OFIC.1ª FRIG-CALEF  2.742,96 N C V17251 3L

OFIC.1ª FRIG-CALEF  135,96 N C V17261 3L

OFIC.1ª FRIG-CALEF  135,96 N C V17262 3L

OFIC.1ª FRIG-CALEF  135,96 N C V17263 3L

OFIC.1ª FRIG-CALEF  135,96 N C V17264 3L

OFIC.1ª FRIG-CALEF  135,96 N C V17265 3L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C O02303 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C O02304 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C O02305 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C V023011 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C O023012 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C O023026 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C V023034 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C O023037 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C O023041 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C O023047 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C V023049 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C O023054 01L

PERSONAL SERV. GENERALES 13  21.010,32 STEXN C O05762 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES  3.733,80 N C V16861 1L
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PERSONAL SERV. GENERALES  4.261,08 N C O17221 5L

PORTERO/A 13  21.010,32 STEXN C
Pasa a denominación: PERSONAL DE
GUARDIA, VIGILANCIA Y PORTERÍA.

V04171 EAGF

Número de puestos: 110
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CONDUCTOR/A 14  44.837,56 GDOE
CONC
CAPT

N C O01561 C2AEF

CONDUCTOR/A 14  44.837,56 GDOE
CONC
CAPT

N C V01563 C2AEF

CONDUCTOR/A  45.827,64 BACH
CONC
CAPT

N C V029510 03L

CONDUCTOR/A  45.827,64 BACH
CONC
CAPT

N C O029511 03L

CONDUCTOR/A  45.827,64 BACH
CONC
CAPT

N C O029513 03L

CONDUCTOR/A  45.827,64 BACH
CONC
CAPT

N C O029515 03L

CONDUCTOR/A  45.827,64 BACH
CONC
CAPT

N C V029519 03L

CONDUCTOR/A  45.827,64 BACH
CONC
CAPT

N C O029523 03L

CONDUCTOR/A  45.827,64 BACH
CONC
CAPT

N C O029525 03L

CONDUCTOR/A  45.827,64 BACH
CONC
CAPT

N C O029526 03L

CONDUCTOR/A  45.827,64 BACH
CONC
CAPT

N C O029527 03L

CONDUCTOR/A  45.827,64 BACH
CONC
CAPT

N C V029528 03L

CONDUCTOR/A  45.827,64 BACH
CONC
CAPT

N C O029530 03L

CONDUCTOR/A  45.827,64 BACH
CONC
CAPT

N C O029531 03L

CONDUCTOR/A  45.827,64 BACH
CONC
CAPT

N C O029533 03L

CONDUCTOR/A 15  44.905,02 BACH
CONC
CAPT

N C O02981 C1AEF

CONDUCTOR/A 15  44.905,02 BACH
CONC
CAPT

N C O02982 C1AEF

CONDUCTOR/A 15  44.905,02 BACH
CONC
CAPT

N C O02984 C1AEF

CONDUCTOR/A 14  41.695,12 GDOE
CONC
CAPT

N C O17051 C2AEF

CONDUCTOR/A 14  41.695,12 GDOE
CONC
CAPT

N C O17052 C2AEF

CONDUCTOR/A 14  41.695,12 GDOE
CONC
CAPT

N C V17053 C2AEF

CONDUCTOR/A 14  41.695,12 GDOE
CONC
CAPT

N C V17054 C2AEF

CONDUCTOR/A 14  41.695,12 GDOE
CONC
CAPT

N C V17055 C2AEF

COORDINAD.PARQUE MOVIL 22  51.540,74 N C ADMVO O16381 C1AGF

MOZO/A SERVICIO 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O15231 EAEF

OFICIAL  1ª MECANICO  45.827,64 BACHN C V03001 03L

OFICIAL 1ª JARDINERO/A  37.584,84 BACH FITON C V071921 03L
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OFICIAL 2ª MECANICO  42.197,91 N C O17361 02L

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA 13  21.010,32 STEXN C O02835 EAGF

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA  31.518,48 STEXN C O03011 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C V023046 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C O023053 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  32.557,32 N C V16984 01L

Número de puestos: 33
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AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151320 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151337 C2AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O151361 C2AGF

DIRECTOR/A IMPRENTA 25  67.827,20 S C
ECON TCOORGANIZ TCO ARCHIVO TCO DOCUM
CONCURSO ESPECIFICO/EVALUADOR/A

O16761 A1AEF

DIRECTOR/A TECNICO/A  57.181,80 LIGRN C A transformar. O07501 05L

JEFE/A GRUPO PERSONAL OFICIO 14  32.402,86 ARTEN C V03481 EAEF

JEFE/A NEGOCIADO 19  41.611,72 N C ADTV V094525 C1AGF

OFIC 1ª EDICION Y CORRECCION 15  36.494,66 N C V17341 C1AEF

OFIC.CORRECTOR/A 14  36.412,94 BACH ARTEN C O03441 C2AEF

OFICIAL 1ª 15  36.494,66 BACHN C O16572 C1AEF

OFICIAL 1ª FOTOCOMPONEDOR  37.584,84 BACHN C O03391 03L

OFICIAL 1ª FOTOCOMPONEDOR  37.584,84 BACHN C O03394 03L

OFICIAL 1ª FOTOCOMPONEDOR  37.584,84 BACHN C O03395 03L

OFICIAL 1ª FOTOCOMPONEDOR  37.584,84 BACHN C O03399 03L

OFICIAL 1ª FOTOCOMPONEDOR  37.584,84 BACHN C V033910 03L

OFICIAL 1ª LAB.MONTAJ.OFFESET  37.584,84 BACHN C O12041 03L

OFICIAL 1ª LAB.MONTAJ.OFFESET  37.584,84 BACHN C O12042 03L

OFICIAL 1ª LAB.MONTAJ.OFFESET  37.584,84 BACHN C V12043 03L

OFICIAL 1ª MAQUINISTA OFFSET  37.584,84 BACHN C O01311 03L

OFICIAL 1ª MAQUINISTA OFFSET  37.584,84 BACHN C V01312 03L

OFICIAL 1ª MAQUINISTA OFFSET  37.584,84 BACHN C O01313 03L

OFICIAL 2ª ENCUADERNADOR  37.427,19 GDOEN C V16691 02L

OFICIAL 2ª ENCUADERNADOR 14  33.270,50 N C V17211 C2AEF

OFICIAL 2ª FOTOCOMPONEDOR 14  33.270,50 N C V16871 C2AEF

OP.LAB.MONT Y OF. 13  26.770,44 STEX ARTEN C V03471 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C V02308 01L

TECNICO/A DISEÑO GRAFICO  53.491,77 GBEAN C V15991 04L

Número de puestos: 27
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ADMINISTRATIVO/A 15  36.494,66 BACHN C O136731 C1AGF

AUX.ADMVO/A 14  33.270,50 GDOEN C O1513158 C2AGF

JEFE/A SECCION 25  60.573,68 N C
TAG.
EVALUADOR/A

V14238 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C O135713 A1AGF

T.A.G. 23  51.971,34

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU

N C V135773 A1AGF

Número de puestos: 5



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
10/02/2026

Página:

Fecha:

154145 de

CORTIJO DE CUARTO

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

42

06

REGIMEN INTERIOR

92000

Académica EspecifAds

GDA.-GANADERO/A  34.284,75 GDOEN C Jornada a turnos. V06961 02L

OFICIAL 1ª JARDINERO/A  37.584,84 BACH FITON C V071911 03L

OFICIAL 1ª JARDINERO/A  37.584,84 BACH FITON C V071912 03L

OFIC.INTENDENTE 18  41.188,04 BACHN C O01952 C1AEF

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C O023018 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C V023019 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C V023030 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C O023033 01L

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C O023060 01L

PERSONAL SERV. GENERALES 13  23.652,48 N C Jornada a turnos. O17391 EAEF

TELEF-RECEP.  34.284,75 GDOEN C O06991 02L

Número de puestos: 11
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92000
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OFIC 2ª MAQUINISTA OFFSET  36.853,35 GDOEN C Formación en Reprografía V03712 02L

OFICIAL 1ª  37.584,84 BACHN C V10326 03L

OFICIAL 1ª JARDINERO/A  37.584,84 BACH FITON C O07198 03L

Número de puestos: 3
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AUX.PUERIC. 14  33.270,50 GDOEN C V136831 C2AEF

AYTE/A GOBERNANTE/A 14  33.270,50 GDOEN C V16772 C2AEF

CONSERJE 14  38.379,38
STEX
GDOE

S C ORDENANZA O02821 C2/EAG/AEF

GOBERNANTE/A 15  43.212,30 BACHN C O04793 C1AEF

GOBERNANTE/A  44.394,24 BACHN C V08741 03L

LIMPIADOR/A 13  21.010,32 STEXN C O02768 EAEF

LIMPIADOR/A 13  21.010,32 STEXN C V027614 EAEF

LIMPIADOR/A 13  21.010,32 STEXN C Jornada a turnos. O08803 EAEF

ORDENANZA 13  21.010,32 STEXN C O02841 EAGF

ORDENANZA 13  21.010,32 STEXN C O02842 EAGF

ORDENANZA 13  21.010,32 STEXN C
Pasa a denominación: PERSONAL DE
GUARDIA, VIGILANCIA Y PORTERÍA.

V02845 EAGF

ORDENANZA 13  21.010,32 STEXN C
Pasa a denominación: PERSONAL DE
GUARDIA, VIGILANCIA Y PORTERÍA.

V02847 EAGF

ORDENANZA  31.518,48 STEXN C O02875 01L

ORDENANZA  31.518,48 STEXN C O028711 01L

ORDENANZA  31.518,48 STEXN C O028712 01L

ORDENANZA MOTORISTA 13  21.010,32 STEX PCCAN C V16531 EAGF

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA 13  21.010,32 STEXN C O02831 EAGF

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA 13  21.010,32 STEXN C O02832 EAGF

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA 13  21.010,32 STEXN C O02834 EAGF

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA  31.518,48 STEXN C V07012 01L

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA  31.518,48 STEXN C O07013 01L

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA  31.518,48 STEXN C O07017 01L

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA  31.518,48 STEXN C O070110 01L

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA 13  21.010,32 STEXN C O08712 EAGF

PERS.GUARDA,VIGILANCIA Y PORTERIA 13  21.010,32 STEXN C O08713 EAGF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C O04163 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C O041623 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS  31.518,48 STEXN C O041624 01L

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C O07852 EAEF
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Puesto Descripción ObservacionesProT.Pto

Gr/Sb

Nivel Coste total Formación

Escala

TitulaciónAdscripción Estado

ÁREA:

UNIDAD:

PROGRAMA:

Código Descripción

42

08

REGIMEN INTERIOR

92000

Académica EspecifAds

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C O07857 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C O07859 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C V078511 EAEF

PERSONAL ACTIV.DOMESTICAS 13  21.010,32 STEXN C V078516 EAEF

PERSONAL SERV. GENERALES  31.518,48 STEXN C V023042 01L

PERSONAL SERV. GENERALES 13  21.010,32 STEXN C V057614 EAEF

TELEFONISTA 13  21.010,32 STEXN C V02862 EAEF

TELEFONISTA 13  21.010,32 STEXN C O02865 EAEF

TELEFONISTA 13  21.010,32 STEXN C O02866 EAEF

TELEFONISTA 13  21.010,32 STEXN C O02867 EAEF

Número de puestos: 39

Número de puestos del área: 265

Total puestos: 2100



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO

1.- TIPO DE PUESTO:

S

N

E

SINGULARIZADO: Puestos con nivel de complemento de destino 29 y 30, o algunos supuestos excepcionales de puestos que tienen carácter único en la
corporación.

NO SINGULARIZADO: Resto de puestos.

CONFIANZA Y ASESORAMIENTO: Puestos que tienen atribuidas funciones expresamente calificadas de confianza o asesoramiento especial.

C CONCURSO

2.- FORMA DE PROVISIÓN:

LIBRE DESIGNACIÓNL

GLOSARIO DE CLAVES UTILIZADAS

O

V

3.- ESTADO:

OCUPADO

VACANTE

El criterio general es el de concurso de méritos para todos los puestos de trabajo, excepto los de Subdirector o nivel equivalente, puestos de especial
responsabilidad, secretarías de dirección y personal adscrito a Gabinete de Presidencia.

4.- ADSCRIPCIÓN:

Personal funcionarioF

Personal laboralL

Personal eventualE

D Personal directivo



5.- OBSERVACIONES:

VETE Requiere categoría: Veterinario/a

SEIN Requiere categoría: Secretario/a-Interventor/a

SECR Requiere categoría: Secretario/a

TAG Requiere categoría: Técnico/a Administración General

VICE Requiere categoría: Vicesecretario/aAYCO Requiere categoría: Ayudante cocina

ATS Requiere categoría: ATS / Enfermero/a

AUXA

INTE

Requiere categoría: Auxiliar administrativo

Requiere categoría: Interventor/a

ORDE Requiere categoría: Ordenanza

Requiere categoría: Oficial bombero/a

RHD

Requiere categoría: Arquitecto/a técnico

SUBO

A transformar Puestos de personal laboral que ostentan responsabilidad y deben pasar a vinculación funcionarial bien en el proceso de funcionarización
voluntaria o, en su defecto, cuando estos se queden vacantes.

SARG

ARQU

Requiere categoría: Bombero/a

Requiere categoría: Inspector/a de zona

OFBO

INSP

Requiere categoría: Sargento/a

Realización habituales de desplazamientos.

Requiere categoría: Suboficial bombero/a

ADTV

Requiere categoría: Arquitecto/a

BOMB

ARQT

Requiere categoría: Administrativo/a

ECON Requiere categoría: Economista

Esta columna se utilizará para hacer constar las circunstancias que constituyen un elemento esencial para el desempeño del puesto, como por ejemplo: jornada
de trabajo diferente a la establecida, puestos a amortizar, etc..

A Amortizar Puestos que deben ser amortizados cuando estos se queden vacantes.

Jornada de trabajo con horario especial dividido en turnos.Jornada a turnos



6.- TITULACIONES:

ARCH ARCHIVERO/A

ARQT ARQ.TCO, GRADO ING.EDIFICAC. O T.HABILIT

ARQU GRADO ARQITECT. O TIT.HABILITE

ASIS ASISTENTE SOCIAL

ATEN GºENFERMERIA O DIPLOMAT.EQUIVALENTE

ATME DIPL. ENFER. EMPRESA/TRABAJO

BACH BACHILLERATO, TECNICO O EQUIVALENTE

CAFD Gº O LIC CC ACTIV.FIS Y DEPORTE O ED.FIS

CEPR CERTIFICADO PROFESIONALIDAD

DDTT DOBLES TITULACIONES

DELI FP SEGUNDO GRADO EN DELINEACION

ECON GRADO O LICENCIATURA EN ECONOMICAS

EDSC GRADO EN EDUCADOR SOCIAL

EDSO EDUCADOR/A SOCIAL

EDUC EDUCADOR/A

EQU TITULACION EQUIVALENTE

FPAL FP BASICO REFORMA Y MTTO EDIFICIOS

FPEL FP BASICO ELECTRIC Y ELECTRONICA

FPE2 FP BASICA INST ELECTROT Y MECAN

FPFO FP BASICO FABRICAC Y MONTAJE

GADE Gº O LIC.ADE/LIC.CCEE Y EMPRESARIALES

GBEA Gº BELLAS ARTES/DIS.GRAFICO/COMUNICACION

GCIV GRADO INGENIERIA CIVIL

GDOE GRADUADO ESO O EQUIVALENTE

GEOG GRADO EN GEOGRAFIA O TITULACION EQUIVAL

GFAR GRADO EN FARMACIA



6.- TITULACIONES:

GFIS GRADO EN FISIOTERAPIA O TITUL.EQUIVALENT

GGAP Gº GESTION Y ADMON PUBLICA

GHUM DOCT,LIC.O Gº RAMA ARTE Y HUMANIDADES

GIEI GRADO INGENIER ELETRO INDUSTRIAL

GIEL GRADO INGENIERIA ELECTRICA

GIGT Gº ING. GEOMATICA Y TOPOGRAFICA

GIND GRADO INGENIERIA INDUSTRIAL

GINF GRADO INGENIERIA FORESTAL

GINT Gº INGENIERA INFORMATICA

GIOI GºINGEN Y ORGANIZ.INDUSTRIAL

GLDE Gº O LICENC.DCHO/ECONOMICAS

GLPG Gº O LICENC EN PSICOL,GRAL CLIN Y/O SANT

GMED GRADO O LICENCIATURA EN MEDICINA

GMGQ GRADO MECAN/GRADO QUIMICA INDUSTRIAL

GRAD TIT.GRADUADO SOCIAL O GRADO EQUIVALENTE

GRSC GRADUADO SOCIAL

GRTO GRADO TERAPIA OCUPACIONAL

ICCP TIT.INGENIERO CAMINOS, CANALES Y PUERTOS

IGCC ING. CAMINOS C.Y P.

IGTC INGENIERO TECNICO

ITMA ING TCO INDUS+MASTER HABILIT

LAFP LIC.CC ACTUAR.YFCIER/CC PCAS Y ADMINIST

LCIN LICENC.CIENC.INFORMACION (RAMA PERIOD)

LCTR LCDO CIENCIAS TRABAJO O GRADO EQUIVALENT

LDDR LICENCIATURA/GRADO EN DERECHO

LDOP Gº O LICENC PSICOLOGIA



6.- TITULACIONES:

LDPD GRADO O LICENC. EN PEDAGOGIA

LDPE GRADO EN PERIODISMO

LICG LIC O GRADO EN EC. Y EMP./ADE O TIT.EQUV

LIGR GRADO O LICENCIATURA UNIVERSITARIA

LTRA LCDO/A.CIENC.TRABAJO

PEPS PEDAG/PSICOLOGO/A

STEX SIN TITULACION EXIGIBLE

TAEN TCO AUXILIAR DE ENFERMERIA

TAFA TCO SUP.EN ENSEÑ.Y ANIMAC.SOCIODEPORTIVA

TAMG TAG

TAPS TCO AUX PSIQUIATRIA/TCO AT.PERS.SIT.DPEN

TAUE TCO CUID AUX. ENFERMERIA

TAUX TCO AUXILIAR CLINICA/TCO.AT.SOCIOSANIT.

TCME TCO.MEDIO

TGEC TAG/ECONOMISTA

TGEQ GRADO, DIPLOM UNIVERS O EQUIVALENTE

THEP TIT. HABILITE EJERCICIO PROFESION

TIOP TIT.INGENIERO TCO OBRAS PUBLICAS

TITF TIT.INGENIERIA TCA FORESTAL

TRED TRABAJADOR/A SOC/EDUCADOR/A

TRSC Gº TRABAJO SOC, DIPLOM.TRAB.SOC O AS.SOC

TSPE TCO SUPERIOR PROYECTOS EDIFICACION

TSPO TCO SUP.PROY.OBRA CIVIL

TTOP TIT. INGENIERIA TECNICA TOPOGRAFICA

VETE GRADO EN VETERINARIA



7.- FORMACIÓN:

En esta columna se expresará la formación requerida cuando de la naturaleza de las funciones del puesto se deduzca su exigencia y siempre que la misma pueda
ser acreditada por la posesión de diplomas o títulos reconocidos por la Administración.

ABTP AUTOR BTP

ALIM MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS

ARCH ARCHIVISTICA

ARTE ARTES GRAFICAS

CAPT CAP

CONC B+C+D

COND C+E

COND C+E

FDIS IGUALDAD GENERO, DIVERSIDAD SEXUAL

FITO APLICADOR/A DE PRODUCTOS FITOSANITARIOS

JURI JURIDICA

MEDS EXIG.LEY 5/12 DE 6/7 DE MED.CIV Y MERC.

PCCA PERMISO CONDUCCION A

TEMT TIT. ESPEC..EN MEDICINA DEL TRABAJO

TPRL FORMAC.DESEM.FUNC.TCO SUPER. SEG.NORMATI


