Fecha: 06/ 11/ 2026

RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Diputacion Pagina: 1 de 151
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n

AREA: 00 PRESI DENCI A

UNI DAD: 14 GABI NETE DE PRESI DENCI A

PROGRANA: 92000 ADM NI STRACI ON GENERAL

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
00061 ADM NI STRATI VO A 19 47.307, 36 N L F AG c1 BACH %
00064 ADM NI STRATI VO A 19 47.307, 36 N L F AG cL BACH %
00069 ADM NI STRATI VO A 19 47.307, 36 N L F AG c1 BACH %
000610 ADM NI STRATI VO A 19 47.307, 36 N L F AG cL BACH o
10551 AUX. ADWQ A 18 44. 056, 76 N L F AG (o] GDOE o]
10552 AUX. ADWQ A 18 44. 056, 76 N L F AG (o] GDOE o
123944 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N € L 02 GDOE o

17802 AUX. ADWQ A 42.192, 87 N L L 02 %
17581 COORD. ENTES SUPRAM 51.510, 12 E L E o
17541 COORDI NADOR/ A COMUNI CACI ON 62. 927, 04 E L E o
17571 COORD. PRES| DENCI A 62. 927, 04 E L E o]
18001 %}’g\m AGUA Y RETO E L F %
17521 JEFE/ A GABI NETE 66. 588, 36 E L E o
16651 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 49.352, 64 N L F AG cL ADTV v
17911 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N L F AG AL TAG %
16149 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 19 47.307, 36 N L F AG cL ADMWO o
17601 TAG 23 53. 499, 58 N L F AG AL o
17602 TAG 23 53. 499, 58 N L F AG AL o
17603 T.AG 23 53. 499, 58 N L F AG AL %

Nimer o de puestos: 19



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 2 de 151
L]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 00 PRESI DENCI A
UNI DAD: 15 GABI NETE DE COMUNI CACI ON
PROGRANA: 92400 PARTI Cl PACI ON CI UDADANA
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
10555 AUX. ADWQ A 18 44. 056, 76 N L F AG c2 GDCE \Y
17081 AUX. ADWQ A 18 44. 056, 76 N L F AG c2 o
17091 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 43.270, 88 N L F AG 2 o
17101 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N L F AE AL PERI ODI STA o
LDPE
10991 PERI ODI STA 23 56. 477, 44 N L F AE AL LCIN o
EQU
LDPE
10992 PERI ODI STA 23 56. 477, 44 N L F AE AL LCIN o
EQU
LDPE
10993 PERI ODI STA 23 56. 477, 44 N L F AE AL LCIN %
EQU
LDPE
10994 PERI ODI STA 23 56. 477, 44 N L F AE AL LCIN o
EQU

Nanero de puestos:

8



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 3 de 151
L ]
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 00 PRESI DENCI A
UNI DAD: 16 PROTOCOLO
PROGRANA: 92000 ADM NI STRACI ON GENERAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
00066 ADM NI STRATI VO A 19 47. 307, 36 N L F AG C1 BACH \%
00067 ADM NI STRATI VO A 19 47.307, 36 N L F AG C1L BACH \%
10554 AUX. ADWQ A 18 44. 056, 76 N L F AG 2 GDOE o
17801 AUX. ADWQ A 42.192, 87 N L L 02 o
17531 COORDI NADOR/ A RELAC. PROTOCOLARI AS 62. 927, 04 E L E o
16212 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 49. 352, 64 N L F AG c1 ADTV \Y
Nanero de puestos: 6



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha: 06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 4 de 151
L]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 00 PRESI DENCI A
UNI DAD: 25 SECRETARI A GENERAL
PROGRANA: 92000 ADM NI STRACI ON GENERAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
01828 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48. 395, 18 N € F AG c1 ADTV o
018210 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48. 395, 18 N c F AG c1 ADTV o
06414 ADM NI STRATI VO A 15 44. 760, 90 N € F AG c1 BACH o
136717 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N c F AG c1 BACH Y
123957 AUX. ADWQ' A 34. 305, 87 N c L 02 GDOE o
151374 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDOE o)
1513169 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N € F AG c2 GDCE o
16633 AUX. ADWQ A 14 38.129, 18 N c F AG c2 GDOE Y
01726 JEFE/ A GRUPO ADM NI STRATI VO 18 42. 440, 62 N € F AG c1 ADTV o
16062 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 39. 691, 16 N c F AG (e AUXA o
16063 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 39. 691, 16 N c F AG @ AUXA o
160612 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 39. 691, 16 N c F AG 2 AUXA o)
06374 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 46. 521, 48 N € F AG c1 ADTV \Y
14239 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AG AL TAG o
142310 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N € F AG AL TAG Y
17751 JEFE/ A SERVI CI O 27 73. 800, 54 N c F AGFH AL STIQ(;’\I TAG /| FHCN DE LA CORPORACI ON o
17753 JEFE/ A SERVI CI O 27 73. 800, 54 N € F AGFH AL STIQ?\‘ TAG / FHCN DE LA CORPORACI ON o
JEFE/ A SERVI O O GRALES Y ORG NECES Y TAG
17941 oM 27 73. 800, 54 N L F AG AL EVALUADCR' A o
16955 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 18 46.914, 24 N L F AG cl/ @ ADWQ' AUX. ADWO o
169511 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 18 46.914, 24 N L F AG cl e ADWQ' AUX. ADWO \
FHCN Ej ercicio de |as funciones propias
00361 SECRETARI O’ A GRAL. 30 95. 082, 16 S| c F FLHN Al en | os consorcios adscritos (e}
EVALUADOR/ A
FHON
16231 SECRETARI O/ A- | NTERVENTOR/ A 25 62. 493, 52 N c F FLHN AL COLABORADCR Y
FHON
16233 SECRETAR! Q' A- | NTERVENTOR/ A 25 62. 493, 52 N € F FLHN AL COLABORADOR \
FHON
16234 SECRETAR! O/ A- | NTERVENTOR/ A 25 62. 493, 52 N c F FLHN AL COLABORADCR \
LAFP
135716 T.AG 23 53. 499, 58 N € F AG AL GADEGGA' \

GLDE



RELACI ON

DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha: 06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 5 de 151
L ]
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 00 PRESI DENCI A
UNI DAD: 25 SECRETARI A GENERAL
PROGRANA: 92000 ADM NI STRACI ON GENERAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
135716 TAG 23 53. 499, 58 N C F AG Al EQU \%
LAFP
GGAP
135717 T.AG 23 53. 499, 58 N © F AG Al GADE o
GLDE
11631 VI CESECRETARI O A 30 93. 061, 96 s L F FLHN AL EWOE i;ﬁ;g'rgi gg 'agchri”{‘g;"”es propias o
Nimer o de puestos: 27



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 6 de 151
L]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 00 PRESI DENCI A
UNI DAD: 25 SECRETARI A GENERAL
PROGRAMA: 92019 TRANSPARENCI A, PROTEC. DATOS Y REG. ELECTR.
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
01827 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48. 395, 18 N c F AG cL ADTV o
136768 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N c F AG cL BACH %
151348 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © F AG 2 GDOE %
1513112 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDOE o
1513113 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © F AG (o] GDOE o]
1513121 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG (o] GDOE o
094523 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941, 76 N c F AG cL ADTV o
16161 JEFE/ A SERVICI O 27 73.800, 54 N c F AG AL ECELUADOR,A o
12411 TCO A MEDI O 46. 682, 37 N © L 04 TGEQ o]
Nanero de puestos: 9
Ndrmero de puestos del é&rea: 69



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha: 06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 7 de 151
L ]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 11 COHESI ON SOCI AL E | GUALDAD
UNI DAD: 00 SERV. GENERALES
PROGRANA: 23100 ADMON. GRAL. SVCI CS. SOC. Y PROMOCI ON SOCI AL
u i pci 6 i v . i pci 6 i i6 i 6 vaci
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
136642 ADM NI STRATI VO A 37.591, 08 N c L 03 BACH o
136643 ADM NI STRATI VO A 37.591, 08 N c L 03 BACH o
136719 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N c F AG (o1} BACH ¢}
136778 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N c F AG cL BACH \Y
136779 ADM NI STRATI VO' A 15 37.591, 88 N c F AG cL BACH \Y
17511 ASESOR/ A 43,707, 24 E L E o
12396 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N c L 02 GDOE o
12398 AUX. ADWQ' A 34. 305, 87 N c L 02 GDOE o
123929 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N c L 02 GDOE ¢}
123945 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N c L 02 GDCE o
123949 AUX. ADWQ/ A 34. 305, 87 N c L 02 GDCE \Y
151321 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG (o] GDCE \Y
151331 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDOE o
151357 AUX. ADWQ' A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDOE o
151392 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG (o] GDOE ¢}
151398 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG (o] GDCE o
1513159 AUX. ADWQ/ A 14 34. 306, 82 N c F AG (o] GDCE o
17591 COORD.  TERRI TORI AL 43,707, 24 E L E o
17592 COORD.  TERRI TORI AL 43.707, 24 E L E ¢}
A ef ectos de consolidaci 6n del grado
personal en admi ni straciones de origen
14992 DI RECTOR/ A GENERAL 87. 305, 68 S L D Al seran consi derados cono cl asificados en (o]
NCD 30.
EVALUADOR/ A
094537 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42,941, 76 N c F AG cL ADTV o
TGEC TAG ECONOM STA
17041 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AG AE ALl A2 LCTR LCDO Cl ENCI AS DEL TRABAJO o
GRAD GRAD SOCI AL
TGEC
17351 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AG AE ALl A2 LTRA TAG ECON LCTRAB/ GRADSOC \Y
GRSC
09761 JEFE/ A SERVI CI O 27 73.800, 54 N c F AG Al TAG
haad EVALUADOR! A
16147 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 19 47. 307, 36 N L F AG (o1} ADWO
16956 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 18 46.914, 24 N L F AG Cl/ @ ADWVQ AUX. ADMWO



Diputfacion

Sevilla

Cédi go

Descri pci 6n

RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

Pagi na:

AREA: 11
UNI DAD: 00

PROGRANA: 23100

Puest o Descri pci 6n

COHESI ON SOCI AL E | GUALDAD
SERV. GENERALES

ADMON. GRAL. SVCI GS. SCC. Y PROMOCI ON SQOCI AL

Ni vel

Coste total

Pro

Adscri pci 6n

Ti tul aci 6n

For maci 6n bservaci ones

06/ 11/ 2026

8 de

151

Est ado

17611 SECRETARI A/ O DI RECCI ON

00587 SUBDI RECTOR/ A AREA

135712 TAG

135725 TAG

135730 TAG

135743 TAG

135744 T.AG

135772 TAG

15984 TI TULADO' A SUPERI OR

29

23

23

23

23

23

23

87.

53.

53.

53.

53.

53.

53.

53.

722,

252,

499,

499,

499,

499,

499,

499,

498,

28

12

58

58

58

58

58

58

52

Ads

Escal a

G/ Sh

Académni ca

Especi f

L

E

L

Nanero de puest os:

AG AE

AG

AG

AG

AG

AG

AG

35

2/13

Al

Al

Al

05

AG AE
EVALUADCR/ A



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 9 de 151
(]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 11 COHESI ON SOCI AL E | GUALDAD
UNI DAD: 10 SS SS COMUNI TARI OS
PROGRANA: 23110 CONVI . FAM L. NORMZDA. : ATENCI ON Y TRATAM E
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
136711 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N c B AG a BACH
1513104 AUX. ADWQ' A 14 34. 306, 82 N F AG @ GDOE
1513147 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N F AG I GDOE
TAUX
TAPS
047143 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE @ TAUE ALIM ACRED. SOCI O SANI T. PERS DPTES v
TAEN
CEPR
AE AL/ A2
05771 COORD. SERVI CI OS | NFANCI A Y FAM LI A 25 62. 493, 52 N c F AE ALl A2 EVALUADOR/ A o
05832 EDUCADCR A 19 46. 684, 88 N c F AE A2 TGEQ o
058311 EDUCADCR A 19 46. 684, 88 N c F AE A2 TGEQ o
058312 EDUCADCR A 19 46. 684, 88 N c F AE A2 TGEQ o
058320 EDUCADCR A 19 46.684, 88 N c F AE A2 TGEQ o
058331 EDUCADCR A 19 46. 684, 88 N c F AE A2 TGEQ o
058335 EDUCADCR A 19 46. 684, 88 N © F AE A2 TGEQ o
089917 EDUCADCR A 46.682, 37 N c L 04 TGEQ o
089919 EDUCADCR A 46.682, 37 N c L 04 TGEQ o
089921 EDUCADCR A 46. 682, 37 N c L 04 TGEQ o
089922 EDUCADCR A 46.682, 37 N c L 04 TGEQ v
00302 EDUCADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c F AE A2 EDSC v
00304 EDUCADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N © F AE A2 EDSC v
00306 EDUCADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c F AE A2 EDSC v
06376 JEFE/ A NEGOC! ADO 19 46.521, 48 N c F AG a ADTV v
04201 PSI COLOGO A 23 53.499, 58 N c F AE Al 'é_Dg('; v
04204 PSI COLOGT A 23 53. 499, 58 N © F AE AL e v
04208 PSI COLOGT A 23 53. 499, 58 N c F AE AL o o
042011 PSI COLOGT A 23 53. 499, 58 N c F AE AL e o
042017 PSI COLOGT A 23 53. 499, 58 N c F AE AL oo o
042018 PSI COLOGT A ) 53. 499, 58 N c F AE AL o o
124612 PSI COLOGT A 53. 498, 52 N c L 05 Lbop v



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagina: 10 de 151
L ]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 11 COHESI ON SOCI AL E | GUALDAD
UNI DAD: 10 SS SS COMUNI TARI OS
PROGRANA: 23110 CONVI . FAM L. NORMZDA. : ATENCI ON Y TRATAM E
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
LDoP
124613 PSI COLOGT A 53. 498, 52 N c L 05 e o
124614 PSI COLOGQ A 53. 498, 52 N c L 05 oo o
124615 PSI COLOGQ A 53. 498, 52 N © L 05 o o
124616 PSI COLOGT A 53. 498, 52 N c L 05 aee o
14521 TRABAJADOR/ A SOCI AL 46. 682, 37 N © L 04 TRSC o
14527 TRABAJADOR! A SOCI AL 46.682, 37 N c L 04 TRSC v
145216 TRABAJADOR/ A SOCI AL 46.682, 37 N c L 04 TRSC o
14652 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46.684, 88 N c F AE A TRSC o
14653 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46.684, 88 N © F AE A2 TRSC v
146528 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c F AE A2 TRSC o
146533 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N © F AE A2 TRSC o
146535 TRABAJADOR! A SOCI AL 19 46.684, 88 N c F AE V) TRSC o
146536 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46.684, 88 N c F AE V) TRSC o
146537 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46.684, 88 N c F AE A TRSC o
146538 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46.684, 88 N © F AE A2 TRSC o
Nimero de puestos: 41



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagina: 11 de 151
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n

AREA: 11 COHESI ON SOCI AL E | GUALDAD
UNI DAD: 10 SS SS COMUNI TARI CS
PROGRANA: 23112 CONVI . FAM L. NORMZDA. : MEDI ACl ON FAM Y COM

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci é6n For maci 6n Observaci ones Est ado

Ads Escal a G/ sb Acadéni ca Especi f
00301 EDUCADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c F AE 2 EDSC v

Nanero de puestos: 1



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha: 06/ 11/ 2026

Diputacion Pagina: 12 de 151
L ]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 11 COHESI ON SOCI AL E | GUALDAD
UNI DAD: 10 SS SS COMUNI TARI OS
PROGRANA: 23130 ESTRUCT. Y DOTACI ON SRVCI CS. SOC. COMUNI TAR
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
151356 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © F AG I GDOE o
151363 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG I GDOE o
1513171 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © F AG I GDOE o
1513172 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG I GOOE o
04337 AUX. PUERI C. 34. 305, 87 N S L 02 GOOE o
PEPS PEPS TRED EDSO
12242 COORD.  AMBI TO TERR! TORI AL 25 61. 485, 52 N c F AE ALl A2 TRED o
e EVALUADCR/ A
RERS PEPS TRED EDSO
12243 COORD.  AVBI TO TERR! TORI AL 25 61. 485, 52 N © F AE ALl A2 TRED o
o EVALUADCR/ A
PEPS
17061 COORD. AREA SEVI LLA NORTE 25 62. 493,52 N c F AE ALl A2 o PEPS/ ASTRAB/ EDSQ EDUC o
EDUC
PEPS
17131 COORD. AREA SEVI LLA SUR 25 62. 493, 52 N c F AE ALl A2 e PEPS/ ASTRAB/ EDSQ EDUC o
EDSO
PEPS
17121 COORD. AREA SEVI LLA- ALJARAFE 25 62. 493, 52 N c F AE ALl A2 TRED PEPS/ ASTRAB/ EDSQ EDUC o
EDSO
10971 COORD. SERV. SCC. 26 64. 480, 60 N c F AE ALl A2 e by ATED ATEN CRAD o
00303 EDUCADOR! A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c F AE A2 EDSC v
00305 EDUCADOR/ A SOCI AL 19 46.684, 88 N c F AE A2 EDSC v
09457 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941,76 N c F AG c ADTV v
" EVALUADCR/ A
17761 JEFE/ A SERVI CI O 26 72.001, 28 N c F AE ALl A2 VEDI GOl PSI CQf PEDAG/ EDUC/ EDUCSCC! AL/ FI SI O o
T/ TRABSOCI AL/ ENFERM!
15333 MEDI ADOR! A SOCI AL 46. 682, 37 N c L 04 TGEQ NVEDS o
15334 MEDI ADOR/ A SOCI AL 46.682, 37 N c L 04 TGEQ VEDS o
15335 MEDI ADOR/ A SOCI AL 46.682, 37 N c L 04 TGEQ NEDS o
15336 MEDI ADOR/ A SOCI AL 46.682, 37 N © L 04 TGEQ NVEDS o
11851 MONI TOR/ A OCUPACI ONAL 14 34. 306, 82 N c F AE I GOCE o
12468 PSI COLOGO A 53. 498, 52 N c L 05 o o
12412 TCO'A. MEDI O 46.682, 37 N c L 04 TGEQ o
14525 TRABAJADOR/ A SOCI AL 46.682, 37 N © L 04 TRSC o
14659 TRABAJADOR! A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c F AE A2 TRSC v



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagina: 13 de 151
L ]
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 11 COHESI ON SOCI AL E | GUALDAD
UNI DAD: 10 SS SS COMUNI TARI OS
PROGRAMA:! 23130 ESTRUCT. Y DOTACI ON SRVCI 0S. SOC. COMUNI TAR
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
146510 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N © F AE A2 TRSC \%
146519 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c F AE ) TRSC o
146521 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c F AE 2 TRSC %
146525 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c F AE 2 TRSC o
Nanero de puestos: 28



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha: 06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagina: 14 de 151
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n

AREA: 11 COHESI ON SOCI AL E | GUALDAD
UNI DAD: 10 SS SS COMUNI TARI OS
PROGRANA: 23140 SI STEMA DE AUTONOM A Y ATENC. DEPENDENCI A

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci é6n For maci 6n Observaci ones Est ado

Ads Escal a G/ sb Acadéni ca Especi f
12271 COORD. ATENC. DEPENDENCI A 25 62. 493, 52 N c F AE AL/ A2 'EERE:E D on . ABSCC EDUC EDLC SO0 AL o

Nanero de puestos: 1



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagina: 15 de 151
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 11 COHESI ON SOCI AL E | GUALDAD
UNI DAD: 14 S° AUTONOM A Y DEPENDENCI A
PROGRANA:! 23140 SI STEMA DE AUTONOM A Y ATENC. DEPENDENCI A
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
123912 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N € L 02 GDOE
123923 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N L 02 GDCE
1513101 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N F AG 2 GDOE
PEPS PEPS TRED EDSO
12246 COORD.  AMBI TO TERRI TORI AL 25 61. 485, 52 N c F AE ALl A2 Egg EvAL UADCR! A Y
PEPS
17181 COORD. AREA SEVI LLA ESTE 25 62. 493, 52 N © F AE ALl A2 QSD'LE PEPS/ ASTRAB/ EDSQ/ EDUC o
EDSO
06377 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 46.521, 48 N c F AG cL ADTV %
TGEC
17352 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N © F AG AE AL/ A2 LGLSRé TAG ECON LCTRAB/ GRADSOC %
042013 PSI COLOGO A 23 53. 499, 58 N c F AE AL 'é_DSg o
04951 TERAPEUTA 46. 682, 37 N © L 04 TGEQ %
14524 TRABAJADOR/ A SOCI AL 46. 682, 37 N [ L 04 TRSC o
14528 TRABAJADOR/ A SOCI AL 46. 682, 37 N € L 04 TRSC o
145211 TRABAJADOR/ A SOCI AL 46. 682, 37 N c L 04 TRSC o
145212 TRABAJADOR/ A SOCI AL 46. 682, 37 N © L 04 TRSC o
145213 TRABAJADOR/ A SOCI AL 46. 682, 37 N c L 04 TRSC o
145214 TRABAJADOR/ A SOCI AL 46. 682, 37 N © L 04 TRSC o]
145215 TRABAJADOR/ A SOCI AL 46. 682, 37 N [ L 04 TRSC o
14651 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N € F AE A2 TRSC o
14654 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c F AE A2 TRSC o
14655 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N © F AE 2 TRSC o
14656 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c F AE 2 TRSC o
14657 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N © F AE a2 TRSC o]
146511 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N [ F AE 2 TRSC %
146513 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N € F AE A2 TRSC o
146515 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c F AE A2 TRSC %
146518 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N © F AE 2 TRSC o
146520 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c F AE 2 TRSC o
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Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
146522 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c F AE 2 TRSC o
146523 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c F AE 2 TRSC o
146527 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N © F AE 2 TRSC o
146530 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c F AE 2 TRSC o
146534 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N © F AE a2 TRSC o]
146540 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c F AE 2 TRSC o
Nanero de puestos: 32
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Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
11841 ADM NI STRADCR/ A 25 58. 386, 88 N c F AE 2 AE %
13668 ADM NI STRATI VO A 37.591, 08 N c L 03 BACH %
136780 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N © F AG c1 BACH %
123940 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N c L 02 GDOE v
123950 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N © L 02 GDOE o]
123960 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N [ L 02 GDOE o
151370 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N € F AG c2 GDOE o
1513160 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDOE o
TAUX
TAPS
047113 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N © F AE 2 TAUE ALI M ACRED. SOCI O SANI T. PERS DPTES o
CePR
10231 COORDI . SERV. ESPECI ALI ZADOS 26 64. 480, 60 N c F AE ALl A2 NEVD%UXLE)@ ﬁTEN EDSO TRSC o
12856 COSTUR- CORTA. 34. 305, 87 N © L 02 GDOE o
15082 FI S| OTERAPEUTA 19 46. 684, 88 N c F AE 2 GFIS o
04794 GOBERNANTE/ A 15 44. 614, 98 N © F AE cL BACH o]
16823 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 43.270, 88 N [ F AG (o] GDOE AUXA %
04113 LI MPI ADOR! A 31. 569, 36 N € L 01 STEX o
12447 MEDI CQf A 53. 498, 52 N c L 05 GMVED v
04136 MOZQ' A SERVI Cl O 31. 569, 36 N © L o1 STEX o
071910 OFI CI AL 12 JARDI NERQ A 37.591, 08 N c L 03 BACH FI TO v
16511 OFI CI AL 12 JARDI NERQ A 15 37.591, 88 N © F AE cL BACH FI TO o]
01955 OFI C. | NTENDENTE 18 42. 498, 94 N [ F AE cL BACH %
03015 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 31. 569, 36 N € L 01 STEX %
07018 PERS. GUARDA, VI Gl LANCI A Y PORTERI A 31. 569, 36 N c L 01 STEX o
041625 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N © L o1 STEX o
041629 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N c L o1 STEX v
041630 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N © L o1 STEX o]
078513 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21.965, 84 N [ F AE E STEX o
079525 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N € L 01 STEX Jornada a turnos. o
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164111 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 24. 540, 20 N € F AE E STEX Jornada a turnos. \Y
02309 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N c L 01 STEX %
023010 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N © L o1 STEX %
023014 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N c L o1 STEX v
023015 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N © L o1 STEX %
023016 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N [ L o1 STEX %
023022 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N € L 01 STEX %
023036 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N c L 01 STEX %
023039 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N © L o1 STEX %
023040 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N c L o1 STEX o
023043 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N © L o1 STEX %
023044 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N [ L o1 STEX %
023048 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N € L 01 STEX o
023057 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N c L 01 STEX %
023059 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N © L o1 STEX %
023061 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N c L o1 STEX v
05761 PERSONAL SERV. GENERALES 13 21. 965, 84 N © F AE E STEX o]
05768 PERSONAL SERV. GENERALES 13 21. 965, 84 N [ F AE E STEX o
057611 PERSONAL SERV. GENERALES 13 21. 965, 84 N € F AE E STEX o
057613 PERSONAL SERV. GENERALES 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX %
057617 PERSONAL SERV. GENERALES 13 21. 965, 84 N © F AE E STEX %
LAFP
GGAP
135781 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE o
GLDE
EQU
Nimero de puestos: 49
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136742 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N € F AG c1 BACH o
TAUX
TAPS

Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
055014 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE @ TAEN ALI'M Loryada 2 turnos o
CEPR
TAUX
055024 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N © F AE @ L5 ALI'M Jan TECE @ (WHs. ACRED E0TE o
' - Sl N SANI T. PERS DPTES
CEPR
TAUX
TAPS
055032 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE I TAEN ALI M
TAUE
CEPR
TAUX
IS Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
055034 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE @ TAEN ALI'M Loryada a turnos o
TAUE
CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SCCl O
055039 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE @ TAEN ALI'M Lornada a turnos o
CEPR
TAUX
IARS) Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
055041 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N © F AE I TAEN ALI'M Lonada a tuinos, o
CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
055043 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE @ TAEN ALI'M Loryada 2 turnos o
CEPR
TAUX
055049 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N © F AE @ L5 ALI'M Jan TEGE @ (WHs. ACRED £0TE o
' - Sl N SANI T. PERS DPTES
CEPR
TAUX
TAPS
055050 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE I TAEN ALI'M
TAUE
CEPR
TAUX
IS Jornada a turnos. ACRED. SOCl O

055051 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N © F AE c2 ¥2lal£\l ALI M SANI T. PERS DPTES. o

CEPR

TAUX
Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
055069 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 $$§ ALI M SANI T. PERS DPTES (6]

Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
SANI T. PERS DPTES

Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
SANI T. PERS DPTES
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055069 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE o) E’E*gg ALIM éih??fjgs;st urnos. ACRED. S0CI O o
TAUX
TAPS

Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
055072 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N (03 F AE c2 $25|'5\l ALI M SANI T. PERS DPTES (0]
CEPR
TAUX
TAPS
Jornada a turnos. ACRED. SCCl O
c2 TAEN ALI M [¢]
TAUE SANI T. PERS DPTES
CEPR
TAUX
JLAES Jornada a turnos. ACRED. SOCI O

055074 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 $2ILE]'5\I ALIM SANI T. PERS DPTES' \

CEPR
15414 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N C L 02 Jornada a turnos. o
TAUX

TAPS
Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
15431 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N (03 L 02 TAEN SANI T. PERS DPTES 0
TAUE
CEPR
TAUX
15433 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N c L 02 ¥$ﬁ Jornada a turnos. ACRED. SOCI O o
' I SANI T. PERS DPTES
TAUE
CEPR
TAUX
15437 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N c L 02 $$§ Jornada a turnos. ACRED. SOCI O o
' e SANI T. PERS DPTES
TAUE
CEPR
TAUX
15438 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N Cc L 02 $$§ Jornada a turnos. ACRED. SCCl O o
' U SANI T. PERS DPTES
TAUE
CEPR
TAUX
15439 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N c L 02 ¥$ﬁ Jornada a turnos. ACRED. SOCI O o
' B SANI T. PERS DPTES
TAUE
CEPR
TAUX
154312 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N c L 02 $$§ Jornada a turnos. ACRED. SOCI O o
: ) ! SANI T. PERS DPTES
TAUE
CEPR
TAUX
VAT Jornada a turnos. ACRED. SOCI O

154313 AUX. CLI NI CA 34, 305, 87 N c L 02 &5’; SANI T. PERS DPTES ©

CEPR
154315 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N C L 02 TAUX Jornada a turnos. ACRED. SOCI O SANIT. \Y

055073 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE
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TAPS
TAEN
154315 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N c L 02 TAUE PERS DPTES %
CEPR
TAUX
TAPS

Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
154319 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N (03 L 02 TAEN SANI T. PERS DPTES (¢]
TAUE
CEPR
TAUX
154331 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N c L 02 $$ﬁ Jornada a turnos. ACRED. SOCI O o
' B SANI T. PERS DPTES
TAUE
CEPR
TAUX
154333 AUX. CLI NI CA 34,305, 87 N c L 02 ¥$ﬁ Jornada a turnos. ACRED. SOCl O o
' B SANI T. PERS DPTES
TAUE
CEPR
TAUX
154334 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N c L 02 $$§ Jornada a turnos. ACRED. SOCI O o
' U SANI T. PERS DPTES
TAUE
CEPR
TAUX
154337 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N € L 02 ¥$ﬁ Jornada a turnos. ACRED. SOCI O v
' o SANI T. PERS DPTES
TAUE
CEPR
TAUX
154353 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N c L 02 ¥$ﬁ Jornada a turnos. ACRED. SCOCI O o
' T SANI T. PERS DPTES
TAUE
CEPR
TAUX
JLAES Jornada a turnos. ACRED. SOCI O

154357 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N Cc L 02 TAEN SANI T. PERS DPTES (¢}

TAUE

CEPR
05226 AYTE/ A GOBERNANTE/ A 34. 305, 87 N C L 02 GDCE \
05052 COCl NERO A 34. 305, 87 N C L 02 GDCE ALIM Jornada a turnos. (¢}
12854 COSTUR- CORTA. 34. 305, 87 N C L 02 GDCE \
12855 COSTUR- CORTA. 34. 305, 87 N Cc L 02 GDCE \

MDCO PEPS ATEN EDSO TRSC FI SI
For m conp. especi al i zada en

Geriatria, Gerontol ogi a, Gest.y
13261 DI RECTOR/ A RESI DENCI A MARCHENA 25 62. 493, 52 S C F AE Al/ A2 Direc.Centros Residenciales o o
Equi val entes (min. 300 horas |ectivas)

EVALUADCOR/ A
05124 ENFERVERQ' A 19 49. 836, 00 N © F AE A2 ATEN Jornada a turnos. (0]
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05125 ENFERVERQ A 19 49. 836, 00 N (03 F AE A2 ATEN Jornada a turnos. (e]
05126 ENFERVERQ A 19 49. 836, 00 N C F AE A2 ATEN Jornada a turnos. [¢]
05127 ENFERMERO' A 19 49. 836, 00 N c F AE A2 ATEN Jornada a turnos. o
12422 ENFERMERO' A 47. 250, 09 N c L 04 ATEN ¢}
15561 ENFERMVERQ' A 49. 758, 09 N c L 04 ATEN Jornada a turnos. o
15081 FI S| OTERAPEUTA 19 46. 684, 88 N c F AE A2 GFI s o
05444 GOBERNANTE/ A 44,567, 76 N c L 03 BACH ¢}
05091 LI MPI A- CAMARERO' A 34.143,72 N C L 01 STEX Jornada a turnos. [¢]
05097 LI MPI A- CAMARERO! A 34.143,72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
050912 LI MPI A- CAMARERO! A 34.143,72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. ¢}
16721 OFI C. MANTTO. 12. 751, 02 N c L (o1} BACH \Y
16722 OFI C. MANTTO. 12.751, 02 N c L c1L BACH \Y
02451 OFI CI AL 12 ELECTRI Cl STA 15 40. 492, 62 N c F AE c1L BACH Jornada a turnos. ¢}
05604 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N C L 01 STEX Jornada a turnos. [¢]
05605 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
05607 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. ¢}
056013 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34,143, 72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
056015 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34,143, 72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
056024 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N (03 L 01 STEX Jornada a turnos. (e]
056028 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N C L 01 STEX Jornada a turnos. [¢]
056029 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
02542 PERSONAL SERV. GENERALES 34.143,72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
14523 TRABAJADOR/ A SOCI AL 46. 682, 37 N c L 04 TRSC o

Nanero de puestos: 60
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123948 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N € L 02 GDOE
151325 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDOE
TAUX
TAPS
047120 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE 2 TAUE ALI M ACRED. SOCI O SANI T. PERS DPTES %
TAEN
CEPR
TAUX
TAPS

Jornada a turnos. ACRED. SCCl O
05502 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 $:lLEIIE\I ALI M SANI T. PERS DPTES [¢]
CEPR
TAUX
JLAES Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
05503 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE c2 ¥2|LESE\I ALI M SANI T. PERS DPTES (¢}
CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SCCl O
05504 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N (03 F AE c2 $2lal5\l ALIM SANI T. PERS DPTES (6]
CEPR
TAUX
TAPS
055011 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N © F AE c2 TAEN ALI M
TAUE
CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
055021 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 ¥2|LEIIE\I ALIM SANI T. PERS DPTES \
CEPR
TAUX
TARS Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
055023 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N (03 F AE c2 $2lalz\l ALI M SANI T. PERS DPTES (0]
CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SCCl O
055027 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 $:lLEIIE\I ALI M SANI T. PERS DPTES [¢]
CEPR
TAUX
JLAES Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
055030 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE c2 ¥2|LESE\I ALI M SANI T. PERS DPTES (e}
CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SOCl O
055031 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 $2lal5\l ALI M SANI T. PERS DPTES (o]
CEPR
TAUX Jornada a turnos. ACRED. SOCI O

055033 AUX. CLI NI CA 14 34.306, 82 N c F AE = TAPS s SANI T. PERS DPTES ©

Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
SANI T. PERS DPTES
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TAEN
055033 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 TAUE ALI M
CEPR
TAUX
TAPS
055035 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N © F AE c2 TAEN ALl M
TAUE
CEPR
TAUX
TAPS
055036 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 TAEN ALI M
TAUE
CEPR
TAUX
TAPS
055038 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N © F AE c2 TAEN ALI M
TAUE
CEPR
TAUX
TAPS
055040 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 TAEN ALI M
TAUE
CEPR
TAUX
TAPS
055042 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N © F AE c2 TAEN ALI M
TAUE
CEPR
TAUX
TAPS
055046 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE c2 TAEN ALI M
TAUE
CEPR
TAUX
TAPS
055047 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N © F AE c2 TAEN ALl M
TAUE
CEPR
TAUX
TAPS
055053 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 TAEN ALI M
TAUE
CEPR
TAUX
TAPS
055054 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N © F AE c2 TAEN ALI M
TAUE
CEPR
TAUX
TAPS
055055 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 TAEN ALI M
TAUE
CEPR
TAUX Jornada a turnos. ACRED. SOCl O

055056 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N Cc F AE c2 TAPS ALIM SANI T. PERS DPTES

Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
SANI T. PERS DPTES

Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
SANI T. PERS DPTES

Jornada a turnos. ACRED. SCCl O
SANI T. PERS DPTES

Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
SANI T. PERS DPTES

Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
SANI T. PERS DPTES

Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
SANI T. PERS DPTES

Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
SANI T. PERS DPTES

Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
SANI T. PERS DPTES

Jornada a turnos. ACRED. SCCl O
SANI T. PERS DPTES

Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
SANI T. PERS DPTES

Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
SANI T. PERS DPTES
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055056 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE @ TAE ALI'M Jornada a turnos. ACRED. SCCO o
: - 306, CePR SANI T. PERS DPTES
TAUX
055057 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N © F AE I $$I§l ALI'M Jen EGE & FUrWes, ACRED EeEE o
: » & = SANI T. PERS DPTES
CEPR
TAUX
055058 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE e} ¥$ﬁ ALIM Jornada a turnos. ACRED. SOOI O o
: - 308, T SANI T. PERS DPTES
CEPR
TAUX
055059 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N © F AE @ L5 ALI'M Jan TEGE @ (WHs. ACRED £0TE v
: » S, L SANI T. PERS DPTES
CEPR
TAUX
055060 AUX. CLI NI CA 14 34.306, 82 N c F AE ) TAEN ALIM Jornada a turnos. ACRED. SOCIO o
: - 306, TAE SANI T. PERS DPTES
CEPR
TAUX
055061 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE @ L ALI'M Jarieeh @ Fuines, ACRED E0El@ o
: - 306, ThE SANI T. PERS DPTES
CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SCCl O
055063 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE 1) mﬁg ALI M PN Capaa i o
CEPR
TAUX
055071 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N © F AE I $$I§l ALIM Jen EGE & FUrmes, ACRED EeEE o
: » & = SANI T. PERS DPTES
CEPR
15416 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N C L 02 Jornada a turnos. [¢]
15417 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N (03 L 02 Jornada a turnos. (¢]
154111 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N C L 02 Jornada a turnos. \Y
154112 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N © L 02 Jornada a turnos. v
154126 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N [ L 02 Jornada a turnos. \
154127 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N © L 02 Jornada a turnos. (e]
154132 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N C L 02 Jornada a turnos. [¢]
154138 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N (03 L 02 Jornada a turnos. (¢]
154321 AUX. CLI NI CA 34.305, 87 N c L 02 TAUX Jornada a turnos. ACRED. SOCI O o

TAPS SANI T. PERS DPTES
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TAEN

Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
154321 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N C L 02 '(I']/—E\'L:l; SANI T. PERS DPTES [¢]

TAUX

TAPS
Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
154339 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N c L 02 TAEN ST S meTEs o
TAUE
CEPR
TAUX
154341 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N c L 02 ¥$ﬁ Jornada a turnos. ACRED. SOOI O o
' T SANI T. PERS DPTES
TAUE
CEPR
TAUX
JLAGS Jornada a turnos. ACRED. SOCI O

154349 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N Cc L 02 TAEN SANI T. PERS DPTES (¢}

TAUE
CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
154350 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N C L 02 TAEN SANI T. PERS DPTES \%
TAUE
CEPR
05222 AYTE/ A GOBERNANTE/ A 34. 305, 87 N C L 02 GDOE (¢]
05381 COORDI NADOR/ A 20 50. 286, 86 N C F AE A2 ATEN
MDCO PEPS ATS EDSO TRSC FI SI
For m conp. especi al i zada en
05141 DTOR RESI DENCI A MAYORES SAN RAMDN 25 62. 493, 52 s © F AE AL/ A2 (Ca7 &ki 71 &, C2r @1k @l @Il e, E2i oy o
Direc. Centros Residenciales o
Equi val entes (min. 300 horas |ectivas)
EVALUADOR/ A
058333 EDUCADOR/ A 19 46. 684, 88 N C F AE A2 TGEQ \Y
05121 ENFERVERQ A 19 49. 836, 00 N (03 F AE A2 ATEN Jornada a turnos. (¢]
05128 ENFERVERQ' A 19 49. 836, 00 N C F AE A2 ATEN Jornada a turnos. o
05129 ENFERVERQ' A 19 49. 836, 00 N © F AE A2 ATEN Jornada a turnos. (0]
15562 ENFERVERQ' A 49. 758, 09 N C L 04 ATEN Jornada a turnos. (6]
15568 ENFERVERQ A 49. 758, 09 N C L 04 ATEN Jornada a turnos. (¢]
15569 ENFERVERQ A 49. 758, 09 N C L 04 ATEN Jornada a turnos. [¢]
155610 ENFERVERQ A 49. 758, 09 N (03 L 04 ATEN Jornada a turnos. (¢]
16801 ENFERVERQ A 19 46. 684, 88 N C F AE A2 ATEN Jornada a turnos. \%
04792 GOBERNANTE/ A 15 44.614, 98 N © F AE c1 BACH o
050911 LI MPI A- CAMARERQ A 34.143,72 N C L 01 STEX Jornada a turnos. (6]
041112 LI MPI ADOR/ A 31. 569, 36 N C L 01 STEX (¢]
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05261 OFI CIAL 12 LI MPI EZA 37.591, 08 N € L 03 BACH \Y
056014 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34. 143,72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
056017 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N € L 01 STEX Jornada a turnos. o
056018 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. Y
056019 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
056020 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N [ L 01 STEX Jornada a turnos. (o]
056026 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N (03 L 01 STEX Jornada a turnos. (e]
056027 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34. 143,72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. Y
056032 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N € L 01 STEX Jornada a turnos. o
056033 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
056034 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. \
056036 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N [ L 01 STEX Jornada a turnos. \
15013 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34. 143,72 N € L 01 STEX Jornada a turnos. o
15015 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34. 143,72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
15016 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N € L 01 STEX Jornada a turnos. o
150114 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
16411 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 24. 540, 20 N c F AE E STEX Jornada a turnos. \
16412 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 24. 540, 20 N c F AE E STEX Jornada a turnos. o)
16415 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 24. 540, 20 N € F AE E STEX Jornada a turnos. o
16417 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 24,540, 20 N c F AE E STEX Jornada a turnos. o
16419 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 24. 540, 20 N € F AE E STEX Jornada a turnos. Y
11092 PERSONAL SERV. GENERALES 13 24. 540, 20 N c F AE E STEX Y
15204 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
17271 PERSONAL SERV. GENERALES 34.143,72 N [ L 01 Jornada a turnos. (o]
17421 PERSONAL SERV. GENERALES 34. 143,72 N € L 01 Jornada a turnos. o
146526 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c F AE A2 TRSC o

Nimer o de puestos: 85
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12391 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N € L 02 GDOE
151381 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDOE
TAUX
TAPS
047114 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE 2 TAUE ALI M ACRED. SOCI O SANI T. PERS DPTES %
TAEN
CEPR
054625 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N c L 02 o
TAUX
TAPS

Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
05501 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N © F AE c2 TAEN ALI M SANI T. PERS DPTES o
TAUE
CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
05506 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 ¥2ILEIIE\I ALI M SANI T. PERS DPTES [e]
CEPR
TAUX
VAR Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
05507 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N (03 F AE c2 $2ILE;;I ALI M SANI T. PERS DPTES (¢]
CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SCCl O
05508 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 $2lal£\l ALI M SANI T. PERS DPTES \Y
CEPR
TAUX
05509 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N ® F AE I TN ALIM JErmEG & §Urhes, AGRED $0C© )
. . ! TAUE SANI T. PERS DPTES
CEPR
TAUX
TAPS
055010 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 TAEN ALI M
TAUE
CEPR
TAUX
AR Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
055013 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N © F AE c2 TAEN ALI M SANI T. PERS DPTES o
TAUE
CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
055019 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 ¥2ILEIIE\I ALI M SANI T. PERS DPTES \Y
CEPR
TAUX
VAR Jornada a turnos. ACRED. SOCI O

055022 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C = AE c2 ¥2ILEEI ALIM SANI T. PERS DPTES o

CEPR

Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
SANI T. PERS DPTES
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TAUX
TAPS

Jornada a turnos. ACRED. SOCI O

055025 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N © F AE c2 $2lal5\l ALI M SANI T. PERS DPTES o
CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SOCI O

055026 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 ¥2ILEIIE\I ALI M SANI T. PERS DPTES [¢]
CEPR
TAUX
TARS Jornada a turnos. ACRED. SOCI O

055028 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N (03 F AE c2 $2lalz\l ALI M SANI T. PERS DPTES (0]
CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SCCl O

055029 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 $:lLEIIE\I ALI M SANI T. PERS DPTES \%
CEPR
TAUX
JLAES Jornada a turnos. ACRED. SOCI O

055037 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N (03 F AE c2 $2ILEIIE\I ALI M SANI T. PERS DPTES (¢]
CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SOCI O

055044 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N (03 F AE c2 $2lal5\l ALI M SANI T. PERS DPTES (6]
CEPR
TAUX

055045 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c B AE @ S ALIM Jor G @ UTmes, AGRED S06l@ )

. . ! TAUE SANI T. PERS DPTES

CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SOCI O

055048 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 ¥2ILEIIE\I ALI M SANI T. PERS DPTES [¢]
CEPR
TAUX
TARS Jornada a turnos. ACRED. SOCI O

055052 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N (03 F AE c2 $2lalz\l ALI M SANI T. PERS DPTES (0]
CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SCCl O

055062 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 $:lLEIIE\I ALI M SANI T. PERS DPTES \%
CEPR
TAUX
JLAES Jornada a turnos. ACRED. SOCI O

055064 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 ¥2ILEIIE\I ALIM SANI T. PERS DPTES (¢}

CEPR
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TAUX
TAPS

Jornada a turnos. ACRED. SOCI O

055065 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N © F AE c2 TAEN ALIM SANI T. PERS DPTES

TAUE
CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
055066 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 ¥2ILEI'E\I ALIM SANI T. PERS DPTES o
CEPR
TAUX
TARS Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
055067 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N (03 F AE c2 $2lalz\l ALI M SANI T. PERS DPTES (0]
CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SCCl O
055068 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 $:lLEIIE\I ALI M SANI T. PERS DPTES [¢]
CEPR
TAUX
JLAES Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
055070 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE c2 $2|LESE\I ALI M SANI T. PERS DPTES \Y
CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SOCI O

055075 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N C F AE c2 TAEN ALI M SANI T. PERS DPTES- o

TAUE

CEPR

TAUX
055076 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c B AE @ S ALIM Jor G @ UTmes, AGRED S06l@ v

. . ! TAUE SANI T. PERS DPTES

CEPR
15413 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N C L 02 Jornada a turnos. o
15418 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N © L 02 Jornada a turnos. (0]
154117 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N C L 02 Jornada a turnos. (@]
154118 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N C L 02 Jornada a turnos. (¢]
154120 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N C L 02 Jornada a turnos. o
154122 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N (03 L 02 Jornada a turnos. \%
154123 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N C L 02 Jornada a turnos. o
154125 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N © L 02 Jornada a turnos. (0]
154128 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N C L 02 Jornada a turnos. (@]
154129 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N C L 02 Jornada a turnos. (¢]
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154131 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N © 02 Jornada a turnos. (e]
154133 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N C 02 Jornada a turnos. [¢]
154137 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N © 02 Jornada a turnos. (0]
154139 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N C 02 Jornada a turnos. [¢]
TAUX
TAPS
15434 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N © 02 TAEN éz;\‘{‘?d;East prnos: ACRED. SCO v
TAUE :
CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
154320 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N c 02 TAEN SANIT. PERS DPTES o
TAUE :
CEPR
TAUX
TAPS
154323 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N c 02 TAEN %f\L.”id‘"SEESt urnos. ACRED. SCO o
TAUE :
CEPR
TAUX
TAPS
154325 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N c 02 TAEN Jszkridgeist urnos. AGRED. S0U0 o
TAUE :
CEPR
TAUX
I5S) Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
154328 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N c 02 TAEN T S mETES o
TAUE :
CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
154336 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N C 02 TAEN SANIT. PERS DPTES o
TAUE :
CEPR
TAUX
TAPS
154344 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N © 02 TAEN éz;\‘{‘?d;East prnos: ACRED. SCO o
TAUE :
CEPR
TAUX
TAPS Jornada a turnos. ACRED. SOCI O
154345 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N c 02 TAEN SANIT. PERS DPTES o
TAUE :
CEPR
TAUX
TAPS
154348 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N c 02 TAEN %f\L.”id‘"SEESt urnos. ACRED. SCO v
TAUE :
CEPR
05225 AYTE/ A GOBERNANTE/ A 34, 305, 87 N c 02 GDCE v
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16773 AYTE/ A GOBERNANTE/ A 14 34. 306, 82 N c F AE 2 GDOE Y
16774 AYTE/ A GOBERNANTE/ A 14 34. 306, 82 N c F AE c2 GDCE o
16391 COORDI NADOR/ A 23 57.991, 12 N c F AE A2 ATEN \Y
16041 COORD. RES| D. GRAVEM AFECTADOS 23 60. 206, 20 N c F AE ALl A2 P Unor EDSO ATEN v
05391 DI RECTOR/ A RGA 25 62. 493, 52 s c F AE ALl A2 e iy WTEN EDSO TRSC v
05123 ENFERVERQ' A 19 49. 836, 00 N C F AE A2 ATEN Jornada a turnos. [¢]
05361 ENFERMERQ' A 46. 682, 37 N c L 04 ATEN Jornada a turnos. \Y
15083 FI S| OTERAPEUTA 19 46. 684, 88 N c F AE A2 GFI s o
05445 GOBERNANTE/ A 44,567, 76 N c L 03 BACH o
13641 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR CLI NI CA 18 39.691, 16 N c F AE c2 Jornada a turnos. AUXC o
13642 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR CLI NI CA 18 39. 691, 16 N c F AE 2 Jornada a turnos. AUXC Y
13643 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR CLI NI CA 18 39. 691, 16 N C F AE c2 Jornada a turnos. AUXC [¢]
13644 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR CLI NI CA 18 39. 691, 16 N c F AE c2 Jornada a turnos. AUXC \Y
13645 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR CLI NI CA 18 39.691, 16 N c F AE 2 Jornada a turnos. AUXC o
13646 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR CLI NI CA 18 39.691, 16 N c F AE 2 Jornada a turnos. AUXC o
13647 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR CLI NI CA 18 39.691, 16 N c F AE c2 Jornada a turnos. AUXC o
13648 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR CLI NI CA 18 39. 691, 16 N c F AE 2 Jornada a turnos. AUXC Y
13649 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR CLI NI CA 18 39. 691, 16 N C F AE c2 Jornada a turnos. AUXC [¢]
15771 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR CLI NI CA 39.748, 71 N c L 02 Jornada a turnos. AUXC \Y
041627 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31.569, 36 N c L 01 STEX o
04405 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N c L 01 STEX ALIM \Y
05606 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N [ L 01 STEX Jornada a turnos. (o]
05608 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
05609 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34. 143,72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
056010 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
056011 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
056012 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
056016 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N [ L 01 STEX Jornada a turnos. (o]
056021 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N © L 01 STEX Jornada a turnos. (e]



Fecha: 06/ 11/ 2026

RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Diputacion Pagina: 33 de 151
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n

AREA: 11 COHESI ON SOCI AL E | GUALDAD

UNI DAD: 21 ATENC! ON RESI DENCI AL

PROGRANA:! 23138 RESI DENCI A PERSONAS GRAVES DI SCAP. | NTELE

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado

Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f

056022 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34. 143,72 N € L 01 STEX Jornada a turnos. \Y
056023 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143,72 N C L 01 STEX Jornada a turnos. (¢]
056025 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143, 72 N © L o1 STEX Jornada a turnos. o
056035 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143, 72 N c L o1 STEX Jornada a turnos. o
15017 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34,143, 72 N © L o1 STEX Jornada a turnos. o]
150110 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34,143, 72 N [ L o1 STEX Jornada a turnos. o
150111 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34. 143,72 N € L 01 STEX Jornada a turnos. o
150115 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34. 143,72 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
150116 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 34.143, 72 N © L o1 STEX Jornada a turnos. o
16413 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 24.540, 20 N c F AE E STEX Jornada a turnos. o
16414 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 24. 540, 20 N © F AE E STEX Jornada a turnos. %
16416 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 24. 540, 20 N [ F AE E STEX Jornada a turnos. o
16418 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 24. 540, 20 N € F AE E STEX Jornada a turnos. \Y
164110 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 24. 540, 20 N c F AE E STEX Jornada a turnos. o
17381 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 24. 540, 20 N © F AE E Jornada a turnos. o
02541 PERSONAL SERV. GENERALES 34.143, 72 N c L o1 STEX Jornada a turnos. v
16201 TERAPEUTA OCUPACI ONAL 19 46. 684, 88 N © F AE a2 GRTO o]
146532 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N [ F AE 2 TRSC o

Nanero de puestos: 102



Diputacion

Sevilla

AREA:

UNI DAD:

PROGRANA:

Puest o

Cédi go

RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Descri pci 6n

Fecha:

Pagi na: 34 de

11
23

23139

Descri pci 6n

COHESI ON SOCI AL E | GUALDAD
DROGODEPENDENCI AS Y ADI CCl ONES

SERV. CENTRALES DROGODEPEND. Y ADI CCl ONES

Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n

Ti tul aci 6n

For maci 6n

bservaci ones

06/ 11/ 2026

151

Est ado

12481

13961

17621

17625

17633

COORD. PREV. DROGOD.

DI RECTOR/ A DROGODEPENDENCI AS

PSI COLOGO A

PSI COLOGO A

PSI COLOGO A

Ads Escal a G/ Sb

Académni ca

Especi f

46. 682, 37 N C L 04

25 62. 493, 52 S C F AE All A2

23 53. 499, 58 N C B AE Al

23 53. 499, 58 N C F AE Al

Nanero de puestos: 5

TGEQ

LDOP

LboP

LDOoP

MDCO PEPS ATEN EDSO TRSC

EVALUADCR/ A

-Estar en posesién del Titulo de
Especi alista en Psicologia dinica.

- Tener reconocida | a condicioén de

Psi cdl ogo/a General Sanitario tras |la
real i zaci 6n del Master Cficial con |la
m sma denomi naci 6n.

-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por la Consejeria de Sal ud
tras haber acreditado formacion y

ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.

-Estar en posesi6on del Titulo de
Especi alista en Psicologia dinica.
- Tener reconocida | a condicioén de
Psi c6l ogo/ a General Sanitario tras
real i zaci 6n del Master Cficial con
m sma denomi naci 6n.

-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por |a Consejeria de Salud
tras haber acreditado formacioén y

a
a

ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.

-Estar en posesioén del Titulo de
Especi al i sta en Psicol ogia O inica.
-Tener reconocida |a condicién de

Psi cél ogo/a General Sanitario tras |la
real i zaci 6n del Master Cficial con |la
mi sma denomi naci 6n.

-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por |la Consejeria de Sal ud
tras haber acreditado formacio6n y

ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagina: 35 de 151
L ]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 11 COHESI ON SOCI AL E | GUALDAD
UNI DAD: 23 DROGODEPENDENCI AS Y ADI CCl ONES
PROGRAMA: 23144 CENTRO COVARCAL DE TRATAMIQ. Y ADI CCl ONES
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n i i6 i 6 bservaci ones Est ado
Ti tul aci 6n For maci 6n
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
123947 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N c L 02 GDOE o
151359 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDCE o
151360 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDCE o
1513100 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG o) GDCE o
1513102 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG (o) GDCE o
1513103 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDCE v
TAUX
TAPS
047118 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE (o) TAUE ALIM ACRED. SOCI O SANI T. PERS DPTES v
TAEN
CEPR
TAUX
TAPS
047135 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE (o) TAUE ALIM ACRED. SOCI O SANI T. PERS DPTES o
TAEN
CEPR
TAUX
TAPS
050326 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N c L 02 TAEN ALIM ACRED. SOCI O SANI T. PERS DPTES o
TAUE
CEPR
054653 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N c L 02 v
054654 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N c L 02 o
13371 COORD. CENTRO TRATAM ENTO ADI CCl ONES 23 60. 206, 20 N c F AE ALl A2 EDSO PEPS ATS TRSC MDCO o
13372 COORD. CENTRO TRATAM ENTO ADI CCl ONES 23 60. 206, 20 N c F AE ALl A2 EDSO PEPS ATS TRSC MDCO o
13373 COORD. CENTRO TRATAM ENTO ADI CCl ONES 23 60. 206, 20 N c F AE ALl A2 EDSO PEPS ATS TRSC MDCO o
13374 COORD. CENTRO TRATAM ENTO ADI CCl ONES 23 60. 206, 20 N c F AE AL/ A2 EDSO PEPS ATS TRSC MDCO o
13375 COORD. CENTRO TRATAM ENTO ADI CCl ONES 23 60. 206, 20 N c F AE ALl A2 EDSO PEPS ATS TRSC MDCO v
05113 ENFERVERQ A 19 47. 252, 60 N c F AE A2 ATEN v
05114 ENFERVERQ' A 19 47.252, 60 N c F AE A2 ATEN o
05115 ENFERVERQ A 19 47.252, 60 N c F AE A2 ATEN v
05116 ENFERVERQ A 19 47.252, 60 N c F AE A2 ATEN o
12424 ENFERVERQ A 47. 250, 09 N c L 04 ATEN o
12425 ENFERVERQ A 47. 250, 09 N c L 04 ATEN o)
04118 LI MPI ADOR/ A 31. 569, 36 N c L 01 STEX v
12441 MEDI COf A 53. 498, 52 N c L 05 GVED o



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha: 06/ 11/ 2026

Diputacion Pagina: 36 de 151
L]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 11 COHESI ON SOCI AL E | GUALDAD
UNI DAD: 23 DROGCDEPENDENCI AS Y ADI CCl ONES
PROGRANA: 23144 CENTRO COVARCAL DE TRATAMIO Y ADI CCl ONES
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én Obser vaci ones Est ado
Escal a G/ Sb Acadéni ca
12443 MEDI CO' A 53. 498, 52 N (03 05 GVED (e]
12444 MEDI CO' A 53. 498, 52 N C 05 GVED (¢]
12446 MEDI CO' A 53. 498, 52 N (03 05 GVED \Y
03874 MEDI CO' A GRAL. 23 53. 499, 58 N C AE Al GVED [¢]
03876 MEDI CO' A GRAL. 23 53. 499, 58 N © AE Al GVED \%
03877 MEDI CO' A GRAL. 23 53. 499, 58 N C AE Al GVED [¢]
03878 MEDI CO' A GRAL. 23 53. 499, 58 N c AE AL GVED o
03879 MEDI CO' A GRAL. 23 53.499, 58 N C AE Al GVED \Y
-Estar en posesioén del Titulo de
Especi al i sta en Psicologia dinica.
- Tener reconocida |a condicio6n de
Psi cél ogo/a General Sanitario tras |la
17622 PSI COLOGT A 23 53. 499, 58 N © AE Al LDoP realzaci on del Master Gricial con la v
-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por |la Consejeria de Sal ud
tras haber acreditado fornmacioén y
ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.
-Estar en posesioén del Titulo de
Especi alista en Psicologia Oinica.
- Tener reconocida |a condicioén de
Psi cdl ogo/a General Sanitario tras |la
17623 PSI COLOGO A 23 53. 499, 58 N c AE AL LDoP realizact on del Master Gricial con la o
-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por |la Consejeria de Sal ud
tras haber acreditado formacioén y
ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.
-Estar en posesion del Titulo de
Especi al i sta en Psicologia dinica.
- Tener reconocida | a condicién de
Psi cél ogo/a General Sanitario tras |la
17624 PSI COLOGQ A 23 53. 499, 58 N ® AE AL LDoP realizacion del Mster Cricial con la v
-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por |la Consejeria de Sal ud
tras haber acreditado formacioén y
ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.
-Estar en posesién del Titulo de
Especialista en Psicologia dinica.
- Tener reconocida |a condicio6n de
Psi cél ogo/a General Sanitario tras |la
17626 PSI COLOGO A 23 53. 499, 58 N c AE AL LDoP real i zaci 6n del Master (ficial con la o

m sma denomi naci 6n.

-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por |la Consejeria de Salud
tras haber acreditado formacion y

ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.



Diputacion

Sevilla

AREA:
UNI DAD:

PROGRANA:

Puest o

Cédi go

Descri pci 6n

RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha: 06/ 11/ 2026

Pagi na: 37 de

11
23

23144

Descri pci 6n

Ni vel

Coste total

COHESI ON SOCI AL E | GUALDAD

T.Pto

DROGODEPENDENCI AS Y ADI CCl ONES

Pro

CENTRO COVARCAL DE TRATAMIQO. Y ADI CCl ONES

Adscri pci 6n

Ti tul aci 6n

For maci 6n

bservaci ones

151

Est ado

17627

17631

17632

17634

145210

14658
146512
146514
146516
146517
146529
146531

PSI COLOGO A

PSI COLOGO A

PSI COLOGO A

PSI COLOGO A

TRABAJADOR/ A
TRABAJADOR/ A
TRABAJADOR/ A
TRABAJADOR/ A
TRABAJADOR/ A
TRABAJADOR/ A
TRABAJADOR/ A
TRABAJADOR/ A

SOCI AL
SOCI AL
SQOCI AL
SOCI AL
SCCI AL
SCOCI AL
SOCI AL
SOCI AL

23

19
19
19
19
19
19
19

53.

46.
46.
46.
46.
46.
46.
46.
46.

499, 58

682, 37
684, 88
684, 88
684, 88
684, 88
684, 88
684, 88

684, 88

z =z =z =z z zZz zZz Zz

O o o o o o O O

Ads

Escal a

G/ Sh

Académni ca

Especi f

AE

AE

A

AE

AE

AE
AE

g 8 8 8 8B 8 R

LDoP

LDOP

LDoP

LDoP

TRSC
TRSC
TRSC
TRSC
TRSC
TRSC
TRSC
TRSC

-Estar en posesion del Titulo de
Especi al i sta en Psicologia dinica.

- Tener reconocida |a condicién de

Psi cél ogo/a General Sanitario tras |la
real i zaci 6n del Master Cficial con |la
m sma denom naci 6n.

-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por |la Consejeria de Sal ud
tras haber acreditado formacio6n y

ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.

-Estar en posesioén del Titulo de
Especialista en Psicologia dinica.

- Tener reconocida |a condicio6n de

Psi cél ogo/a General Sanitario tras |la
real i zaci 6n del Master Cficial con la
m sma denomi naci 6n.

-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por |la Consejeria de Salud
tras haber acreditado formacio6n y

ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.

-Estar en posesioén del Titulo de
Especi al ista en Psicologia O inica.
- Tener reconocida | a condicioén de
Psi cdl ogo/a General Sanitario tras
real i zaci 6n del Master Cficial con
m sma denomi naci 6n.

-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por |a Consejeria de Salud
tras haber acreditado formacioén y

a
a

ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.

-Estar en posesion del Titulo de
Especi alista en Psicologia O inica.
-Tener reconocida |a condicién de
Psi col ogo/a General Sanitario tras
real i zaci 6n del Master Cficial con
m sma denom naci 6n.

-Estar Habilitado/a para el ejercicio
sanitario por |la Consejeria de Salud
tras haber acreditado formacion y

a
a

ejercicio hasta el 5 de octubre de 2014.

0O < < 0O 0O < O ©
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Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagina: 38 de 151
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Cédi go Descri pci 6n
AREA: 11 COHESI ON SOCI AL E | GUALDAD
UNI DAD: 23 DROGCODEPENDENCI AS 'Y ADI CCl ONES
PROGRANA: 23144 CENTRO COVARCAL DE TRATAMIO Y ADI CCl ONES
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci é6n For maci 6n Observaci ones Est ado
Ads Escal a G/ sb Acadéni ca Especi f

Nanero de puestos: 48
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Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagina: 39 de 151
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n

AREA: 11 COHESI ON SOCI AL E | GUALDAD
UNI DAD: 30 | GUALDAD DE GENERO
PROGRANA: 23141 PUNTOS DE | GUALDAD MUNI Cl PAL

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado

Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
05838 EDUCADOR/ A 19 46. 684, 88 N c F AE 2 TGEQ o

Nanero de puestos: 1
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Diputfacion Pagina: 40 de 151
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Cadi go Descri pci 6n
AREA: 11 COHESI ON SOCI AL E | GUALDAD
UNI DAD: 30 | GUALDAD DE GENERO
PROGRAMA: 23143 PROGR. DE PARTI Cl PACI ON Y SENSI BI LI ZACI ON
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
ERIG TRABS EDUC EDCSOCI AL
13341 COORD.  PROGRAMAS DE | GUALDAD 25 62. 493, 52 N c F AE ALl A2 EDSO BRI A \
ASl S
058310 EDUCADOR/ A 19 46. 684, 88 N c F AE 2 TGEQ o
00307 EDUCADOR/ A SOC! AL 19 46. 684, 88 N c F AE n EDSC \
06378 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 46. 521, 48 N c F AG c1 ADTV v
17851 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AG AE ALl A2 TAG TCO MEDI Q' EDUCAD/ TCO MEDI O | GUALDAD %
fllerd " FORMACI ON Y/ O DOCENCI A | GUAL. GENERO,
17651 JEFE/ A SERVI CI O 26 72.091, 28 N c F AG AE ALl A2 EDSO FDI S DI VERS| DAD SEXUAL ACREDI TADA ORGANI SMD o
TOE OFI Ol AL
LDoP
042020 PSI COLOGO A 23 53. 499, 58 N c F AE AL flre o
16021 TECNI CO' A MEDI O DE | GUALDAD 46. 682, 37 N c L 04 TGEQ o
Nimero de puestos: 8
Namer o de puestos del area: 496
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Fecha: 06/ 11/ 2026

Diputacion Pagina: 41 de 151
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Cadi go Descri pci 6n
AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A
UNI DAD: 01 SERVI Cl OS GENERALES
PROGRAMA: 33000 ADM NI STRACI ON GENERAL DE LA CULTURA
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
018212 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48. 395, 18 N (03 F AG c1 ADTV \Y
018213 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48. 395, 18 N C F AG CL ADTV (¢]
136613 ADM NI STRATI VO A 37.591, 08 N C L 03 BACH (0]
136650 ADM NI STRATI VO A 37.591, 08 N C L 03 BACH \%
136735 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N () F AG CL BACH (0]
136743 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N C F AG CL BACH (o]
136748 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N (03 F AG c1 BACH (¢]
146812 ARQUI TECTO' A TCO A 19 50. 501, 30 N C F AE A2 ARQT (¢]
17512 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E (0]
151332 AUX. ADWCQ' A 14 34. 306, 82 N C F AG 2 GDOE (e]
151343 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N () F AG 2 GDOE \%
151371 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N C F AG c2 GDOE (o]
151372 AUX. ADWQ' A 14 34. 306, 82 N C B AG c2 GDOE (¢]
151385 AUX. ADWQ' A 14 34. 306, 82 N C F AG c2 GDOE (¢]
151387 AUX. ADWQ' A 14 34. 306, 82 N C F AG 2 GDOE (0]
151389 AUX. ADWCQ' A 14 34. 306, 82 N C F AG 2 GDOE (e]
1513108 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N () F AG 2 GDOE (0]
1513109 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N C F AG c2 GDCE (o]
1513110 AUX. ADWQ' A 14 34. 306, 82 N C B AG c2 GDOE (¢]
1513111 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N C F AG c2 GDOE (¢]
1513130 AUX. ADWCQ' A 14 34. 306, 82 N C F AG 2 GDOE \%
17593 COORD. TERRI TORI AL 43.707, 24 E L E o
17594 COORD. TERRI TORI AL 43.707, 24 E L E (0]
A ef ectos de consolidaci 6n del grado
personal en adm ni straciones de origen
14993 DI RECTOR/ A GENERAL 87. 305, 68 S L D Al seran consi derados conp cl asificados en (¢}
NCD 30.
EVALUADOR/ A
03462 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 39.691, 16 N F AG 2 AUXA (0]
09452 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941,76 N F AG CL ADTV
06715 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N © F AG Al TAG (0]



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 42 de 151
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Cadi go Descri pci 6n
AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A
UNI DAD: 01 SERVI CI OS GENERALES
PROGRAMA: 33000 ADM NI STRACI ON GENERAL DE LA CULTURA
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
14233 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AG AL TAG o
142321 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AG AL TAG %
142322 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N € F AG AL TAG %
TAG
09762 JEFE/ A SERVI CI O 27 73. 800, 54 N c F AG AL EVALUADCR! A o
15331 MEDI ADOR/ A SOCI AL 46. 682, 37 N c L 04 TGEQ MEDS o
15821 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 43.541, 43 N L L 02 AUXA o
AG AE
00584 SUBDI RECTOR/ A AREA 29 87.252, 12 s L F AG AE AL TS A o
LAFP
GEAP
13574 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE o
GLDE
EQU
LAFP
GEAP
13577 T.AG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE o
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
13578 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE o
GLDE
EQU
LAFP
GEAP
135736 T.AG 23 53. 499, 58 N € F AG AL GADE o
GLDE
EQU
LAFP
GEAP
135748 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE %
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
135753 T.AG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE o}
GLDE
EQU
LAFP
GEAP
135795 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE %
GLDE
EQU
15982 TI TULADO' A SUPERI GR 53. 498, 52 N c L 05 "E'Q%R o
Nanero de puestos: 42
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Diputfacion Pagina: 43 de 151
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Cadi go Descri pci 6n

AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A

UNI DAD: 02 S° TECNI COS DE CULTURA

PROGRANA: 33400 PROMOCI ON' CULTURAL

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado

Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
06301 COORD. CULTURAL 50. 533, 05 N € L 04 TGEQ A transformar. %
06305 COORD. CULTURAL 50. 533, 05 N c L 04 TGEQ A transformar. o
06271 DI RECTOR/ A TECNI CO/ A 57. 349, 20 N c L 05 LI R évxm e v
A transfornmar.

06272 DI RECTOR/ A TECNI GO A 57. 349, 20 N c L 05 LIGR EVALUADOR! A o
17831 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AE AL ARHM TCO CULTURA Y
17821 JEFE/ A SERVI O O 27 73.800, 54 N c F AE AL ARHM TCO CULTURA %
15871 TCQ' A DE CULTURA 23 57. 406, 00 N c F AE AL GHUM o
15872 TCO' A DE CULTURA 23 57. 406, 00 N c F AE AL GHUM o
15873 TCO' A DE CULTURA 23 57. 406, 00 N c F AE AL GHUM o
17811 TCO A SUP. ANl MACI ON' SOCI OCUL TURAL 17 27.519, 42 N c F AE B TSAS v
17812 TCO' A. SUP. ANl MACI ON' SOCI OCUL TURAL 17 27.519, 42 N c F AE B TSAS %

Nimero de puestos: 11



Fecha: 06/ 11/ 2026
Diputfacion Pagi na: 44 de 151
L ]
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A
UNI DAD: 02 S° TECNI COS DE CULTURA
PROGRANA: 33601 SAN LU S DE LOS FRANCESES
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
17841 CONSERVADOR/ A PATRI MONI O 23 53. 499, 58 N © F AE Al GHAS MCPH (6]
09791 GUIA SAN LU'S 46.682, 37 s c L 04 TGEQ oo Q’ﬁg‘g";‘f; e AN s

Nanero de puestos: 2



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 45 de 151
L ]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n

AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A

UNI DAD: 03 S° TECNI COS DE DEPORTE

PROGRANA: 34100 PROMOCI ON Y FOVENTO DEL DEPORTE

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n i i 6 i 6 Obser vaci ones Est ado

Ti tul aci 6n For maci on
Ads Escal a G/ Sb Acadéni ca Especi f
17171 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AE AL TCO DEPORTES o
17161 JEFE/ A SERVI CI O 27 73. 800, 54 N c F AE AL TCO DEPORTES o
15861 TCQ' A DE DEPORTES 23 57. 406, 00 N c F AE AL CAFD Y
15862 TCO' A DE DEPORTES 23 57. 406, 00 N c F AE AL CAFD Y
15863 TCO' A DE DEPORTES 23 57. 406, 00 N c F AE AL CAFD o
15864 TCO' A DE DEPORTES 23 57. 406, 00 N c F AE AL CAFD o
15865 TCQ' A DE DEPORTES 23 57. 406, 00 N © F AE AL CAFD o
15866 TCQ' A DE DEPORTES 23 57. 406, 00 N c F AE AL CAFD o
16111 TECNI COY A AUXI LI AR DEPORTES 17 27.519, 42 N c F AE B TAFA o
16112 TECNI COY A AUXI LI AR DEPORTES 17 27.519, 42 N c F AE B TAFA o
Nanero de puestos: 10



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 46 de 151
L ]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A
UNI DAD: 04 S° TECNI COS DE JUVENTUD
PROGRAMA: 32700 FOVENTO DE LA CONVI VENCI A Cl UDADANA
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
06274 DI RECTOR/ A TECNI GO A 57. 349, 20 N € L 05 LIGR 'EV;LSZEBVT ZE”' v
058319 EDUCADOR/ A 19 46. 684, 88 N c F AE A2 TGEQ %
09458 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941, 76 N c F AG c1 ADTV %
11915 TCO A MEDI O 19 46. 684, 88 N c F AE V) TGEQ o
11917 TCO A MEDI O 19 46. 684, 88 N c F AE 2 TGEQ %
Nanero de puestos: 5



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 47 de 151
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A
UNI DAD: 05 CENTRO EDUCATI VO PI NO MONTANO
PROGRANA: 32000 ADM NI STRACI ON GENERAL DE EDUCACI ON
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escal a G/ Sb Acadéni ca Especi f
136627 ADM NI STRATI VO A 37.591, 08 N € L 03 BACH o
136630 ADM NI STRATI VO A 37.591, 08 N c L 03 BACH o
136783 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N c F AG c1 BACH Y
123946 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N c L 02 GDCE o
123961 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N c L 02 GDCE o
1513128 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDCE o
1513133 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N € F AG c2 GDCE o
1513148 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDCE o
TAUX
TAPS
050327 AUX. CLI NI CA 34. 305, 87 N © L 02 TAEN ALI M ACRED. SOCI O SANI T. PERS DPTES o
CerR
07571 DI RECTOR/ A C. EDUCATI VO 26 64. 480, 60 s c F AE ALl A2 'é\':;Aflug’SéR,A o
04791 GOBERNANTE/ A 15 44. 614, 98 N c F AE c1 BACH o
06375 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 46. 521, 48 N c F AG c1 ADTV o
07882 MZQ A SERVI G O 13 21.965, 84 N © B AE E STEX Pasa a denom naci on: PERSONAL DE v
10322 OFICIAL 12 37.591, 08 N c L 03 BACH Y
071919 OFI CI AL 12 JARDI NERQ A 37.591, 08 N © L 03 BACH FI TO o
071920 OFI CI AL 12 JARDI NERQ A 37.591, 08 N c L 03 BACH FI TO o
07551 OFI CI AL 22 POLI DEPORTI VO 14 34. 306, 82 N c F AE c2 BACH o
01954 OFI C. | NTENDENTE 18 42. 498, 94 N c F AE c1 BACH o
128211 OPER. SERV. GRALES. 31. 569, 36 N c L 01 STEX o
128212 OPER. SERV. GRALES. 31. 569, 36 N c L 01 STEX o
02837 PERS. GUARDA, VI Gl LANCI A Y PORTERI A 13 21. 965, 84 N © F AG E STEX o
02838 PERS. GUARDA, VI Gl LANCI A Y PORTERI A 13 21. 965, 84 N c F AG E STEX o
07015 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 31. 569, 36 N c L 01 STEX o
16831 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 31.569, 36 N C L 01 STEX Jornada a turnos. o
079514 PERSONAL ACTI V. DOMESTI CAS 31.569, 36 N © L 01 STEX Jornada a turnos. (0]
161810 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX Jornada a turnos. v
023045 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N © L 01 STEX o



Fecha: 06/ 11/ 2026

RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Diputacion Pagi na: 48 de 151
L ]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n

AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A

UNI DAD: 05 CENTRO EDUCATI VO PI NO MONTANO

PROGRANA: 32000 ADM NI STRACI ON GENERAL DE EDUCACI ON

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n i i6 i 6 bservaci ones Est ado

Ti tul aci 6n For maci 6n
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f

15201 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. ¢}
15206 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N C L 01 STEX Jornada a turnos. [¢]
15207 PERSONAL SERV. GENERALES 31.569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
15208 PERSONAL SERV. GENERALES 31.569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
15209 PERSONAL SERV. GENERALES 31.569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
152010 PERSONAL SERV. GENERALES 31.569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
152015 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N © L 01 STEX Jornada a turnos. (e]
152019 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N C L 01 STEX Jornada a turnos. \Y
152020 PERSONAL SERV. GENERALES 31.569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
152021 PERSONAL SERV. GENERALES 31.569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
152022 PERSONAL SERV. GENERALES 31.569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
152026 PERSONAL SERV. GENERALES 31.569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
10203 PORTERQ A 31. 569, 36 N © L 01 STEX Jornada a turnos. \%
10204 PORTERO A 31. 569, 36 N C L 01 STEX Jornada a turnos. [¢]
17401 TELEFONI STA 13 21. 965, 84 N c F AE E o

Nanero de puestos: 42



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagina: 49 de 151
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A
UNI DAD: 05 CENTRO EDUCATI VO PI NO MONTANO
PROGRANA:! 32402 ENSENANZA SECUNDARI A: | ES HISPALIS
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
1513106 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N € F AG c2 GDCE \Y
1513134 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDCE o
058313 EDUCADOR/ A 19 46. 684, 88 N © F AE 2 TGEQ %
058323 EDUCADOR/ A 19 46. 684, 88 N c F AE 2 TGEQ v
08947 EDUCADOR/ A 19 46. 684, 88 N © F AE a2 TGEQ Jornada a turnos. o]
08948 EDUCADOR/ A 19 46. 684, 88 N [ F AE 2 TGEQ Jornada a turnos. o
15673 EDUCADOR/ A 46. 682, 37 N (03 L 04 TGEQ Jornada a turnos. \Y
04212 PEDAGOGO A 23 53. 499, 58 N c F AE AL LDPD Y
02839 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 13 21. 965, 84 N © F AG E STEX o
03018 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 31. 569, 36 N c L o1 STEX o
08714 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 13 21. 965, 84 N © F AG E STEX o]
041631 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N [ L o1 STEX o
15483 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N € L 01 STEX Jornada a turnos. o
057615 PERSONAL SERV. GENERALES 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX o
09186 PROFESOR/ A 53. 498, 52 N © L 05 A anortizar. o
091834 PROFESOR/ A 53. 498, 52 N c L 05 A anortizar. o
091835 PROFESOR/ A 53. 498, 52 N © L 05 A anorti zar. o]
091837 PROFESOR/ A 53. 498, 52 N [ L 05 A anorti zar. o
091843 PROFESOR/ A 53. 498, 52 N € L 05 A anortizar. o
10191 PROF. HUVA- | NGLES 53.498, 52 N C L 05 A anortizar. (¢]
08201 PROF. PRACT. ADTVAS. 23 53. 499, 58 N © F AE AL A anortizar. o
08341 PROF. PRACT. ADTVAS. 15 41. 300, 60 N c F AE cL A anortizar. v
08342 PROF. PRACT. ADTVAS. 15 41. 300, 60 N © F AE cL A anorti zar. o]
08343 PROF. PRACT. ADTVAS. 15 41. 300, 60 N [ F AE cL A anorti zar. %
09171 PROF. RELI G ON 53. 498, 52 N € L 05 A anortizar. o
Nimero de puestos: 25



Fecha: 06/ 11/ 2026

RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Diputacion Pagina: 50 de 151
L ]
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A
UNI DAD: 05 CENTRO EDUCATI VO PI NO MONTANO
PROGRANA: 32602 RESI DENCI A DE ESTUDI ANTES
u i pci 6 i v . i pci 6 i i 6 i 6 vaci
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
1513107 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDOE o
TAUX
TAPS
047119 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE 2 TAUE ALIM ACRED. SOCI O SANI T. PERS DPTES v
TAEN
CEPR
TAUX
055017 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N © F AE @ L5 ALI'M Jan TECE @ (WHs. ACRED E0TE v
: o &% AT SANI T. PERS DPTES
CEPR
15631 AUX. ENSEN. 46. 682, 37 N C L 04 TGEQ Jornada a turnos. \%
16616 AUX. RESI DENCI A 14 34. 306, 82 N c F AE (o) GDCE Jornada a turnos. o
16617 AUX. RESI DENCI A 14 34. 306, 82 N c F AE 2 GDCE Jornada a turnos. o
166110 AUX. RESI DENCI A 14 34. 306, 82 N © F AE c2 GDCE Jornada a turnos. (e]
166111 AUX. RESI DENCI A 14 34. 306, 82 N C F AE c2 GDOE Jornada a turnos. \Y
166115 AUX. RESI DENCI A 14 34. 306, 82 N c F AE c2 GDCE Jornada a turnos. o
166116 AUX. RESI DENCI A 14 34. 306, 82 N c F AE o) GDCE Jornada a turnos. o
058314 EDUCADOR/ A 19 46. 684, 88 N c F AE A2 TGEQ v
08945 EDUCADOR/ A 19 46. 684, 88 N c F AE A2 TGEQ Jornada a turnos. o
ENCARGADQ OFI CI AL 12 SERVI CI O
01353 ENCARGADO A 44. 567,76 N c L 03 BACH T V] BTG Y
041626 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N c L 01 STEX o
078515 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX o
07957 PERSONAL ACTI V. DOMVESTI CAS 31. 569, 36 N C L 01 STEX Jornada a turnos. [¢]
15481 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N © L 01 STEX Jornada a turnos. v
057612 PERSONAL SERV. GENERALES 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX o)
04173 PORTERQ A 13 21. 965, 84 N © F AG E STEX IFEEE & e neEl e HEREOE B3 v

GUARDI A, VI G LANCI A Y PORTERI A.

Nanero de puestos: 19



Fecha: 06/ 11/ 2026

RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Diputacion Pagina: 51 de 151
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n

AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A

UNI DAD: 05 CENTRO EDUCATI VO PI NO MONTANO

PROGRANA: 32603 COVEDOR DE ESTUDI ANTES

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado

Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f

08735 AYTE/ A COCI NA 14 34. 306, 82 N c F AE I GDOE ALIM Jornada a turnos. A transformr en o
05055 COCl NERO' A 34. 305, 87 N C L 02 GDOE ALI M Jornada a turnos. [¢]
05056 COCl NERO' A 34. 305, 87 N (03 L 02 GDOE ALI M Jornada a turnos. (¢]
05057 COCl NERO' A 34. 305, 87 N C L 02 GDOE ALI M Jornada a turnos. [¢]
05058 COCl NERO' A 34. 305, 87 N © L 02 GDOE ALI M Jornada a turnos. o
05059 COCl NERO' A 34.305, 87 N c L 02 GDOE ALIM Jornada a turnos. o
050510 COCl NERQ A 34. 305, 87 N c L 02 GDOE ALIM Jornada a turnos. o
050512 COCl NERO' A 34. 305, 87 N c L 02 GDOE ALIM Jornada a turnos. o
050519 COCI NERQ/ A 34. 305, 87 N c L 02 GDOE ALIM Jornada a turnos. o
050520 COCl NERO' A 34. 305, 87 N C L 02 GDOE ALI M Jornada a turnos. [¢]
050523 COCl NERO' A 34. 305, 87 N © L 02 GDOE ALI M Jornada a turnos. o
11992 JEFE/ A COCI NA 41,191, 23 N c L 02/ 03 BACH ALIM COAIN. / JBF. 0o o
07911 OPER. OFFI CE 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX Jornada a turnos. \Y
07951 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31.569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
079521 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31.569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
079527 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31.569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. Y
161811 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX Jornada a turnos. ¢}
15203 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
152016 PERSONAL SERV. GENERALES 31.569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
152017 PERSONAL SERV. GENERALES 31.569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o

Nanero de puestos: 20



Fecha: 06/ 11/ 2026
Diputfacion Pagina: 52 de 151
L ]
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A
UNI DAD: 05 CENTRO EDUCATI VO PI NO MONTANO
PROGRAMA: 34203 | NSTALACI ONES DEPORTI VAS
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
16421 ENCARGADQ' A | NST. DEPORT 15 44.760, 90 N © F AE C1 BACH
12752 MOZQ' A SERVI Cl O POLI DEPORTI VO 31. 569, 36 N L 01 STEX Jornada a turnos.
152027 PERSONAL SERV. GENERALES 31.569, 36 N L 01 STEX

Nanero de puestos: 3

Jornada a turnos.



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagina: 53 de 151
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A
UNI DAD: 06 CENTRO EDUCATI VO BLANCO WHI TE
PROGRANA: 32000 ADM NI STRACI ON GENERAL DE EDUCACI ON
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én Obser vaci ones Est ado
Ads Escal a G/ Sb Acadéni ca
13661 ADM NI STRATI VOl A 37.591, 08 N c L 03 BACH o
136655 ADM NI STRATI VO A 37.591, 08 N c L 03 BACH Y
151329 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDCE Y
151342 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDCE Y
151386 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDCE o
1513135 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDCE o
1513180 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDOE Y
16612 AUX. RESI DENCI A 14 34. 306, 82 N C F AE c2 GDOE Jornada a turnos. \Y
17414 AUX. RES| DENCI A 14 34. 306, 82 N c F AE c2 Jornada a turnos. Y
17771 AUX. RES| DENCI A 14 34. 306, 82 N c F AE 2 Jornada a turnos. Y
16771 AYTE/ A GOBERNANTE/ A 14 34. 306, 82 N c F AE 2 GDCE \
07572 DI RECTOR/ A C. EDUCATI VO 26 64. 480, 60 s c F AE ALl A2 AE ALl A2 o
. EVALUADOR/ A
09901 ENCARGADQ A 15 44.760, 90 N c F AE a BACH A L AL 17 SERM GO o
05441 GOBERNANTE/ A 44. 567,76 N c L 03 BACH o
160611 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 39. 691, 16 N c F AG 2 AUXA o
041113 LI MPI ADOR/ A 31. 569, 36 N c L 01 STEX o
088011 LI MPI ADOR/ A 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX Jornada a turnos. Y
041314 MXZQ A SERVI Cl O 31. 569, 36 N c L 01 STEX o
10323 OFICIAL 12 37.591, 08 N c L 03 BACH Y
10327 OFICIAL 12 37.591, 08 N c L 03 BACH Y
09832 OFI CI AL 12 | NTENDENTE 41.441,76 N c L 03 BACH o
07197 OFI CI AL 18 JARDI NERQ A 37.591, 08 N c L 03 BACH v
08761 OFI CI AL 12 JARDI NERQ A 37.591, 08 N c L 03 BACH o
07421 OFI CI AL 22 BI BLI OTECA 14 37.592,18 N c F AE c2 GDCE o
01953 OFI C. | NTENDENTE 18 42. 498, 94 N c F AE c1 BACH Y
15661 ORDENANZA 31. 569, 36 N C L 01 STEX Jornada a turnos. [¢]
02835 PERS. GUARDA, VI Gl LANCI A Y PORTERI A 13 21. 965, 84 N c F AG E STEX o
07019 PERS. GUARDA, VI Gl LANCI A Y PORTERI A 31. 569, 36 N c L 01 STEX v
08591 PERS. GUARDA, VI Gl LANCI A Y PORTERI A 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX Jornada a turnos. o



Fecha: 06/ 11/ 2026

RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Diputacion Pagina: 54 de 151
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n

AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A

UNI DAD: 06 CENTRO EDUCATI VO BLANCO WHI TE

PROGRANA: 32000 ADM NI STRACI ON GENERAL DE EDUCACI ON

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado

Ads Escal a G/ Sb Acadéni ca Especi f

08592 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 13 21. 965, 84 N € F AE E STEX Jornada a turnos. \Y
08594 PERS. GUARDA, VI Gl LANCI A Y PORTERI A 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX Jornada a turnos. o
08595 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 13 21. 965, 84 N © F AE E STEX Jornada a turnos. \Y
041628 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N c L 01 STEX o
041632 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N € L 01 STEX o
07853 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX \Y
07856 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N € F AE E STEX \Y
07953 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
07955 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N © L 01 STEX Jornada a turnos. o
07956 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
07958 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N € L 01 STEX Jornada a turnos. o
07959 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N [ L 01 STEX Jornada a turnos. (o]
079511 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N € L 01 STEX Jornada a turnos. \Y
079512 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N C L 01 STEX Jornada a turnos. (¢]
079513 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N © L 01 STEX Jornada a turnos. o
079515 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
079516 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N € L 01 STEX Jornada a turnos. \Y
079517 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N [ L 01 STEX Jornada a turnos. (o]
079518 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N € L 01 STEX Jornada a turnos. \Y
079519 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
15488 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N © L 01 STEX Jornada a turnos. o
16181 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX Jornada a turnos. o
16184 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N € F AE E STEX Jornada a turnos. o
16188 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX Jornada a turnos. o
161829 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N € F AE E STEX Jornada a turnos. \Y
164112 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 24,540, 20 N c F AE E STEX Jornada a turnos. Y
05765 PERSONAL SERV. GENERALES 13 21. 965, 84 N € F AE E STEX o
057610 PERSONAL SERV. GENERALES 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX \Y
057616 PERSONAL SERV. GENERALES 13 21. 965, 84 N € F AE E STEX o
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Cadi go Descri pci 6n

AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A

UNI DAD: 06 CENTRO EDUCATI VO BLANCO WHI TE

PROGRANA: 32000 ADM NI STRACI ON GENERAL DE EDUCACI ON

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado

Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f

08861 PERSONAL SERV. GENERALES 13 21. 965, 84 N € F AE E STEX Jornada a turnos. o
08862 PERSONAL SERV. GENERALES 13 21. 965, 84 N C F AE E STEX Jornada a turnos. [¢]
08865 PERSONAL SERV. GENERALES 13 21. 965, 84 N © F AE E STEX Jornada a turnos. o
08866 PERSONAL SERV. GENERALES 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX Jornada a turnos. o
08867 PERSONAL SERV. GENERALES 13 21. 965, 84 N © F AE E STEX Jornada a turnos. o]
152011 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N [ L o1 STEX Jornada a turnos. %
152012 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N € L 01 STEX Jornada a turnos. o
152013 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N C L 01 STEX Jornada a turnos. (¢]
152014 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N © L o1 STEX Jornada a turnos. o
152018 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N c L o1 STEX Jornada a turnos. o
02861 TELEFONI STA 13 21. 965, 84 N © F AE E STEX %
02864 TELEFONI STA 13 21. 965, 84 N [ F AE E STEX %

Nanero de puestos: 70
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Cadi go Descri pci 6n
AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A
UNI DAD: 06 CENTRO EDUCATI VO BLANCO WHI TE
PROGRANA:! 32401 ENS. SECUND. |ES "VI RGEN DE LOS REYES'
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
136750 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N € F AG c1 BACH o
151340 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDCE Y
08988 AUX. ENSERL 46. 682, 37 N © L 04 TGEQ %
089810 AUX. ENSER. 46. 682, 37 N c L 04 TGEQ v
16931 OFI CI AL 12 LABORATCRI O 37.591, 08 N © L 03 o]
028310 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 13 21. 965, 84 N [ F AG E STEX o
03012 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 31. 569, 36 N € L 01 STEX o
03016 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 31. 569, 36 N c L 01 STEX %
03017 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 31. 569, 36 N © L o1 STEX %
09181 PROFESOR/ A 53. 498, 52 N c L 05 A anortizar. v
091828 PROFESOR/ A 53. 498, 52 N © L 05 A anorti zar. %
091833 PROFESOR/ A 53. 498, 52 N [ L 05 A anorti zar. o
091838 PROFESOR/ A 53. 498, 52 N € L 05 A anortizar. o
091839 PROFESOR/ A 53. 498, 52 N c L 05 A anortizar. o
091840 PROFESOR/ A 53. 498, 52 N © L 05 A anortizar. o
091841 PROFESOR/ A 53. 498, 52 N c L 05 A anortizar. o
091844 PROFESOR/ A 53. 498, 52 N © L 05 A anorti zar. o]
091845 PROFESOR/ A 53. 498, 52 N [ L 05 A anorti zar. o
16551 PROFESOR/ A 23 53. 499, 58 N € F AE AL A anorti zar %
Nimero de puestos: 19
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Cadi go Descri pci 6n

AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A

UNI DAD: 06 CENTRO EDUCATI VO BLANCO WHI TE

PROGRANA: 32602 RESI DENCI A DE ESTUDI ANTES

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado

Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f

16613 AUX. RESI DENCI A 14 34. 306, 82 N (03 F AE c2 GDCE Jornada a turnos. (e]
16614 AUX. RESI DENCI A 14 34. 306, 82 N C F AE c2 GDOE Jornada a turnos. [¢]
16615 AUX. RESI DENCI A 14 34. 306, 82 N c F AE (o] GDOE Jornada a turnos. ¢}
166117 AUX. RESI DENCI A 14 34. 306, 82 N c F AE (o] GDCE Jornada a turnos. \Y
17411 AUX. RESI DENCI A 14 34. 306, 82 N c F AE (o] Jornada a turnos. o
17412 AUX. RESI DENCI A 14 34. 306, 82 N C F AE c2 Jornada a turnos. [¢]
17413 AUX. RESI DENCI A 14 34. 306, 82 N (03 F AE c2 Jornada a turnos. (e]
05224 AYTE/ A GOBERNANTE/ A 34, 305, 87 N c L 02 GDOE \Y
058315 EDUCADOR/ A 19 46. 684, 88 N c F AE A2 TGEQ \Y
058316 EDUCADOR/ A 19 46. 684, 88 N c F AE A2 TGEQ o
08941 EDUCADOR/ A 19 46. 684, 88 N c F AE A2 TGEQ Jornada a turnos. \Y
08943 EDUCADOR/ A 19 46. 684, 88 N C F AE A2 TGEQ Jornada a turnos. \%
15671 EDUCADOR/ A 46. 682, 37 N © L 04 TGEQ Jornada a turnos. (6]
11916 TCO' A MEDI O 19 46. 684, 88 N c F AE A2 TGEQ o

Nimer o de puestos: 14
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Cadi go Descri pci 6n
AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A
UNI DAD: 06 CENTRO EDUCATI VO BLANCO WHI TE
PROGRANA: 32603 COVEDOR DE ESTUDI ANTES
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escal a G/ Sb Acadéni ca Especi f

Jornada a turnos. A transfornmar en

z

08731 AYTE/ A COCl NA 14 34. 306, 82 B AE c2 GDOE ALI M

© Coci nero/ a ©

08734 AYTE/ A OOCI NA 14 34. 306, 82 N c F AE @ GDCE ALIM éggi”ﬁgfofa‘ urnos. A transformr en o
03523 COCI NERO' A 34. 305, 87 N C L 02 GDCE ALI M \Y
050513 COCl NERO' A 34. 305, 87 N [ L 02 GDOE ALI M Jornada a turnos. (o]
050515 COCl NERO A 34. 305, 87 N © L 02 GDOE ALI M Jornada a turnos. (0]
050516 COCl NERO A 34. 305, 87 N C L 02 GDOE ALI M Jornada a turnos. (0]
050517 COCI NERO' A 34. 305, 87 N c L 02 GDCE ALIM Jornada a turnos. (¢}
050522 COCI NERO' A 34. 305, 87 N C L 02 GDCE ALIM Jornada a turnos. o
050524 COCI NERO' A 34. 305, 87 N C L 02 GDCE ALI M Jornada a turnos. (e}
17371 COCl NERO' A 14 34. 306, 82 N C F AE c2 GDOE ALI M [¢]
15112 JEFE/ A COCl NA 18 44.136, 40 N (03 F AE c2/ C1 ALI M OFCOC/ AYTE COC/ OF. COCI N \Y
15113 JEFE/ A COCl NA 18 44,136, 40 N C F AE c2/ Cc1 ALI M OFCOC/ AYTE COC/ OF. COCI N \Y
15114 JEFE/ A COCl NA 18 44.136, 40 N c F AE C2/ C1 ALIM OFCOC/ AYTE COC/ OF. COCI N \Y
16491 JEFE/ A COCl NA 18 46. 020, 34 N C F AE Cl/ 2 ALIM OFCOC/ AYTECOCI NA/ COCI NERO \
06111 OFI C. COCl NERO/ A 15 37.591, 88 N C F AE Cl BACH ALI M Jornada a turnos. (e}
07954 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N [ L 01 STEX Jornada a turnos. \
079510 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31.569, 36 N © L 01 STEX Jornada a turnos. Vv
16182 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N C F AE E STEX Jornada a turnos. [¢]
16185 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21.965, 84 N c F AE E STEX Jornada a turnos. (¢}
16186 PERSONAL ACTI V. DOMESTI CAS 13 21. 965, 84 N C F AE E STEX Jornada a turnos. (e}
16187 PERSONAL ACTI V. DOMESTI CAS 13 21. 965, 84 N C F AE E STEX Jornada a turnos. (e}
161812 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N [ F AE E STEX Jornada a turnos. (o]
161814 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N (03 F AE E STEX Jornada a turnos. (e]
161815 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N C F AE E STEX Jornada a turnos. [¢]
161816 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21.965, 84 N c F AE E STEX Jornada a turnos. (¢}
161817 PERSONAL ACTI V. DOMESTI CAS 13 21. 965, 84 N C F AE E STEX Jornada a turnos. o
161818 PERSONAL ACTI V. DOMESTI CAS 13 21. 965, 84 N C F AE E STEX Jornada a turnos. \Y
161819 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N [ F AE E STEX Jornada a turnos. (o]
161820 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N (03 F AE E STEX Jornada a turnos. (e]
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Cadi go Descri pci 6n

AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A

UNI DAD: 06 CENTRO EDUCATI VO BLANCO WHI TE

PROGRANA: 32603 COVEDOR DE ESTUDI ANTES

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado

Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f

161821 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N € F AE E STEX Jornada a turnos. o
161822 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX Jornada a turnos. o
161823 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N © F AE E STEX Jornada a turnos. \Y
161824 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX Jornada a turnos. \Y
161825 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N € F AE E STEX Jornada a turnos. \Y
161826 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX Jornada a turnos. \Y
161827 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N € F AE E STEX Jornada a turnos. \Y
161828 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX Jornada a turnos. o
161830 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N © F AE E STEX Jornada a turnos. o
161831 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX Jornada a turnos. o
07923 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N € L 01 STEX Jornada a turnos. \Y
08864 PERSONAL SERV. GENERALES 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX Jornada a turnos. o
152023 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N C L 01 STEX Jornada a turnos. (¢]
152024 PERSONAL SERV. GENERALES 31.569, 36 N C L 01 STEX Jornada a turnos. (¢]

Nimer o de puestos: 43
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Cédi go Descri pci 6n
AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A
UNI DAD: 06 CENTRO EDUCATI VO BLANCO WHI TE
PROGRAMA: 34203 | NSTALACI ONES DEPORTI VAS
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escal a G/ sb Acadéni ca Especi f
02521 ENCARGADQ' A | NST. DEPORT 44.567, 76 N © L 03 BACH (6]
15643 MOZQ A SERVI CI O 31.569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
12751 MOZQ' A SERVI Cl O POLI DEPORTI VO 31.569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
15205 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o
152028 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N c L 01 STEX Jornada a turnos. o

Nanero de puestos: 5
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Cédi go Descri pci 6n
AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A
UNI DAD: 07 S° PUBLI CACI ONES
PROGRAMA: 33000 ADM NI STRACI ON GENERAL DE LA CULTURA
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
1513105 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG (o] GDOE %
16822 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 43. 270, 88 N C F AG c2 GDOE AUXA [¢]
06371 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 46.521, 48 N c F AG c1 ADTV o
08892 PEON 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX o
15874 TCO' A DE CULTURA 23 57. 406, 00 N c F AE Al GHUM o
15851 TCQO A. PUBLI CACI ONES 23 57. 406, 00 N C F AE Al GHUM \Y
17071 TCQO A. PUBLI CACI ONES 23 53. 499, 58 N © F AE Al \%
Nimero de puestos: 7
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Cédi go Descri pci 6n
AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A
UNI DAD: 08 FOVENTO CONVI VI ENCI A' Y MEMORI A DEMOCRATI
PROGRANA: 32700 FOVENTO DE LA CONVI VENCI A Cl UDADANA
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci é6n For maci 6n Observaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
05836 EDUCADCR A 19 46. 684, 88 N c F AE A2 TGEQ v
15332 MEDI ADOR/ A SOCI AL 46. 682, 37 N c L 04 TGEQ MVEDS o
04206 PSI COLOGO A 23 53. 499, 58 N S F AE AL e v
146524 TRABAJADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N C F AE A2 TRSC (o]

Nanero de puestos: 4
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Cédi go Descri pci 6n
AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A
UNI DAD: 08 FOVENTO CONVI VI ENCI A Y MEMORI A DEMOCRATI
PROGRAMA: 32707 MEMORI A HI STORI CA Y DEMOCRATI CA
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
1513168 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG (o] GDOE o
11004 JEFE/ A SERVI CI O 27 73. 800, 54 N C F AG Al JURI EC?LUADO?/A
LAFP
GGAP
135780 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE o
GLDE
EQU

Nimero de puestos: 3
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Cadi go Descri pci 6n

AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A

UNI DAD: 09 ARCHI VO Y GESTI ON DOCUMENTAL

PROGRANA: 33221 MANTENI M ENTO

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
17871 ARCHI VERQ A 23 57. 405, 76 N c F AE AL %
17872 ARCHI VERO A 23 57. 405, 76 N c F AE AL %
16631 AUX. ADWQ A 14 38.129, 18 N © F AG 2 GDOE o
16632 AUX. ADWQ A 14 38.129, 18 N c F AG 2 GDOE o
06401 AYTE/ A ARCH. BI BLI . 19 46. 684, 88 N © F AE a2 TGEQ ARCH RHD o]
06402 AYTE/ A ARCH. BI BLI . 19 46. 684, 88 N [ F AE 2 TGEQ ARCH RHD o
06403 AYTE/ A ARCH. BI BLI . 19 46. 684, 88 N c F AE 2 TGEQ ARCH RHD %
06404 AYTE/ A ARCH. BI BLI . 19 46. 684, 88 N c F AE ) TGEQ ARCH RHD o
06405 AYTE/ A ARCH. BI BLI . 19 46. 684, 88 N © F AE 2 TGEQ ARCH RHD o
16001 AYTE/ A ARCH. BI BLI . 46. 682, 37 N c L 04 TGEQ ARCH o
13481 AYUDANTE/ A ARCHI VO 19 46. 684, 88 N © F AE a2 TGEQ ARCH RHD o]
13482 AYUDANTE/ A ARCHI VO 19 46. 684, 88 N [ F AE 2 TGEQ ARCH RHD o
11351 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AE ALl A2 ARCHI V/ AYTE ARCH AYTE ARCH Y BIB  RHD o
16591 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AE AL TCO PUBLI C %
ARCHI VERQI A
06361 JEFE/ A SERVI Cl O 27 73. 800, 54 N © F AE AL ARCH VAL A %
Nanero de puestos: 15
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Cédi go Descri pci 6n
AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A
UNI DAD: 10 CONSUMD (JUNTA ARBI TRAL DE CONSUMO)
PROGRAMA: 49300 OFI C. DEFENSA CONSUM DOR: JUNTA ARBI TRAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total Pro Adscri pci 6n Ti tul aci é6n For maci 6n Observaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
016811 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48. 395, 18 F AG cL ADTV
151388 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 F AG 2 GDOE
094519 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941, 76 F AG cL ADTV
LAFP
GGAP
135761 TAG 23 53.499, 58 F AG Al GADE \Y
GLDE
EQU
Nimero de puestos: 4
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Cadi go Descri pci 6n
AREA: 12 CULTURA Y Cl UDADANI A
UNI DAD: 12 S° COORDI NACI ON COMPLEJOS EDUCATI VOS
PROGRAMA: 32000 ADM NI STRACI ON GENERAL DE EDUCACI ON
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
094521 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941, 76 c F AG cL ADTV o
LAFP
GEAP
135765 TAG 23 53. 499, 58 c F AG AL GADE o
GLDE
EQU
LAFP
GAP
135767 T.AG 23 53. 499, 58 c F AG AL GADE o}
GLDE
EQU
LAFP
GEAP
135783 TAG 23 53. 499, 58 c F AG AL GADE o
GLDE
EQU
15981 TI TULADO' A SUPERI GR 53. 498, 52 c L 05 "E'Q%R o
Nanero de puestos: 5
Nanero de puestos del éarea: 368
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Cadi go Descri pci 6n
AREA: 21 HACI ENDA
UNI DAD: 00 SERVI Cl OS GENERALES
PROGRANA: 93100 POLI TI CA ECONOM CA Y FI SCAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
136721 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N € F AG c1 BACH o
17513 ASESCR/ A 43,707, 24 E L E o
1513123 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDOE \Y
17595 COORD. TERRI TORI AL 43.707, 24 E L E ¢}
17596 COORD. TERRI TORI AL 43,707, 24 E L E o
A ef ectos de consolidaci 6n del grado
personal en adm ni straciones de origen
14994 DI RECTOR/ A GENERAL 87. 305, 68 S L D Al seran consi derados conp clasificados en o
NCD 30.
EVALUADOR/ A
094518 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42,941, 76 N F AG C1 ADTV \Y
14253 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AE Al ECONOM STA o
16957 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 18 46.914, 24 N L F AG Cl/ 2 ADWQ AUX. ADWO o
17612 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 9.722,28 N L L 2/13 \Y
17551 SECRETARI O A 29. 478, 96 E L E o
TAG ECON.
01611 SUBDI RECTOR/ A AREA 29 87.252,12 S L F AG AE Al EVALUADCRY A o
LAFP
GGAP
135739 T.AG 23 53. 499, 58 N c F AG Al GADE o
GLDE
EQU

Nimero de puestos: 13
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Cadi go Descri pci 6n
AREA: 21 HACI ENDA
UNI DAD: 01 | NTERVENCI ON
PROGRANA: 93100 POLI TI CA ECONOM CA Y FI SCAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
01681 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48. 395, 18 N € F AG c1 ADTV o
01683 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48. 395, 18 N c F AG c1 ADTV o
01684 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48. 395, 18 N © F AG c1 ADTV %
01685 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48. 395, 18 N c F AG cL ADTV v
01686 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48. 395, 18 N © F AG cL ADTV o]
016810 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48. 395, 18 N [ F AG cL ADTV o
136611 ADM NI STRATI VO A 37. 591, 08 N € L 03 BACH o
136725 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N c F AG c1 BACH Y
136757 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N © F AG c1 BACH %
136760 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N c F AG cL BACH o
136763 ADM NI STRATI VOl A 15 37.591, 88 N © F AG cL BACH %
136782 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N [ F AG cL BACH %
12394 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N € L 02 GDOE o
12395 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N c L 02 GDOE o
12397 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N © L 02 GDOE o
123910 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N c L 02 GDOE o
123927 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N © L 02 GDOE o]
123931 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N [ L 02 GDOE o
15137 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N € F AG (o] GDOE o
15138 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDOE o
151313 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © F AG 2 GDOE %
151315 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDOE v
151341 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © F AG (o] GDOE o]
151350 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N [ F AG (o] GDOE o
151365 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N € F AG c2 GDOE o
1513122 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDCE Y
1513146 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © F AG 2 GDOE o
10454 ECONOM STA 23 53. 499, 58 N c F AE AL EOCCJNG v
104510 ECONOM STA 23 53. 499, 58 N c F AE AL 200N o

LI CG
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Diputacion Pagina: 69 de 151
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Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 21 HACI ENDA
UNI DAD: 01 | NTERVENCI ON
PROGRANA: 93100 POLI TI CA ECONOM CA Y FI SCAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én Obser vaci ones Est ado
Escal a G/ Sb Acadéni ca
FHCN Ej ercicio de |as funciones propias
10751 I NTERV. ADIJUNTQ A 30 93. 061, 96 S L FLHN Al en | os consorcios adscritos o
EVALUADOR/ A
FHCN Ej ercicio de las funciones propias
01651 | NTERV. FONDOS 30 95. 082, 16 S L FLHN Al en | os consorcios adscritos o
EVALUADOR/ A
01721 JEFE/ A GRUPO ADM NI STRATI VO 18 42. 440, 62 N c AG c1L ADTV \Y
01722 JEFE/ A GRUPO ADM NI STRATI VO 18 42. 440, 62 N c AG c1 ADTV Y
01723 JEFE/ A GRUPO ADM NI STRATI VO 18 42. 440, 62 N c AG c1L ADTV \Y
094514 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941,76 N c AG c1 ADTV \Y
094515 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941,76 N c AG c1 ADTV \Y
094516 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941,76 N c AG c1 ADTV Y
094527 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941,76 N c AG c1L ADTV \
094528 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941,76 N c AG c1 ADTV Y
14231 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c AG AL TAG \Y
142311 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c AG AL TAG o
142312 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c AG Al TAG o
17153 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c AG AE Al TAG ECONOM STA o
TAG ECON.
01671 JEFE/ A SERVI Cl O 27 73. 800, 54 N c AG AE AL BALTREEE) A o
TAG ECON.
01672 JEFE/ A SERVI Cl O 27 73. 800, 54 N c AG AE AL EVALUADOR' A o
03081 JEFE/ A SERVICI O 27 73. 800, 54 N c AG AL L ADGH A o
TAG ECON.
15361 JEFE/ A SERVI Cl O 27 73. 800, 54 N c AG AE AL EVALUADCR A o
16143 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 19 47.307, 36 N L AG c1L ADWO \Y
16958 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 18 46.914, 24 N L AG c1/ 2 ADWQ AUX. ADWO o
17613 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 9.722,28 N L 2/13 \Y
FHCN
16232 SECRETARI O A- | NTERVENTOR/ A 25 62. 493, 52 N c FLHN AL COLABORADCR \Y
LAFP
GGAP
13573 T.AG 23 53. 499, 58 N c AG AL GADE o
GLDE
EQU
LAFP
135710 TAG 23 53. 499, 58 N [ AG Al GADEGGA' \Y

GLDE
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Diputfacion Pagina: 70 de 151
Sevilla

Cadi go Descri pci 6n

AREA: 21 HACI ENDA
UNI DAD: 01 | NTERVENCI ON

PROGRAMA: 93100 POLi TI CA ECONOM CA Y FI SCAL

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado

Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f

135710 TAG 23 53. 499, 58 N (03 F AG Al EQU \Y

LAFP
GGAP
135740 TAG 23 53. 499, 58 N (o] F AG Al GADE (o}
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
135741 TAG 23 53. 499, 58 N C F AG Al GADE (¢}
GLDE

135757 TAG 23 53. 499, 58 N C = AG Al GADE (¢}

135758 TAG 23 53. 499, 58 N (03 F AG Al GADE [¢]

135762 TAG 23 53. 499, 58 N Cc F AG Al GADE (¢}
LAFP

135771 TAG 23 53. 499, 58 N C F AG Al GADE (¢]

16031 TCO A. | NFORMATI CO 23 53. 499, 58 N C = AE Al \
17141 VI CEI NTERVENTOR/ A 30 93. 061, 96 N L F FLHN Al (¢}

Nanero de puestos: 61



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagina: 71 de 151
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 21 HACI ENDA
UNI DAD: 03 TESORERI A
PROGRANA: 93400 GESTI ON DE LA DEUDA Y DE LA TESORERI A
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
01682 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48. 395, 18 N € AG cL ADTV %
136656 ADM NI STRATI VO A 37.591, 08 N c 03 BACH o
136734 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N © AG c1 BACH o
136774 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N c AG cL BACH v
136775 ADM NI STRATI VOl A 15 37.591, 88 N © AG cL BACH %
136776 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N [ AG cL BACH %
136786 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N € AG c1 BACH o
136792 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N c AG c1 BACH Y
13725 ADM NI STRATI VO A 41. 299, 56 N © 03 BACH %
151312 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c AG 2 GDOE o
151351 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © AG (o] GDOE o]
151376 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N [ AG (o] GDOE %
1513140 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N € AG c2 GDOE o
1513143 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c AG c2 GDCE Y
1513150 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © AG 2 GDOE o
1513161 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c AG 2 GDOE v
1513166 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © AG (o] GDOE %
10455 ECONOM STA 23 53. 499, 58 N c AE AL Elcg“s %
10456 ECONOM STA 23 53. 499, 58 N © AE AL EO% %
01727 JEFE/ A GRUPO ADM NI STRATI VO 18 42. 440, 62 N c AG cL ADTV v
094517 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941, 76 N © AG cL ADTV o]
094520 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941,76 N [ AG cL ADTV %
094531 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941,76 N € AG c1 ADTV o
094532 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941,76 N c AG cL ADTV %
142319 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N © AG AL TAG o
17151 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c AG AE AL TAG ECONOM STA o
17152 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N © AG AE AL TAG ECONOM STA o]
01673 JEFE/ A SERVI O O 27 73.800, 54 N [ AG AE AL EC%E‘AE%Q/ A o
13703 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 46. 826, 64 N L 03 ADW %
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Cadi go Descri pci 6n
AREA: 21 HACI ENDA
UNI DAD: 03 TESORERI A
PROGRANA: 93400 GESTI ON DE LA DEUDA Y DE LA TESORERI A
u i pci 6 v . i pci 6 i i6 vaci
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én Obser vaci ones Est ado
Ads Escal a G/ Sb Acadéni ca
15822 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 43.541, 43 N L L 02 AUXA ¢}
LAFP
GGAP
135721 T.AG 23 53. 499, 58 N c F AG Al GADE o
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
135742 T.AG 23 53. 499, 58 N c F AG Al GADE o
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
135759 T.AG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE o
GLDE
EQU
FHCN Ej ercicio de |as funciones propias
01791 TESORERQ A 30 95. 082, 16 S © F FLHN Al en | os consorcios adscritos o
EVALUADOR/ A
FCHN Ej ercicio de las funciones propias
16741 VI CETESORERQ A 30 93. 061, 96 N C F FLHN Al en | os consorcios adscritos o

Nimer o de puestos: 35

EVALUADCR/ A
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Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagina: 73 de 151
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Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 21 HACI ENDA
UNI DAD: 04 OFI CI NA PRESUPUESTAR! A
PROGRAMA: 93120 PLANI FI CACI ON PRESUPUESTAR! A
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
10458 ECONOM STA 23 53. 499, 58 N c F AE AL N o
12101 JEFE/ A SERVICI O 27 73. 800, 54 N c F AG AE AL N A o
LAFP
GaAP
13579 TAG 23 53. 499, 58 N G F AG AL GADE v
GLDE
EQU

Nimer o de puestos:
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Fecha:
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Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 21 HACI ENDA
UNI DAD: 07 SERVI Cl O DE CONTRATACI ON
PROGRANA: 92000 ADM NI STRACI ON GENERAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
01689 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48. 395, 18 N € F AG c1 ADTV o
136628 ADM NI STRATI VO A 37.591, 08 N c L 03 BACH Y
136733 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N © F AG c1 BACH o
15133 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDOE o
15134 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © F AG (o] GDOE o]
151346 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N [ F AG (o] GDOE %
151367 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N € F AG c2 GDCE v
151375 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDOE o
151383 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © F AG 2 GDOE %
151384 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDOE v
151395 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © F AG (o] GDOE o]
1513162 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N [ F AG (o] GDOE o
16064 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 39. 691, 16 N € F AG (o] AUXA %
16066 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 39. 691, 16 N c F AG c2 AUXA o
16067 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 39. 691, 16 N © F AG 2 AUXA o
06712 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AG AL TAG o
06713 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N © F AG AL TAG o]
06714 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N [ F AG AL TAG o
TAG ECON.
15362 JEFE/ A SERVI CI O 27 73. 800, 54 N © F AG AE AL BVALURSES) A o
LAFP
GGAP
135714 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE %
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
135720 T.AG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE %
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
135722 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE v
GLDE
EQU
LAFP
135729 T.AG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE(I;A' %

GLDE



Diputfacion

Sevilla

AREA:
UNI DAD:

PROGRANA:

Puest o

Cédi go

RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Descri pci 6n

21
07

92000

Descri pci 6n

HACI ENDA
SERVI Cl O DE CONTRATACI ON

ADM NI STRACI ON GENERAL

Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n

Ti tul aci 6n

For maci 6n

bservaci ones

06/ 11/ 2026

151

Est ado

135729

135763

135774

135777

135778

135779

Ads Escal a G/ Sb

Acadénmi ca

Especi f

23 53. 499, 58 N (03 F AG Al

23 53. 499, 58 N (o] F AG Al

23 53. 499, 58 N C F AG Al

23 53. 499, 58 N C = AG Al

23 53. 499, 58 N (03 F AG Al

23 53. 499, 58 N Cc F AG Al

Nanero de puestos: 28

EQU
LAFP
GGAP
GADE
GLDE

EQU
LAFP
GGAP
GADE
GLDE
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Fecha:
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Cédi go Descri pci 6n
AREA: 21 HACI ENDA
UNI DAD: 08 PLANI F Y RACI ONAL. DE LA CONTRATACI ON
PROGRANA: 92000 ADM NI STRACI ON GENERAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
1513178 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N (03 F AG c2 GDCE \Y
06718 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N F AG Al TAG
11007 JEFE/ A SERVI CI O 27 73. 800, 54 N c F AG AL JURI EC?LUADOR,A %
LAFP
GGAP
135794 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE %
GLDE
EQU
16033 TCO A. | NFORVATI CO 23 53. 499, 58 N c F AE AL GE(;‘JT %
Nanero de puestos: 5
Nanero de puestos del éarea: 145
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Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 22 CONCERTAC!I ON
UNI DAD: 00 SERVI Cl OS GENERALES
PROGRANA: 92000 ADM NI STRACI ON GENERAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én Obser vaci ones Est ado
Ads Escal a G/ Sb Acadéni ca
01825 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48. 395, 18 N c F AG c1 ADTV \
00241 ADM NI STRATI VO A 15 40. 432,74 N c F AG c1 BACH o
00242 ADM NI STRATI VO A 15 40. 432, 74 N c F AG c1 BACH v
136791 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N c F AG c1 BACH v
17514 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E o
10641 AUX. ADWQ A 14 40. 046, 30 N c F AG 2 GDCE o
1513174 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDOE Y
17597 COORD.  TERRI TORI AL 43.707, 24 E L E o
17598 COORD.  TERRI TORI AL 43.707, 24 E L E o
17931 COORDI NADOR/ A FONDOS EURCPECS 29 87.252, 12 s L F AG AE AL AL AG/AE ADM LOCAL, COCAA O ESTADO v
A ef ectos de consolidaci 6n del grado
personal en admini straci ones de origen
14998 DI RECTOR/ A GENERAL 87. 305, 68 S L D Al seran consi derados conp cl asificados en o
NCD 30.
EVALUADOR/ A
142323 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AG Al TAG. v
12071 JEFE/ A SERVICI O 27 73. 800, 54 N c F AE AL . v
16954 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 18 46.914, 24 N L F AG cl/ e ADWQ AUX. ADWO o)
169510 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 18 46.914, 24 N L F AG cl/ e ADWQ' AUX. ADWO o
17615 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 9.722,28 N L L 2/13 v
LAFP
GGAP
135770 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE o
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
135786 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG Al GADE o
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
135790 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG Al GADE o
GLDE
EQU
Nanero de puestos: 19



; Fecha: 06/ 11/ 2026
Diputfacion Pagina: 78 de 151
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 22 CONCERTACI ON
UNI DAD: 02 AS| STENCI A TECNI CA MUNI Cl PAL
PROGRAMA:! 92000 ADM NI STRACI ON' GENERAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
12414 TCO A. MEDI O 46. 682, 37 N © L 04 TGEQ
12415 TCO A MEDIO 46. 682, 37 N c L 04 TGEQ
12417 TCO A MEDI O 46. 682, 37 N c L 04 TGEQ

Nanero de puestos: 3
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Cadi go Descri pci 6n
AREA: 22 CONCERTAC!I ON
UNI DAD: 02 ASI STENCI A TECNI CA MUNI CI PAL
PROGRANA: 92005 ASI STENCI A ADM NI STRATI VA Y ECONOM CA
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
13676 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N c F AG cL BACH o
136749 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N c F AG cL BACH %
1513176 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © F AG 2 GDOE o
14237 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AG AL TAG o
LCTR
16941 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N © F AG AE AL LDDR LI C. CCl AS DEL TRABAJQ TAG ECONOM STA o
ECON
06831 JEFE/ A SERVICI O 27 73. 800, 54 N c F AG AE AL A TAG EOQY LDOCCTRABA o
16091 SECRETAR! Q' A- | NTERVENTOR/ A 25 62. 493, 52 N © F FLHN AL FHCN o
16092 SECRETAR! O A- | NTERVENTOR/ A 25 62. 493, 52 N c F FLHN AL FHCN o
16093 SECRETAR! O A- | NTERVENTOR/ A 25 62. 493, 52 N c F FLHN AL FHCN o
16094 SECRETAR! O/ A- | NTERVENTOR/ A 25 62. 493, 52 N c F FLHN AL FHCN o
16096 SECRETAR! O A- | NTERVENTOR/ A 25 62. 493, 52 N © F FLHN AL FHCN o
16097 SECRETAR! O A- | NTERVENTOR/ A 25 62. 493, 52 N c F FLHN AL FHCN o
16098 SECRETAR! Q' A- | NTERVENTOR/ A 25 62. 493, 52 N © F FLHN AL FHCN %
16099 SECRETAR! O A- | NTERVENTOR/ A 25 62. 493, 52 N c F FLHN AL FHCN %
AG AE
00581 SUBDI RECTOR/ A AREA 29 87.252, 12 s L F AG AE AL RS A %
LAFP
GGAP
135733 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE %
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
135745 TAG 23 53. 499, 58 N © F AG AL GADE o
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
135751 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE o
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
135787 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE %
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
135792 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE o
GLDE

EQU



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

06/ 11/ 2026

Diputacion 151
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 22 CONCERTACI ON
UNI DAD: 02 AS| STENCI A TECNI CA MUNI Cl PAL
PROGRAMA:! 92005 ASI STENCI A ADM NI STRATI VA Y ECONOM CA
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escal a G/ sb Acadéni ca Especi f
GLDE
GADE
11031 TCO A. ORGAN Z 23 53. 499, 58 N © F AE Al LDOP \%
fe)e]
EQU

Nanero de puestos: 21
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Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 22 CONCERTAC!I ON
UNI DAD: 03 SERVI Cl O JURI DI CO PROVI NCI AL
PROGRANA: 92006 ASI STENC. JURI DI CA CORPCRATI VA 'Y MUNCPAL.
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
01829 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48. 395, 18 N € F AG c1 ADTV o
123924 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N c L 02 GDOE o
151317 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © F AG c2 GDCE o
151330 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDCE o
151335 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N € F AG c2 GDCE \Y
151369 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDCE o
1513124 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N € F AG c2 GDCE \Y
1513170 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDOE o
1513177 AUX. ADWQ' A 14 34. 306, 82 N © F AG c2 GDCE \Y
017211 JEFE/ A GRUPO ADM NI STRATI VO 18 42. 440, 62 N c F AG c1 ADTV \Y
03461 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 39. 691, 16 N € F AG c2 AUXA o
06373 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 46. 521, 48 N c F AG c1 ADTV o
06379 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 46. 521, 48 N € F AG c1 ADTV \Y
TAG
00531 LETRADO A 27 65. 901, 72 N c F AG AL Formac. Juridica o
A extinguir
TAG
00532 LETRADO A 27 65. 901, 72 N © F AG Al Formac. Juridica o
A extinguir
TAG
00533 LETRADO A 27 65. 901, 72 N c F AG AL Formac. Juridica \Y
A extinguir
TAG
00534 LETRADO A 27 65. 901, 72 N © F AG Al Formac. Juridica o
A extinguir
TAG
00535 LETRADO A 27 65. 901, 72 N c F AG AL Formac. Juridica o
A extinguir
TAG
00536 LETRADO A 27 65. 901, 72 N © F AG Al Formac. Juridica o
A extinguir
TAG
00537 LETRADO A 27 65. 901, 72 N c F AG AL Formac. Juridica o
A extinguir
14391 LETRADO' A 27 65. 901, 72 N € F AE AL LDDR \Y
14392 LETRADO A 27 65. 901, 72 N c F AE AL LDDR o
14393 LETRADO A 27 65. 901, 72 N € F AE AL LDDR o
14394 LETRADO A 27 65. 901, 72 N c F AE AL LDDR o
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Cadi go Descri pci 6n
AREA: 22 CONCERTACI ON
UNI DAD: 03 SERVI CI O JURI DI CO PROVI NCI AL
PROGRANA:! 92006 ASI STENC. JURI DI CA CORPORATI VA 'Y MUNCPAL.
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
14395 LETRADO A 27 65. 901, 72 N c F AE AL LDDR %
14396 LETRADO A 27 65.901, 72 N c F AE AL LDDR %
14397 LETRADO' A 27 65. 901, 72 N © F AE AL LDDR o
14398 LETRADO' A 27 65.901, 72 N c F AE AL LDDR v
14399 LETRADQ' A 27 65. 901, 72 N © F AE AL LDDR %

Adm Gral : TAG Exp.5 afios Letrado
Adm Especi al : Letrado Adm Estado, CCAA o

14371 LETRADO' A JEFE/ A 30 89. 595, 64 S F AG AE Al LDDR Corp. Local es Exp. 5 afios [¢]
EVALUADCR/ A
For maci 6n Juridica
14381 LETRADO' A JEFE/ A ADJUNTO A 28 75.514, 94 S © F AE Al LDDR Vv
16141 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 19 47. 307, 36 N L F AG C1 ADWO (6]
LAFP
GGAP
135754 T.AG 23 53. 499, 58 N © F AG Al GADE o
GLDE
EQU

Nanero de puestos: 33



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagina: 83 de 151
L ]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 22 CONCERTAC!I ON
UNI DAD: 04 DESARROLLO LOCAL
PROGRANA: 43300 ANALI SI'S DE DESARROLLO LOCAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
151323 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © F AG @ feve v
151339 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG @ GDOE o
151355 AUX. ADWQI A 14 34. 306, 82 N c F AG @ GDOE v
151364 AUX. ADWQ' A 14 34. 306, 82 N c F AG @ GDOE o
1513139 AUX. ADWQ' A 14 34. 306, 82 N © E AG @ GDOE o
1513175 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG @ GDOE o
10453 ECONOM STA 23 53. 499, 58 N © F AE Al s o
10457 ECONOM STA 23 53. 499, 58 N c F AE AL oS v
03463 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 39. 691, 16 N © E AG @ AUXA o
03464 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 39. 691, 16 N c F AG @ AUXA o
142324 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N © F AG Al TAG v
17154 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AG AE Al TAG ECONOM STA o)
17311 JEFE/ A SECCI ON 25 57. 496, 60 N c F AE yvi TECNI CO MEDI O o
TAG
00592 JEFE/ A SERVI CI O 27 73. 800, 54 N c F AG AL EVALUADOR! A o
LAFP
GEAP
135723 TAG 23 53. 499, 58 N c E AG AL GADE o
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
135764 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG Al GADE v
GLDE
EQU
LAFP
GeAP
135785 TAG 23 53. 499, 58 N © F AG AL GADE o
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
135791 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE o
GLDE
EQU
11913 TCQ' A MEDI O 19 46. 684, 88 N F AE v TGEQ
12413 TCQ' A MEDI O 46. 682, 37 N L 04 TGEQ o
Nanero de puestos: 20



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagina: 84 de 151
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 22 CONCERTACI ON
UNI DAD: 04 DESARROLLO LOCAL
PROGRANA:! 43309 PROMOCI ON EMPRENDEDORES. Cl E
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci é6n For maci 6n Observaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
136781 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N (03 F AG c1 BACH
136789 ADM NI STRATI VOl A 15 37.591, 88 N c F AG cL BACH o

Nimer o de puestos: 2



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagina: 85 de 151
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 22 CONCERTACI ON
UNI DAD: 07 GRUPO PSCE
PROGRANA: 92208 GRUPO PSCE
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
17518 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E o
17519 ASESOR! A 43.707, 24 E L E o
175110 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E o
175111 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E o
175112 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E o]
175113 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E o
175114 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E o
175115 ASESOR! A 43.707, 24 E L E o
175116 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E o
175117 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E o
175118 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E o]
17555 SECRETAR O/ A 29. 478, 96 E L E o
17556 SECRETAR| O/ A 29. 478, 96 E L E o
17557 SECRETARI O/ A 29. 478, 96 E L E %
17558 SECRETAR! O/ A 29. 478, 96 E L E o
17559 SECRETAR| O/ A 29. 478, 96 E L E o
Nanero de puestos: 16



Fecha: 06/ 11/ 2026
Diputfacion Pagina: 86 de 151
L]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n

AREA: 22 CONCERTACI ON

UNI DAD: 08 GRUPO POPULAR

PROGRANA: 92209 GRUPO POPULAR

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f

175119 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E o
175120 ASESOR! A 43.707, 24 E L E o
175121 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E o
175122 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E o
175123 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E o]
175124 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E o
175125 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E o
175126 ASESOR! A 43.707, 24 E L E o
175127 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E o
175128 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E o
175129 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E o]
175510 SECRETAR O/ A 29. 478, 96 E L E o
175511 SECRETAR| O/ A 29. 478, 96 E L E o

Nimer o de puestos:

13



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagina: 87 de 151
L ]
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 22 CONCERTACI ON
UNI DAD: 10 GRUPO CON ANDALUCI A
PROGRANA: 92210 GRUPO CON ANDALUCI A
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
175130 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E (6]
175131 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E (o]
175132 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E o
175133 ASESOR/ A 43.707, 24 E L F o
175134 ASESOR! A 43.707, 24 E L E o
175135 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E [¢]
175136 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E (6]
175137 ASESOR/ A 43.707, 24 E L E (o]
Nimero de puestos: 8



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagina: 88 de 151
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n

AREA: 22 CONCERTACI ON
UNI DAD: 13 GRUPO VOX
PROGRANA: 92213 GRUPO VOX

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado

Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
175138 ASESCR/ A 43. 707, 24 E L E (6]

Nanero de puestos: 1

Nanero de puestos del area: 136



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha: 06/ 11/ 2026

Diputacion Pagina: 89 de 151
L ]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 31 CCHESI ON TERRI TORI AL
UNI DAD: 00 SERVI Cl OS GENERALES
PROGRANA: 45000 ADMON. GRAL. DE | NFRAESTRUCTURA
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én Obser vaci ones Est ado
Ads Escal a G/ Sb Acadéni ca
018215 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48. 395, 18 N c F AG C1 ADTV o
12841 ADM NI STRATI VO A 37.591, 08 N c L 03 BACH o
136616 ADM NI STRATI VO A 37.591, 08 N c L 03 BACH o
136730 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N c F AG C1 BACH \Y
136767 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N c F AG (o1} BACH \Y
17516 ASESCR/ A 43.707, 24 E L E o
151362 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDCE \Y
1513115 AUX. ADWQ A 14 34, 306, 82 N c F AG (o] GDOE o
175910 COORD. TERRI TORI AL 43.707, 24 E L E o
175911 COORD. TERRI TORI AL 43.707, 24 E L E ¢}
A ef ectos de consolidaci 6n del grado
personal en admini straciones de origen
14991 DI RECTOR/ A GENERAL 87. 305, 68 S| L D Al seran consi derados conp cl asificados en (¢}
NCD 30.
EVALUADOR/ A
094535 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42,941, 76 N F AG C1 ADTV o
06716 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N F AG Al TAG \Y
17553 SECRETARI O A 29. 478, 96 E L E o
AG AE
00582 SUBDI RECTOR/ A AREA 29 87.252, 12 S L F AG AE AL EVALUADGR A \Y
Nimero de puestos: 15



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagina: 90 de 151
L ]
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 31 COHESI ON TERRI TORI AL
UNI DAD: 00 SERVI Cl OS GENERALES
PROGRANA: 92311 | NFORMACI ON BASI CA Y ESTADI STI CA
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
03282 GEOGRAFQ A 23 53. 499, 58 N c F AE AL GECG
17321 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N F AE Al CECGRAFO
00622 TCO A ANALI SI S 23 53. 499, 58 N © F AE AL "égf

Nanero de puestos: 3



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagina: 91 de 151
L]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 31 COHESI ON TERRI TORI AL
UNI DAD: 01 SERVI Cl O DE GESTI ON DE | NFRAESTRUCTURAS
PROGRANA:! 45001 SERVI Cl O DE ARQUI TECTURA Y SUPERVI SI ON
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
00772 ARQUI TECTQ' A 23 57. 406, 00 N € F AE AL ARQU o
00773 ARQUI TECTQ' A 23 57. 406, 00 N c F AE AL ARQU o
00777 ARQUI TECTQ/ A 23 57. 406, 00 N © F AE AL ARQU o
14674 ARQUI TECTQ' A 23 57. 406, 00 N c F AE AL ARQU v
14675 ARQUI TECTQ' A 23 57. 406, 00 N © F AE AL ARQU o]
00731 ARQUI TECTO' A JEFE/ A 27 73.800, 54 s [ F AE AL évR/?LJUADop/ A o
00792 ARQUI TECTQ' A TCO A 19 50. 501, 30 N c F AE 2 ARQT o
00795 ARQUI TECTO' A TCO A 19 50. 501, 30 N c F AE 2 ARQT o
14689 ARQUI TECTO' A TCO A 19 50. 501, 30 N © F AE 2 ARQT o
146810 ARQUI TECTO' A TCO A 19 50. 501, 30 N c F AE 2 ARQT o
151328 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © F AG (o] GDOE o
151358 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG (o] GDOE o
DELI
TSPE
03332 DELI NEANTE/ A 44. 940, 48 N © L 3B TS o
EQU
DELI
TSPE
03334 DEL| NEANTE/ A 44. 940, 48 N c L 3B T9P0 o
EQU
DELI
TSPE
14696 DEL| NEANTE/ A 17 59. 618, 41 N © F AE 3B o o
EQU
DELI
TSPE
146916 DELI NEANTE/ A 17 59. 618, 41 N c F AE 3B T9P0 o
EQU
TTOP
14701 I NGEN. TCO' A TOPOGRAFQ A 19 50. 501, 30 N © F AE 2 G GT o
THEP
I TMA
VR
13451 I NG TEC. | NDUST 19 50. 501, 30 N [ F AE a2 G EL o
GE
DOTT
094513 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941, 76 N © F AG cL ADTV
14563 JEFE/ A SECCI ON 25 57. 496, 60 N F AE a2 ARQT TCO
16102 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AE AL ARQU



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagina: 92 de 151
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 31 COHESI ON TERRI TORI AL
UNI DAD: 01 SERVI CI O DE GESTI ON DE | NFRAESTRUCTURAS
PROGRANA: 45001 SERVI CI O DE ARQUI TECTURA Y SUPERVI SI ON
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f

Nanero de puestos: 21



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagina: 93 de 151
L]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 31 COHESI ON TERRI TORI AL
UNI DAD: 01 SERVI Cl O DE GESTI ON DE | NFRAESTRUCTURAS
PROGRANA:! 45004 SERVI Cl O DE | NFRAESTRUCTURAS MUNI Cl PALES
u i pci 6 i v . i pci 6 i i 6 i 6 vaci
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
136793 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N € F AG c1 BACH o
00796 ARQUI TECTO' A TCO A 19 50. 501, 30 N [ F AE 2 ARQT o
00797 ARQUI TECTQ' A TCO A 19 50. 501, 30 N © F AE 2 ARQT %
00798 ARQUI TECTO' A TCO A 19 50. 501, 30 N [ F AE ARQT %
151344 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © F AG (o] GDOE o]
151382 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N F AG (o] GDOE
01113 AUX. TOPOG 37.591, 08 N € L 03 BACH o
DELI
TSPE
14699 DELI NEANTE/ A 17 59. 618, 41 N c F AE 3B 2P0 o
EQU
DELI
TSPE
146910 DEL| NEANTE/ A 17 59. 618, 41 N © F AE 3B TS o
EQU
DELI
TSPE
146911 DEL| NEANTE/ A 17 30. 545, 22 N c F AE B T9P0 %
EQU
DELI
TSPE
146915 DEL| NEANTE/ A 17 59. 618, 41 N © F AE 3B o %
EQU
03663 ENCARGADO' A OBRAS 49.334, 76 N [ L 03 BACH CARB o
03664 ENCARGADO' A OBRAS 49. 334, 76 N € L 03 BACH CARB o
036610 ENCARGADO' A CBRAS 49.334, 76 N c L 03 BACH CARB %
16432 ENCARGADO' A OBRAS 15 49. 652, 94 N © F AE c1 BACH CARB o
16791 ENCARGADO' A OBRAS 15 49. 652, 94 N c F AE cL BACH CARB o
TTOP
16581 I NGEN. TCO' A TOPOGRAFQ A 19 50. 501, 30 N © F AE 2 G GT o
THEP
TTOP
16582 I NGEN. TCO' A TOPOGRAFQY A 19 50. 501, 30 N [ F AE a2 G Gr %
THEP
I TMA
cYco)
13456 I NG TEC. | NDUST 19 50. 501, 30 N © F AE 2 G EL o
GE



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagina: 94 de 151
L ]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 31 COHESI ON TERRI TORI AL
UNI DAD: 01 SERVI Cl O DE GESTI ON DE | NFRAESTRUCTURAS
PROGRAMA: 45004 SERVI Cl O DE | NFRAESTRUCTURAS MUNI ClI PALES
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n i i6 i 6 bservaci ones Est ado
Ti tul aci 6n For maci 6n
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
I TMA
eV o)
134510 I NG. TEC. | NDUST 19 50. 501, 30 N c F AE A2 G EL v
GE
DDTT
I TMA
eV o)
134512 I NG TEC. | NDUST 19 50. 501, 30 N c F AE A2 G EL o
GE
DDTT
I TMA
feY o)
134513 I NG TEC. | NDUST 19 50. 501, 30 N c F AE 2 G EL v
GEl
DDTT
I TMA
eV o)
15281 I NG. TEC. | NDUST 19 50. 501, 30 N C F AE A2 G EL Y
GE
DDTT
TIoP
01017 I NG TEC. OBR. PUBL. 19 50. 501, 30 N c F AE A2 & v v
THEP
TIOP
06511 I NG TEC. OBR. PUBL. 19 50. 501, 30 N c F AE A2 v o
THEP
160610 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 39. 691, 16 N c F AG (o) AUXA o
094539 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941,76 N c F AG c1 ADTV v
11142 JEFE/ A NEGOCI ADO DELI NEANTE 22 37.182, 86 N c F AE B DELI o
00911 JEFE/ A SECCI ON 25 57. 496, 60 N c F AE A2 1 GTI o
14562 JEFE/ A SECCI ON 25 57. 496, 60 N c F AE A2 ARQT TCO v
17951 JEFE/ A SECCI ON 25 57. 496, 60 N c F AE A2 ARQ TCO/ | TOP o
17201 JEFE/ A SERVI Cl O 26 67. 282, 32 N c F AE A2 ARQT ARQ TCO v
16641 OFI CI AL 22 VI G LANTE OBRAS 34. 305, 87 N c L 02 GDCE v
Nanero de puestos: 33



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagina: 95 de 151
L ]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 31 COHES| ON TERRI TORI AL
UNI DAD: 01 SERVI CI O DE GESTI ON DE | NFRAESTRUCTURAS
PROGRANA: 45005 SERV. GRALES Y DE GESTI ON DE PLANES
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
018214 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48.395, 18 N © AG a ADTV v
136617 ADM NI STRATI VO A 37.591, 08 N c 03 BACH o
136741 ADM NI STRATI VOl A 15 37.591, 88 N c AG c BACH v
136758 ADM NI STRATI VOl A 15 37.591, 88 N c AG a BACH o
136777 ADM NI STRATI VOl A 15 37.591, 88 N © AG a BACH o
123953 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N c 02 GDCE o
123956 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N © 02 feve o
123962 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N c 02 GDCE o
151368 AUX. ADWQ A 14 34.306, 82 N c AG o) GDCE o
17671 AUX. ADWQ A 37.591, 35 N c 02 GDCE o
16222 INGEN. CAM NO, CANALES Y PUERTCS 23 57. 406, 00 N © AE AL Lo o
017212 JEFE/ A GRUPO ADM NI STRATI VO 18 42. 440, 62 N c AG a ADTV o
03467 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 39.691, 16 N c AG o) AUXA v
094511 JEFE/ A NEGOC! ADO 19 42.941,76 N c AG c ADTV v
094512 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941,76 N c AG a ADTV o
094536 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941,76 N c AG a ADTV o
14232 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N S AG Al TAG o
17721 JEFE/ A SECOI ON 25 61. 214, 20 N c AE AL - TCO ANALI STA/ GEOGRAFO o
TAG
00591 JEFE/ A SERVI CI O 27 73. 800, 54 N c AG Al T ., o
13706 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 46.826, 64 N L 03 ADW o
LAFP
GGAP
13575 TAG 23 53. 499, 58 N c AG Al GADE v
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
135734 TAG 23 53. 499, 58 N c AG Al GADE o
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
135749 TAG 23 53. 499, 58 N © AG Al GADE o
GLDE
EQU
135755 TAG 23 53. 499, 58 N c AG Al LAP v



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

06/ 11/ 2026

Diputacion 151
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 31 COHESI ON TERRI TORI AL
UNI DAD: 01 SERVI Cl O DE GESTI ON DE | NFRAESTRUCTURAS
PROGRAMA:! 45005 SERV. GRALES Y DE GESTI ON DE PLANES
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
GADE
135755 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG Al GLDE %
EQU

Nanero de puestos: 24



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 97 de 151
L]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 31 COHESI ON TERRI TORI AL
UNI DAD: 02 SERVI Cl O DE CARRETERAS Y MOVI LI DAD
PROGRANA: 45300 CARRETERAS
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
136766 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N € F AG c1 BACH o
136771 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N c F AG c1 BACH o
136772 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N © F AG c1 BACH o
123917 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N c L 02 GDOE o
123958 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N © L 02 GDOE o]
151394 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N [ F AG (o] GDOE o
1513137 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N € F AG c2 GDOE v
16402 AUX. TOPOG 15 37.591, 88 N c F AE c1 BACH o
01451 CAPATAZ 49.334, 76 N © L 03 BACH CARB o
01452 CAPATAZ 49.334, 76 N c L 03 BACH CARB o
01453 CAPATAZ 49.334, 76 N © L 03 BACH CARB o]
01455 CAPATAZ 49.334, 76 N [ L 03 BACH CARB o
01456 CAPATAZ 49. 334,76 N € L 03 BACH CARB o
01457 CAPATAZ 49. 334,76 N c L 03 BACH CARB o
01458 CAPATAZ 49. 334, 76 N © L 03 BACH CARB o
01459 CAPATAZ 49.334, 76 N c L 03 BACH CARB o
014510 CAPATAZ 49.334, 76 N © L 03 BACH CARB o]
014511 CAPATAZ 49.334, 76 N [ L 03 BACH CARB o
DELI
TSPE
033310 DELI NEANTE/ A 44. 940, 48 N © L 3B TS o
EQU
DELI
14691 DEL| NEANTE/ A 17 59. 618, 41 N c F AE 3B TSPE o
B TSPO
EQU
DELI
TSPE
146914 DEL| NEANTE/ A 17 59. 618, 41 N © F AE 3B 5 o
EQU
16433 ENCARGADO' A OBRAS 15 49. 652, 94 N c F AE cL BACH CARB %
TTOP
01061 I NGEN. TCO' A TOPOGRAFQY A 50. 533, 05 N c L 04 G Gr o
THEP
TTOP
16585 I NGEN. TCO' A TOPOGRAFQ A 19 50. 501, 30 N c F AE 2 G GT v



Fecha:

RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagina: 98 de 151
(]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 31 COHESI ON TERRI TORI AL
UNI DAD: 02 SERVI Ol O DE CARRETERAS Y MOVI LI DAD
PROGRANA: 45300 CARRETERAS
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
TIoP
01012 | NG TEC, 0BR PUBL. 19 50. 501, 30 N c F AE A2 ca v o
THEP
TIoP
06512 | NG TEC. CBR. PUBL. 19 50. 501, 30 N c F AE A2 alv o
THEP
TIoP
06513 | NG TEC, 0BR PUBL. 19 50. 501, 30 N c F AE A2 ca v o
THEP
TIoP
06514 | NG TEC. CBR. PUBL. 19 50. 501, 30 N c F AE A2 alv o
THEP
TIoP
06515 | NG TEC, 0BR PUBL. 19 50. 501, 30 N c F AE A2 ca v v
THEP
TIoP
06516 | NG TEC. CBR. PUBL. 19 50. 501, 30 N c F AE A2 alv )
THEP
094530 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941, 76 N c B AG a ADTV o
142315 JEFE/ A SECO ON 25 62. 493, 52 N c F AG AL TAG )
142320 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N © F AG AL TAG v
17861 JEFE/ A SECCI ON 25 57. 496, 60 N c F AE A2 I ToP v
17862 JEFE/ A SECCI ON 25 57. 496, 60 N S F AE A2 | ToP v
17863 JEFE/ A SECCI ON 25 57. 496, 60 N c F AE A2 I ToP v
17864 JEFE/ A SECCI ON 25 57. 496, 60 N c B AE A2 I ToP v
1 Goc
00981 JEFE/ A SERVICI O 27 73. 800, 54 N c F AE AL B ADORI A )
01142 OFICIAL 12 VI G L. CARRET. 46. 066, 56 N © L 03 BACH CARB T pATARA PUESTCS ADSCRITOS A o
CARNET B PARA PUESTCS ADSCRI TGS A
01143 OFICIAL 12 VI G L. CARRET. 46. 066, 56 N c L 03 BACH CARB T o
01146 OFICIAL 12 VI G L. CARRET. 46. 066, 56 N © L 03 BACH CARB T ARA PUESTCS ADSCRITOS A v
01147 OFICIAL 12 VI G L. CARRET. 46. 066, 56 N c L 03 BACH CARB T pATARA PUESTCS ADSCRITOS A v
16521 OFICIAL 12 VI G L. CARRET. 15 46. 209, 56 N c F AE a BACH CARB o
16522 OFI CIAL 1% VI G L. CARRET. 15 46. 209, 56 N c F AE a BACH CARB o
01343 PEON 32. 655, 36 N c L 01 STEX RHD v
01346 PEON 32. 655, 36 N c L 01 STEX RHD v
01347 PEON 32. 655, 36 N © L 01 STEX RHD o
01348 PEON 32. 655, 36 N c L 01 STEX RHD o
16986 PERSONAL SERV. GENERALES 32. 655, 36 N c L 01 o



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha: 06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagina: 99 de 151
L]
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 31 CCHESI ON TERRI TORI AL
UNI DAD: 02 SERVI CI O DE CARRETERAS Y MOVI LI DAD
PROGRANA: 45300 CARRETERAS
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total .Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci é6n For maci 6n Observaci ones Est ado
Ads Escal a G/ Sb Acadéni ca Especi f
16987 PERSONAL SERV. GENERALES 32. 655, 36 N c L o1 o
LAFP
GEAP
13576 TAG 23 53. 499, 58 N C F AG Al GADE (o]
GLDE
EQU
LAFP
GAP
135735 T.AG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE %
GLDE
EQU

Nanero de puestos: 52



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 100 de 151
L]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 31 COHESI ON TERRI TORI AL
UNI DAD: 03 SERVI Cl O DE ASI STENCI A URBANI STI CA
PROGRAMA: 15102 URBANI SMO. ASIST., URBAN. A LOS MUNICI PI
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
14678 ARQUI TECTQ' A 23 57. 406, 00 N c F AE AL ARQU o
15901 ARQUI TECTO' A SUPERI OR URBANI STA 23 57. 406, 00 N c F AE AL ARQU o
15902 ARQUI TECTO' A SUPERI OR URBANI STA 23 57. 406, 00 N € F AE AL ARQU o
146811 ARQUI TECTOI A T A 19 50. 501, 30 N c F AE n ARQT o}
146813 ARQUI TECTO A TCQO A 19 50. 501, 30 N c F AE n ARQT o}
17961 ARQUI TECTQ' A URBANI STA 23 N c F AE AL %
151397 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG (o] GDOE o
DELI
TSPE
14692 DELI NEANTE/ A 17 30. 545, 22 N c F AE B T5PO %
EQU
DELI
TSPE
14694 DEL| NEANTE/ A 17 59. 618, 41 N c F AE 3B Teng o
EQU
DELI
TSPE
14695 DELI NEANTE/ A 17 59. 618, 41 N c F AE 3B TSP o
EQU
03281 GEOGRAFQI A 23 53. 499, 58 N € F AE AL GECG %
11341 JEFE/ A SERVI CI O 27 73.800, 54 N c F AE AL B A AN STA v
LAFP
GGAP
13572 T.AG 23 53. 499, 58 N © F AG AL GADE %
GLDE
EQU
17111 TECNI CO' A URBANI STA 23 53. 499, 58 N c F AE AL o
Nanero de puestos: 14



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 101 de 151
L]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 31 COHESI ON TERRI TORI AL
UNI DAD: 05 DESARROLLO RURAL
PROGRAMA: 24106 PFOEA/ AEPSA
u i pci 6 i v . i pci 6 i i 6 i 6 vaci
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
136724 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N € F AG c1 BACH v
136729 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N c F AG c1 BACH o
136784 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N © F AG c1 BACH %
136785 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N c F AG cL BACH v
136790 ADM NI STRATI VOl A 15 37.591, 88 N © F AG cL BACH %
13721 ADM NI STRATI VO A 41. 299, 56 N [ L 03 BACH o
13722 ADM NI STRATI VO A 41. 299, 56 N c L 03 BACH v
00774 ARQUI TECTQI A 23 57. 406, 00 N c F AE AL ARQU o
00775 ARQUI TECTQ/ A 23 57. 406, 00 N © F AE AL ARQU o
14672 ARQUI TECTQ' A 23 57. 406, 00 N c F AE AL ARQU o
14673 ARQUI TECTQ' A 23 57. 406, 00 N © F AE AL ARQU o]
14676 ARQUI TECTQ' A 23 57. 406, 00 N [ F AE AL ARQU o
14679 ARQUI TECTQ' A 23 57. 406, 00 N € F AE AL ARQU o
13781 ARQUI TECTO' A SUPERI OR URBANI STA 57. 349, 20 N c L 05 ARQU o
00799 ARQUI TECTQ A TCQ A 19 50. 501, 30 N c F AE 2 ARQT o
007910 ARQUI TECTO' A TCO A 19 50. 501, 30 N c F AE 2 ARQT v
007911 ARQUI TECTQ A TCQ A 19 50. 501, 30 N c F AE 2 ARQT o
007912 ARQUI TECTO' A TCO A 19 50. 501, 30 N c F AE 2 ARQT v
14681 ARQUI TECTQ' A TCO A 19 50. 501, 30 N © F AE 2 ARQT o
14682 ARQUI TECTO' A TCO A 19 50. 501, 30 N c F AE 2 ARQT o
14683 ARQUI TECTQ' A TCO A 19 50. 501, 30 N © F AE a2 ARQT o]
14684 ARQUI TECTO' A TCO A 19 50. 501, 30 N [ F AE 2 ARQT o
14685 ARQUI TECTQ A TCQ A 19 50. 501, 30 N € F AE A2 ARQT o
14686 ARQUI TECTQ A TCQ A 19 50. 501, 30 N c F AE A2 ARQT o
14687 ARQUI TECTQ' A TCO A 19 50. 501, 30 N © F AE 2 ARQT o
146814 ARQUI TECTQ' A TCO A 19 50. 501, 30 N c F AE 2 ARQT o



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 102 de 151
L ]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 31 COHESI ON TERRI TORI AL
UNI DAD: 05 DESARROLLO RURAL
PROGRAMA: 24106 PFOEA/ AEPSA
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n i i6 i 6 bservaci ones Est ado
Ti tul aci 6n For maci 6n
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
15971 ARQUI TECTQ' A TCQ A 50. 533, 05 N c L 04 ARQT o
15972 ARQUI TECTQ' A TCQ A 50. 533, 05 N c L 04 ARQT o
15973 ARQUI TECTQ' A TCQ A 50. 533, 05 N c L 04 ARQT o
15974 ARQUI TECTQ' A TCQ A 50. 533, 05 N c L 04 ARQT o
12393 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N c L 02 GDCE o
123926 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N c L 02 GDCE v
123959 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N c L 02 GDOE o
15132 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDCE o
15136 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDCE o
151310 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG o) GDCE o
151311 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG (o) GDCE o
151319 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDCE o
151322 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDOE o
151373 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDCE o
151393 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDCE o
151399 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG o) GDCE o
1513125 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG (o) GDCE o
1513132 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDCE o
1513163 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDOE o
1513164 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDCE o
TAUX
TAPS
04714 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE 2 TAUE ALIM ACRED. SOCI O SANI T. PERS DPTES \
TAEN
CEPR
14721 AUXI LI AR TCO' A DE OBRAS 14 34. 306, 82 N c F AE 2 GDCE
14722 AUXI LI AR TCO' A DE OBRAS 14 34. 306, 82 N F AE 2 GDCE
14723 AUXI LI AR TCO' A DE OBRAS 14 34. 306, 82 N c F AE c2 GDCE
DELI
TSPE
03331 DEL| NEANTE/ A 44. 940, 48 N c L 3B D o
EQU
DELI
03338 DEL| NEANTE/ A 44,940, 48 N c L 3B o

TSPE



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 103 de 151
L ]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 31 COHESI ON TERRI TORI AL
UNI DAD: 05 DESARROLLO RURAL
PROGRAMA: 24106 PFOEA/ AEPSA
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
03338 DELI NEANTE/ A 44.940, 48 N c L 3B TESQPJO o
DELI
TSPE
033313 DEL| NEANTE/ A 44.940, 48 N c L 3B L= o}
EQU
DELI
TSPE
14693 DELI NEANTE/ A 17 59. 618, 41 N c F AE 3B T9P0 o
EQU
DELI
TSPE
14697 DEL| NEANTE/ A 17 59. 618, 41 N c F AE 3B L= o
EQU
DELI
TSPE
146912 DEL| NEANTE/ A 17 30. 545, 22 N c F AE B T5PO %
EQU
DELI
TSPE
146917 DELI NEANTE/ A 17 59. 618, 41 N € F AE 3B Tery o
EQU
03661 ENCARGADO' A OBRAS 49. 334, 76 N c L 03 BACH CARB o
03662 ENCARGADO' A OBRAS 49.334, 76 N c L 03 BACH CARB o
03667 ENCARGADO' A OBRAS 49.334, 76 N c L 03 BACH CARB o
03669 ENCARGADO' A OBRAS 49. 334, 76 N € L 03 BACH CARB o
12901 ENCARGADO' A OBRAS 49.334, 76 N c L 03 BACH CARB o
12903 ENCARGADO' A OBRAS 49. 334, 76 N c L 03 BACH CARB o}
16431 ENCARGADO' A OBRAS 15 49. 652, 94 N c F AE cL BACH CARB o
09435 GRADUADQ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c F AE n GRAD o
09438 GRADUADQ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c F AE A GRAD o
TTOP
12891 I NGEN. TCO' A TOPOGRAFQY A 50. 533, 05 N c L 04 aGr o
THEP
TTOP
16584 I NGEN. TCO' A TOPOGRAFQI A 19 50. 501, 30 N c F AE R @ Gr %
THEP
17711 I NG. TEC. FORESTAL 19 50. 501, 30 N € F AE 2 o
I TMA
aeQ
13452 I NG. TEC. | NDUST 19 50. 501, 30 N c F AE a2 GEL %
G El
DDTT
13457 I NG TEC. | NDUST 19 50. 501, 30 N ® F AE A2 JUEA )



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 104 de 151
L ]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 31 COHESI ON TERRI TORI AL
UNI DAD: 05 DESARROLLO RURAL
PROGRAMA: 24106 PFOEA/ AEPSA
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n i i6 i 6 bservaci ones Est ado
Ti tul aci 6n For maci 6n
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
G EL
13457 I NG. TEC. | NDUST 19 50. 501, 30 N c F AE A2 GE o
DDTT
094534 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941, 76 N c F AG c1 ADTV o
094538 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941,76 N c F AG c1 ADTV o
11141 JEFE/ A NEGOCI ADO DEL| NEANTE 22 37.182, 86 N c F AE B DELI o
14561 JEFE/ A SECCI ON 25 57. 496, 60 N c F AE A2 ARQT TCO o)
14571 JEFE/ A SECCI ON 25 57. 496, 60 N c F AE A2 GRAD v
16101 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AE AL ARQU o
10761 JEFE/ A SERVI CI O 27 73. 800, 54 N c F AE AL ARQU o
EVALUADOR/ A
LAFP
GGAP
135731 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG Al GADE o
GLDE
EQU

Nanero de puestos: 79

Nanero de puestos del

area: 241



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha: 06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 105 de 151
L ]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 32 SERVI Cl OS PUBLI COS SUPRAMUNI Cl PALES
UNI DAD: 00 SERVI Cl OS GENERALES
PROGRANA: 17000 ADM GRAL DE MEDI O AMBI ENTE
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
17191 ADM NI STRADOR/ A 24 56. 765, 56 N c F AE A2 o
136651 ADM NI STRATI VO A 37.591, 08 N c L 03 BACH o
17517 ASESOR/ A 43,707, 24 E L E ¢}
151316 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG (o] GDCE \Y
151327 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG (o] GDCE o
151334 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG (o] GDOE o
151349 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDCE o
151352 AUX. ADWQ A 14 34, 306, 82 N c F AG (o] GDOE o
1513114 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG (o] GDOE ¢}
1513144 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG (o] GDCE \Y
175912 COORD.  TERRI TORI AL 43,707, 24 E L E o
175913 COORD.  TERRI TORI AL 43,707, 24 E L E o
A ef ectos de consolidaci 6n del grado
personal en adnmini straci ones de origen
14997 DI RECTOR/ A GENERAL 87. 305, 68 S L D Al seran consi derados cono cl asificados en o
NCD 30.
EVALUADOR/ A
TTOP
16583 | NGEN. TOO' A TOPOGRAFQ' A 19 50. 501, 30 N c F AE A2 G GT \Y
THEP
16068 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 39. 691, 16 N c F AG (o] AUXA ¢}
16069 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 39. 691, 16 N c F AG (o] AUXA o
12021 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AG Al TAG o
TAG
09763 JEFE/ A SERVI CI O 27 73. 800, 54 N c F AG AL EVALUADOR A o
16952 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 18 46.914, 24 N L F AG Cl/ 2 ADWQ' AUX. ADMWO o
17554 SECRETARI O’ A 29. 478, 96 E L E o
AG AE
00586 SUBDI RECTOR/ A AREA 29 87.252, 12 S L F AG AE Al EVALUADCR! A o
LAFP
GGAP
13571 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG Al GADE \Y
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
135726 T.AG 23 53. 499, 58 N c F AG Al GADE o
GLDE

EQU



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 106 de 151
L ]
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 32 SERVI Cl OS PUBLI COS SUPRAMUNI CI PALES
UNI DAD: 00 SERVI Cl OS GENERALES
PROGRAMA: 17000 ADM GRAL DE MEDI O AMBI ENTE
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
LAFP
GGAP
135728 T.AG 23 53. 499, 58 F AG Al GADE o
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
135747 T.AG 23 53. 499, 58 F AG Al GADE o
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
135782 T.AG 23 53. 499, 58 F AG AL GADE o
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
135793 T.AG 23 53. 499, 58 F AG Al GADE \%
GLDE
EQU
Nanero de puestos: 27



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 107 de 151
L ]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 32 SERVI Cl OS PUBLI COS SUPRAMUNI Cl PALES
UNI DAD: 01 SERVI Cl O DE AGUA Y MEDI O AMBI ENTE
PROGRANA: 16100 ABASTECI M ENTO DE AGUAS
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
16434 ENCARGADO' A OBRAS 15 49. 652, 94 N c F AE cL BACH CARB o
16435 ENCARGADO' A OBRAS 15 49. 652, 94 N c F AE cL BACH CARB o
16461 ESPEC. 12. DET. FUGA 15 37.591, 88 N € F AE cL BACH o
06651 ESPEC. 2. DET. FUGA 34. 305, 87 N c L 02 GDOE o}
16471 ESPEC. 22. DET. FUGA 14 34. 306, 82 N c F AE (o] GDOE o}
16472 ESPEC. 22. DET. FUGA 14 34. 306, 82 N c F AE (o] GDCOE o
16221 INGEN. CAM NO, CANALES Y PUERTOS 23 57. 406, 00 N c F AE AL 'Tg %
16223 INGEN. CAM NO, CANALES Y PUERTOS 23 57. 406, 00 N c F AE AL lrg %
TIOP
01013 I NG. TEC. OBR PUBL. 19 50. 501, 30 N € F AE A aal v o
THEP
TioP
01014 I NG. TEC. OBR PUBL. 19 50. 501, 30 N c F AE n Gl v o
THEP
TIOP
01016 I NG. TEC. OBR PUBL. 19 50. 501, 30 N € F AE a2 aal v o
THEP
16481 I NG TEC. OBR. PUBL. 19 50. 501, 30 N c F AE ) TIoP %
17001 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N S F AE ALl A2 e | GCCP/ | TOP v
Nanero de puestos: 13



Fecha: 06/ 11/ 2026
Diputfacion Pagi na: 108 de 151
L ]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 32 SERVI Cl OS PUBLI COS SUPRAMUNI Cl PALES
UNI DAD: 01 SERVI Cl O DE AGUA Y MEDI O AMBI ENTE
PROGRANA: 17000 ADM GRAL DE MEDI O AMBI ENTE
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
09436 GRADUADO/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c F AE 2 GRAD o
TioP
01011 I NG. TEC. OBR PUBL. 19 50. 501, 30 N c F AE n Gl v %
THEP
TIOP
01019 I NG. TEC. OBR PUBL. 19 50. 501, 30 N € F AE A aal v %
THEP
TioP
010110 I NG. TEC. OBR PUBL. 19 50. 501, 30 N c F AE n Gl v %
THEP
06471 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AE AL AE o}
| ccP
17011 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AE ALl A2 G ND I CCP/ | G ND/ | TOP o}
TioP
00982 JEFE/ A SERVI CI O 27 73. 800, 54 N S F AE AL o ADCH A o
16501 MONI TOR/ A DE MEDI O AMBI ENTE 14 34. 306, 82 N c F AE (] GDOE %
16502 MONI TOR/ A DE MEDI O AMBI ENTE 14 34. 306, 82 N c F AE (o] GDOE o
16503 MONI TOR/ A DE MEDI O AMVBI ENTE 14 34. 306, 82 N c F AE (o] GDCE o
17901 TCO' A Cl ENCI AS AMBI ENTALES 23 53.799, 58 N € F AE AL o
Nimero de puestos: 11



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 109 de 151
L ]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 32 SERVI Cl OS PUBLI COS SUPRAMUNI CI PALES
UNI DAD: 01 SERVI Cl O DE AGUA Y MEDI O AMBI ENTE
PROGRAMA: 17103 EXPLOTACI ON FORESTAL MONTE SAN ANTONI O
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
07151 CAPAT- TRACTOR 14 34. 306, 82 N c F AE (o] GDOE
12911 GUARDA CASERO 34. 305, 87 N c L 02 GDOE

Nimer o de puestos: 2



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 110 de 151
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n

AREA: 32 SERVI Cl OS PUBLI COS SUPRAMUNI Cl PALES
UNI DAD: 01 SERVI Cl O DE AGUA Y MEDI O AMBI ENTE
PROGRANA: 17104 PLAN DE ESPACI OS VERDES PROVI NCI ALES

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci é6n For maci 6n Observaci ones Est ado

Ads Escal a G/ sb Acadéni ca Especi f
07081 INGEN. CAM NO, CANALES Y PUERTCS 23 57. 406, 00 s c F AE AL e ez v

Nimero de puestos: 1



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 111 de 151
L]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 32 SERVI Cl OS PUBLI COS SUPRAMUNI CI PALES
UNI DAD: 01 SERVI Cl O DE AGUA Y MEDI O AMBI ENTE
PROGRANA: 17105 VI VERCS
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
07101 ENCARGADO A GRAL. 53. 801, 25 N c L 04 TGEQ
06931 ESPECI ALI STA 22 34. 305, 87 N L 02 GDOE
07161 GDA. - JARDI NERO/ A 34. 305, 87 N L 02 GDOE
TITF
07091 I NG TEC. FORESTAL 19 46. 684, 88 N c F AE ) G NF %
THEP
TITF
07093 I NG TEC. FORESTAL 19 46. 684, 88 N © F AE a2 G NF o]
THEP
16991 JEFE/ A SECCI ON 25 57. 496, 60 N c F AE 2 G NF I TFO o
07191 OFI CI AL 12 JARDI NERQ A 37.591, 08 N © L 03 BACH FI TO o]
07194 OFI CI AL 12 JARDI NERQ A 37.591, 08 N [ L 03 BACH FI TO o
07196 OFI CI AL 12 JARDI NERQ A 37.591, 08 N c L 03 BACH FI TO o
071913 OFI CI AL 12 JARDI NERQ A 37.591, 08 N c L 03 BACH FI TO o
071914 OFI CI AL 12 JARDI NERQ A 37.591, 08 N © L 03 BACH FI TO o
071915 OFI CI AL 12 JARDI NERQ A 37.591, 08 N c L 03 BACH FI TO v
071916 OFI CI AL 12 JARDI NERQ A 37.591, 08 N © L 03 BACH FI TO o]
071917 OFI CI AL 12 JARDI NERQ A 37.591, 08 N [ L 03 BACH FI TO o
071918 OFI CI AL 12 JARDI NERQ A 37.591, 08 N c L 03 BACH FI TO o
16701 OFI CI AL 22 CORTI JO 37.591, 23 N c L 02 GDOE v
07131 OFI CI AL 22 MAQ VI VERO 14 34. 306, 82 N © F AE (o] GDOE CNQES o
023028 PERSONAL SERV. GENERALES 31.569, 36 N c L o1 STEX %
Nanero de puestos: 18



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 112 de 151
L ]
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 32 SERVI Cl OS PUBLI COS SUPRAMUNI CI PALES
UNI DAD: 01 SERVI Cl O DE AGUA Y MEDI O AMBI ENTE
PROGRAMA: 31101 PROTECC. SALUD PUBLI CA PROVI NCI AL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
16961 FARMACEUTI CO 23 53. 499, 58 N c F AE AL o
17021 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N C F AE Al \(;:EFAE VETE/ FARM \%
16781 VETERI NARI O A 23 53. 499, 58 N c F AE AL VETE %
16782 VETERI NARI O A 23 53. 499, 58 N C F AE Al VETE [¢]

Nanero de puestos: 4



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 113 de 151
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n

AREA: 32 SERVI Cl OS PUBLI COS SUPRAMUNI ClI PALES
UNI DAD: 01 SERVI Cl O P. BASI CO DE MEDI O AMBI ENTE
PROGRANA: 16100 ABASTECI M ENTO DE AGUAS

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci é6n For maci 6n Observaci ones Est ado

Ads Escal a G/ sb Acadéni ca Especi f
16506 MONI TOR/ A DE MEDI O AMBI ENTE 14 34. 306, 82 N (03 F AE c2 GDCE \Y

Nanero de puestos: 1



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 114 de 151
L]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 32 SERVI Cl S PUBLI COS SUPRAMUNI Cl PALES
UNI DAD: 02 SERVI Cl O RESI DUCS, ENERG A Y MoVI LI DAD
PROGRANA: 16210 RECOG DA DE RESI DUCS
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
03283 GEOGRAFQl A 23 53. 499, 58 N € F AE AL GEOG %
17661 ING AGRONOMD 23 57. 406, 00 N c F AE AL o
17731 INGEN. CAM NO, CANALES Y PUERTOS 23 57. 406, 00 N © F AE AL %
16841 I NGENI ERQ A | NDUSTR! AL 23 57. 406, 00 N c F AE AL o
17741 I NGENI ERQ A | NDUSTR! AL 23 57. 406, 00 N © F AE AL %
I TMA
VR
13455 I NG TEC. | NDUST 19 50. 501, 30 N c F AE a2 G EL o
GE
DDTT
I TMA
v
13458 I NG TEC. | NDUST 19 50. 501, 30 N © F AE 2 G EL o
GEl
DDTT
I TMA
avR
134514 I NG TEC. | NDUST 19 50. 501, 30 N c F AE a2 G EL %
G E
DDTT
TIOP
01015 I NG TEC. OBR. PUBL. 19 50. 501, 30 N © F AE 2 celY; o
THEP
Nimero de puestos: 9



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 115 de 151
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 32 SERVI Cl OS PUBLI COS SUPRAMUNI Cl PALES
UNI DAD: 03 SERVI Cl O PUBLI CO BASI CO EMERGENCI AS
PROGRANA: 13601 CENTRO OPERATI VO EMERGENCI AS PROV. : COEPS
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
04331 AUX. PUERI C. 34. 305, 87 N (03 L 02 GDCE (e]
043311 AUX. PUERI C. 34. 305, 87 N C L 02 GDOE [¢]
11931 AUX. SERV. SCC. 14 34. 306, 82 N (03 F AE c2 GDOE (¢]
058328 EDUCADOR/ A 19 46. 684, 88 N C F AE A2 TGEQ \Y
| TMA
GaVvQ
13459 I NG TEC. | NDUST 19 50. 501, 30 N (03 F AE A2 G EL \Y
boT
I TMA
[eY o)
16851 I NG TEC. | NDUST 19 55. 878, 86 N (03 F AE A2 G EL Jornada a turnos. \Y
o
10461 I NSPECT. ZONA 15 46. 583, 46 N € F AE c1 BACH COND ESFKE: f(SbéSi CaN(ERAY2/j2002) v
17031 JEFE/ A SECCI ON 25 57. 496, 60 N C F AE A2 EDUC EDUC [¢]
13291 OPER. EMERG 39.783,75 N (03 L 02 GDOE Jornada a turnos. (0]
13292 OPER EMERG 39.783,75 N C L 02 GDOE Jornada a turnos. o
13294 OPER EMERG 39.783,75 N © L 02 GDCE Jornada a turnos. (0]
13295 OPER. EMERG. 39.783,75 N C L 02 GDCOE Jornada a turnos. (@]
13299 OPER. EMERG 39.783,75 N C L 02 GDOE Jornada a turnos. (¢]
132911 OPER. EMERG 39.783,75 N C L 02 GDOE Jornada a turnos. o
132912 OPER. EMERG 39.783,75 N (03 L 02 GDOE Jornada a turnos. (0]
132913 OPER EMERG 39.783,75 N C L 02 GDOE Jornada a turnos. o
13301 OPER EMERG 14 39.784, 70 N © F AE c2 GDCE Jornada a turnos. \%
13302 OPER EMERG 14 39. 784, 70 N C F AE c2 GDOE Jornada a turnos. o]
13303 OPER. EMERG 14 39.784,70 N C F AE c2 GDOE Jornada a turnos. (¢]
13304 OPER. EMERG. 14 39.784,70 N C F AE c2 GDOE Jornada a turnos. [¢]
13305 OPER. EMERG. 14 39.784,70 N (03 F AE c2 GDOE Jornada a turnos. (¢]
05769 PERSONAL SERV. GENERALES 13 21. 965, 84 N C F AE E STEX \Y
Nanero de puestos: 22



Fecha: 06/ 11/ 2026

RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Diputacion Pagina: 116 de 151
L]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 32 SERVI Cl OS PUBLI COS SUPRAMUNI CI PALES
UNI DAD: 03 SERVI Cl O PUBLI CO BASI CO EMERGENCI AS
PROGRANA: 13602 PARQUE CENTRAL DE SANLUCAR
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escal a G/ Sb Acadéni ca Especi f
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
068120 BOMBERO A 14 40. 269, 16 N © F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
068122 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
068126 BOMBERO A 14 40. 269, 16 N © F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escala béasica (LPA
068185 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
068188 BOMBERO A 14 40. 269, 16 N © F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escala béasica (LPA
068190 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
068191 BOMBERO A 14 40. 269, 16 N © F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
068192 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
068193 BOMBERO A 14 40. 269, 16 N © F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
068194 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
068195 BOMBERO A 14 40. 269, 16 N © F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
068198 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681101 BOMBERO A 14 40. 269, 16 N © F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681103 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681106 BOMBERO A 14 40. 269, 16 N © F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escala béasica (LPA
0681111 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681112 BOMBERQO A 14 40. 269, 16 N © F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681113 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y

CFAEI YS



Fecha: 06/ 11/ 2026

RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Diputacion Pagi na: 117 de 151
L]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 32 SERVI Cl OS PUBLI COS SUPRAMUNI CI PALES
UNI DAD: 03 SERVI Cl O PUBLI CO BASI CO EMERGENCI AS
PROGRANA: 13602 PARQUE CENTRAL DE SANLUCAR
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escal a G/ Sb Acadéni ca Especi f
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681114 BOMBERO A 14 40. 269, 16 N © F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681115 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681116 BOMBERO A 14 40. 269, 16 N © F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escala béasica (LPA
0681117 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681118 BOMBERO A 14 40. 269, 16 N © F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escala béasica (LPA
0681119 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681120 BOMBERO A 14 40. 269, 16 N © F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681121 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681122 BOMBERO A 14 40. 269, 16 N © F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681123 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681124 BOMBERO A 14 40. 269, 16 N © F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681125 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681126 BOMBERO A 14 40. 269, 16 N © F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681127 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681128 BOMBERO A 14 40. 269, 16 N © F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escala béasica (LPA
0681129 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681130 BOMBERQO A 14 40. 269, 16 N © F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEl YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681131 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y

CFAEI YS



Fecha: 06/ 11/ 2026

RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Diputacion Pagi na: 118 de 151
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 32 SERVI Cl OS PUBLI COS SUPRAMUNI CI PALES
UNI DAD: 03 SERVI Cl O PUBLI CO BASI CO EMERGENCI AS
PROGRANA: 13602 PARQUE CENTRAL DE SANLUCAR
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681132 BOVBERQO A 14 40. 269, 16 N () F AE 2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEI YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681133 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y
CFAEI YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681134 BOVBERQO A 14 40. 269, 16 N () F AE 2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEI YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681135 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y
CFAEI YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681136 BOVBERQO A 14 40. 269, 16 N () F AE 2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEI YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681137 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y
CFAEI YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681138 BOVBERQO A 14 40. 269, 16 N () F AE 2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEI YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681139 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y
CFAEI YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681140 BOVBERQO A 14 40. 269, 16 N () F AE 2 GDOE COND 2/ 2002) \%
CFAEI YS
ABTP Jornada a turnos. Escal a basica (LPA
0681141 BOVBERQO' A 14 40. 269, 16 N C F AE c2 GDOE COND 2/ 2002) \Y
CFAEI YS

Nanero de puestos: 46



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 119 de 151
L ]
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 32 SERVI Cl 05 PUBLI COS SUPRAMUNI Cl PALES
UNI DAD: 04 SERVI CI O ECONOM CO
PROGRAVA: 17000 ADM GRAL DE MEDI O AMBI ENTE
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
123922 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N € L 02 GDOE o
151353 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG @ GDOE o
151377 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © F AG @ GDCE v
10452 ECONOM STA 23 53. 499, 58 N c F AE AL s o
142325 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N C F AG Al TAG A\
15983 TI TULADO A SUPER! OR 53.498, 52 N c L 05 "ég o
Nimero de puestos: 6
Namer o de puestos del area: 160



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 120 de 151
L ]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 41 EMPLEADO PUBLI CO
UNI DAD: 00 SERVI Cl OS GENERALES
PROGRANA: 92000 ADM NI STRACI ON GENERAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
17515 ASESOR/ A 43.707, 24 E E
17599 COORD.  TERRI TORI AL 43.707, 24 E E
A ef ectos de consolidaci 6n del grado
personal en admi ni straci ones de origen
14996 DI RECTOR/ A GENERAL 87. 305, 68 S D Al seran consi derados conp cl asificados en \%
NCD 30.
EVALUADOR/ A
09451 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941,76 N F AG c1 ADTV Y
17891 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N F AE AL TCO | NFORM ECONOM \Y
16146 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 19 47.307, 36 N F AG c1 ADWO o
16959 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 18 46.914, 24 N F AG C1/ 2 ADWQ' AUX. ADWO \Y
17614 SECRETARI A/ O DI RECCI ON 9.722,28 N L 2/13 o
17552 SECRETARI O A 29. 478, 96 E F o
AG AE
00585 SUBDI RECTOR/ A AREA 29 87. 252,12 S F AG AE AL EVALUADCR! A o
16032 TGO A | NEGRMATI CO 23 53. 499, 58 N F AE AL GE(;'JT o
Nanero de puestos: 11



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 121 de 151
L ]
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 41 EMPLEADO PUBLI CO
UNI DAD: 00 SERVI Cl OS GENERALES
PROGRANA: 92014 FORMACI ON PRCPI A
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
1513116 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG (o] GDOE o
058317 EDUCADOR/ A 19 46. 684, 88 N c F AE ) TGEQ o
058327 EDUCADOR/ A 19 46. 684, 88 N c F AE 2 TGEQ o
089920 EDUCADOR/ A 46. 682, 37 N c L 04 TGEQ o
12311 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AG AE ALl A2 EDUC PEPS TCOR LTRA o
07011 PERS. GUARDA, VI Gl LANCI A Y PORTERI A 31. 569, 36 N C L 01 STEX \Y
Nanero de puestos: 6



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 122 de 151
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 41 EMPLEADO PUBLI CO
UNI DAD: 01 SERVI Cl O DE PERSONAL
PROGRANA: 92000 ADM NI STRACI ON GENERAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
01824 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48. 395, 18 N € AG cL ADTV %
01826 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48. 395, 18 N c AG cL ADTV %
09541 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N © AG c1 BACH o
136623 ADM NI STRATI VO A 37.591, 08 N c 03 BACH o
13677 ADM NI STRATI VOl A 15 37.591, 88 N © AG cL BACH o]
136752 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N [ AG cL BACH %
136753 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N € AG c1 BACH o
136754 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N c AG c1 BACH o
136755 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N © AG c1 BACH o
12399 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N c 02 GDOE o
123914 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N © 02 GDOE o]
123938 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N [ 02 GDOE o
123943 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N € 02 GDCE \Y
151326 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c AG c2 GDOE o
151333 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © AG 2 GDOE o
151390 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c AG 2 GDOE v
1513118 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © AG (o] GDOE o]
1513141 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N [ AG (o] GDOE o
1513152 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N € AG c2 GDOE o
1513154 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c AG c2 GDCE Y
1513155 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © AG 2 GDOE o
1513165 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c AG 2 GDOE o
16634 AUX. ADWQ A 14 38.129, 18 N © AG (o] GDOE %
058330 EDUCADOR/ A 19 46. 684, 88 N [ AE 2 TGEQ %
16811 GRADUADO/ A SOCI AL 19 50. 501, 30 N € AE A2 GRAD %
16824 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 43. 270, 88 N c AG c2 GDCE AUXA o
16826 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 43.270, 88 N © AG 2 GDOE AUXA %
09455 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941, 76 N c AG cL ADTV v
14235 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N © AG AL TAG o]



Diputacion

Sevilla

AREA:
UNI DAD:

PROGRANA:

Puest o

Cadi go

Descri pci 6n

RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

Pagi na:

41
01

92000

Descri pci 6n

EMPLEADO PUBLI CO

SERVI Cl O DE PERSONAL

ADM NI STRACI ON GENERAL

Ni vel

Coste total

Pro

Adscri pci 6n

Ti tul aci 6n
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06/ 11/ 2026

123 de 151

Est ado

142316

17752

15337

135718

135737

135738

135746

135769

135775

135788
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JEFE/ A SECCI ON
JEFE/ A SERVI CI O

MEDI ADOR/ A SOCI AL

TAG

25

27

23

23

23

23

23

23

23
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53.

53.

53.

53.

53.

53.

53.

493, 52
800, 54

682, 37

499, 58

499, 58

499, 58

499, 58

499, 58

499, 58

499, 58

499, 58
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G/ Sh
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Especi f

E

E

Nanero de puest os:
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AG

AG

AG

AG

AG

AG

AG

AG
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Al

Al

04

Al

Al

Al

LAFP

GLDE
EQU

TAG

TAG / FHCN DE LA CORPORACI ON



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 124 de 151
L ]
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 41 EMPLEADO PUBLI CO
UNI DAD: 01 SERVI Cl O DE PERSONAL
PROGRANA: 92003 CONTROL DE PRESENCI A
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escal a G/ sb Acadéni ca Especi f
123936 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N c L 02 GDOE o
151347 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDOE o
1513136 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDOE o
06372 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 46.521, 48 N c F AG c1 ADTV o
14541 RESPONSABLE CONTROL PRESENCI A 22 48. 654, 74 s c F AE c1 ADBD o

Nanero de puestos: 5



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha: 06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 125 de 151
L ]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 41 EMPLEADO PUBLI CO
UNI DAD: 02 SERVI CI O DE PREVENCI ON Y SALUD LABORAL
PROGRANA: 31101 PROTECC. SALUD PUBLI CA PROVI NCI AL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
151345 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N € F AG @ GDOE
1513131 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N F AG @ GDOE
1513157 AUX. ADWQ' A 14 34. 306, 82 N F AG @ GDOE
TAUX
TAPS
047121 AUX. CLI NI CA 14 34. 306, 82 N c F AE @ TAUE ALIM ACRED. SOCI O SANI T. PERS DPTES o
TAEN
CEPR
09971 ENFERVERQ A 19 49. 836, 00 N € F AE v ATEN o
09973 ENFERVERQ' A 19 49. 836, 00 N c F AE A2 ATEN o
17971 ENFERVERQ A 46. 682, 37 N © L 04 o
09582 ENFERVERQ A DEL TRABAJO 19 49. 836, 00 N c F AE A2 ATME ALI M v
09583 ENFERVERQ A DEL TRABAJO 19 49. 836, 00 N © F AE Y3 ATME ALI M o
017210 JEFE/ A GRUPO ADM NI STRATI VO 18 42. 440, 62 N c F AG a ADTV v
03465 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 39. 691, 16 N € F AG @ AUXA v
17331 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR CLI NI CA 18 39.691, 16 N c F AE I Jornada a turnos. AUXCLIN o
09454 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941, 76 N © F AG a ADTV o
094529 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941, 76 N c F AG a ADTV o
15141 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N € F AE AL MDCO GENERALI STA v
MEDI CO GENER. / MED EMPRESA
11401 JEFE/ A SERVI CI O 27 73. 800, 54 N c F AE AL EVALUADOR: A o
10051 LCDO' A MEDI Gl NA ESPEC. TRABAJO 23 53. 499, 58 N € F AE AL GVED $‘r”ag‘;ﬂ)°” o] e 0 & @ Weel o i %
09572 MEDI 0O A EMPRESA 23 57.151, 78 N c F AE AL GVED TEMT v
09573 MEDI 0O/ A EMPRESA 23 57.151, 78 N € F AE Al GVED TEMT o
02834 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 13 21. 965, 84 N c F AG E STEX o
TGEQ
09551 oy PREVENG SEGUR E H G ENE 25 56.739, 18 N © F AE 2 | GTC TPRL v
' ARQT
TCO'A PREVENC. SEGIR E HI Gl ENE TCEQ
15841 | NDUST : : 57.658, 17 N c L 04 ARQT TPRL o
' | GTC
TGEQ
11391 TECNI CO' A PREVENC Y SEGUR. 25 56. 739, 18 N € F AE v ARQT TPRL o
I GTC
Nanero de puestos: 23



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 126 de 151
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 41 EMPLEADO PUBLI CO
UNI DAD: 03 SERVI Cl O ECONOM CO Y SOCI AL
PROGRANA: 92000 ADM NI STRACI ON GENERAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
01823 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48. 395, 18 N € AG cL ADTV %
018211 ADJ. JEFE/ A SECCI ON 22 48. 395, 18 N c AG c1 ADTV o
136625 ADM NI STRATI VO A 37.591, 08 N © 03 BACH %
123942 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N c 02 GDOE o
123954 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N © 02 GDOE o]
15135 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N [ AG (o] GDOE o
151314 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N € AG c2 GDOE o
151338 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c AG c2 GDCE o
151354 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © AG 2 GDOE o
151391 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c AG 2 GDOE o
1513117 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © AG (o] GDOE o]
1513119 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N [ AG (o] GDOE o
1513126 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N € AG c2 GDOE o
1513153 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c AG c2 GDCE o
1513173 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © AG 2 GDOE %
16711 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N c 02 GDOE o
09434 GRADUADO/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N © AE a2 GRAD o]
12883 GRADUADO' A SOCI AL 46. 682, 37 N [ 04 GRAD o
12884 GRADUADO/ A SOCI AL 46. 682, 37 N € 04 GRAD o
16821 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 43. 270, 88 N c AG c2 GDCE AUXA Y
16825 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 43.270, 88 N © AG 2 GDOE AUXA o
09456 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941, 76 N c AG cL ADTV o
06717 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N © AG AL TAG o]
14236 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N [ AG AL TAG o
16052 JEFE/ A SECCI ON 25 57. 496, 60 N € AE A2 GRAD o
17881 JEFE/ A SECCI ON 25 57. 496, 60 N c AE A2 GRADSCCI AL/ TCO MEDI O Y
17981 JEFE/ A SERVI Cl O 27 73. 800, 54 N L AG AL ECSLUADOR o
13231 MEDI ADOR/ A SOCI AL 19 46. 684, 88 N c AE 2 TGEQ MEDS o
135724 T.AG 23 53. 499, 58 N € AG AL Fah \Y



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha: 06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 127 de 151
L ]
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 41 EMPLEADO PUBLI CO
UNI DAD: 03 SERVI Cl O ECONOM CO Y SOCI AL
PROGRAMA: 92000 ADM NI STRACI ON' GENERAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
GADE
135724 T.AG 23 53. 499, 58 N C F AG Al GLDE \Y
EQU
LAFP
GGAP
135766 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG AL GADE %
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
135789 TAG 23 53. 499, 58 N C F AG Al GADE (o]
GLDE
EQU
Nanero de puestos: 31



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 128 de 151
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 41 EMPLEADO PUBLI CO
UNI DAD: 04 UNI DAD DE | NSPECCI ON DE SERVI Cl OS
PROGRANA: 92000 ADM NI STRACI ON GENERAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
17641 I NSPECTOR/ A GRAL DE SERVI Cl OGS 29 87.252,12 N L F AG Al TAG TAG (e]

Nanero de puestos: 1



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 129 de 151
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n

AREA: 41 EMPLEADO PUBLI CO
UNI DAD: 07 COOPERACI ON AL DESARRCLLO
PROGRANA: 23100 ADMON. GRAL. SVCI CS. SCC. Y PROMOCI ON SOCI AL

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci é6n For maci 6n Observaci ones Est ado

Ads Escal a G/ sb Acadéni ca Especi f
058332 EDUCADOR/ A 19 46. 684, 88 N c F AE 2 TGEQ v

Nanero de puestos: 1

Nanero de puestos del area: 118



Fecha: 06/ 11/ 2026

RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Diputacion Pagi na: 130 de 151
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 42 REG MEN | NTERI OR
UNI DAD: 00 SERVI Cl OS GENERALES
PROGRANA: 92000 ADM NI STRACI ON GENERAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
13663 ADM NI STRATI VO A 37.591, 08 N € L 03 BACH o
13669 ADM NI STRATI VO A 37.591, 08 N c L 03 BACH %
14677 ARQUI TECTQ/ A 23 57. 406, 00 N © F AE AL ARQU o
14688 ARQUI TECTO' A TCO A 19 50. 501, 30 N c F AE 2 ARQT o
12392 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N © L 02 GDOE o]
123911 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N [ L 02 GDOE o
123930 AUX. ADWQ A 34. 305, 87 N € L 02 GDOE o
151324 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDOE o
151380 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © F AG 2 GDOE o
151396 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDOE o
1513127 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © F AG (o] GDOE %
1513138 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N [ F AG (o] GDOE o
1513156 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N € F AG (o] GDOE o
1513167 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDOE o
175914 COORD.  TERRI TORI AL 43.707, 24 E L E o

A ef ectos de consolidaci 6n del grado
personal en admi ni straciones de origen

14995 DI RECTOR/ A GENERAL 87. 305, 68 S L D Al seran consi derados cono cl asificados en [e]
NCD 30.
EVALUADCR/ A
ECON
10451 ECONOM STA 23 53. 499, 58 N © F AE AL s v
10459 ECONOM STA 23 53. 499, 58 N c F AE AL s v
16065 JEFE/ A GRUPO AUXI LI AR ADTVO 18 39.691, 16 N c F AG @ AUXA o
094510 JEFE/ A NEGOC! ADO 19 42.941, 76 N c F AG a ADTV v
14234 JEFE/ A SECCI ON 25 62.493, 52 N c F AG AL TAG o
142318 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AG AL TAG v
TAG
11005 JEFE/ A SERVICI O 27 73. 800, 54 N © F AG AL JWRI D UADCH A o
09831 OFI CIAL 1% | NTENDENTE 41.441, 76 N c L 03 BACH o
17681 PERSONAL SERV. GENERALES 34. 854, 72 N c L 01 Jornada a turnos. o
16953 SECRETARI A/ O DI RECC ON 18 46.914, 24 N L F AG e ADMWQ AUX. ADWO o
00583 SUBDI RECTOR/ A AREA 29 87.252, 12 s L F AG AE AL ASTRE o

EVALUADCR/ A



Diputfacion

Sevilla

AREA:
UNI DAD:

PROGRANA:

Puest o

Cédi go

Descri pci 6n

RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

Pagi na:

42
00

92000

Descri pci 6n

REG MEN | NTERI OR

SERVI Cl OS GENERALES

ADM NI STRACI ON GENERAL

Ni vel

Coste total

Pro

Adscri pci 6n

Ti tul aci 6n

For maci 6n

bservaci ones

06/ 11/ 2026

131 de 151

Est ado

135715

135719

135752

135760

135773

135776

11914

12416

TCO A. MEDI O

TCO A MEDI O

23

23

23

23

23

23

19

53.

53.

53.

53.

53.

53.

46.

46.

499, 58

499, 58

499, 58

499, 58

499, 58

499, 58

684, 88

682, 37

Ads Escal a

G/ Sh

Acadénmi ca

Especi f

F AG

Nimer o de puest os:

35

Al

04

LAFP
GGAP
GADE
GLDE
EQU
LAFP
GGAP
GADE
GLDE

LAFP

TGEQ
TGEQ



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 132 de 151
(]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 42 REG MEN | NTERI OR
UNI DAD: 01 SERVI Cl O DE MANTENI M ENTO
PROGRANA: 93300 GESTI ON DEL PATRI MONI O
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
136615 ADM NI STRATI V' A 37.591, 08 N c L 03 BACH o
146815 ARQUI TECTQ A TCQ A 19 50. 501, 30 N c F AE A2 ARQT o
1513129 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N © F AG I GDOE o
02331 ENCARGADO A GRAL. 18 48.638, 62 N c F AE cu e v OF1/ OF2 o
02332 ENCARGADOY A GRAL. 18 48.638, 62 N c F AE cu e v OF1/ OF2 o
02333 ENCARGADO A GRAL. 18 48.638, 62 N c F AE cu e o OF1/ OF2 o
OFI CIALIAS 1 MANTENI M ENTO
02471 ENCARGADO! A MANTENI M ENTO 47.293, 32 N c L 03 BACH ENCARG MANTENI M o
OFI CIALI AS 1 MANTEN M ENTO
02472 ENCARGADO! A MANTENI M ENTO 47.293, 32 N c L 03 BACH ENCARG MANTENI M o
OFI CIALIAS 1 MANTENI M ENTO
02473 ENCARGADO! A MANTENI M ENTO 47.293, 32 N c L 03 BACH ENCARG MANTENI M o
16451 ENCARGADO' A TALLER 15 44.760, 90 N c F AE a BACH v
I TMA
feYeo)
13454 | NG TEC. | NDUST 19 50. 501, 30 N c F AE A2 G EL o
GEl
DDTT
I TMA
fe¥ee)
134511 | NG TEC. | NDUST 19 50. 501, 30 N c F AE A2 G EL o
GE
DOTT
00912 JEFE/ A SECCI ON 25 57. 496, 60 N © F AE A2 1 GTI v
12801 JEFE/ A SECCI ON 25 57. 496, 60 N c F AE A2 ARQTCQ I TI o
02131 JEFE/ A SERVI Cl O MANTENI M ENTO 26 67. 282, 32 N c F AE A2 1GTI R D) AN CO I NOUSTR AL o
11081 MXZQ A SERVI G O POLI DEPORTI VO 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX )
05003 OFI C. MANTTO. 37.591, 08 N © L 03 BACH Jornada a turnos. v
02611 OFICIAL 2% FONTANERO 14 37.592, 18 N c F AE @ o v
16681 OFICIAL 22 FONTANERO 40. 276, 71 N c L 02 o o
17781 OFICIAL 22 FONTANERO 34. 305, 87 N c L 02 o
17791 OFICIAL 28 FONTANERO 14 34. 306, 82 N © F AE I o
10321 OFICIAL 12 37.591, 08 N c L 03 BACH o
10325 CFICIAL 12 37.591, 08 N S L 03 BACH o



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 133 de 151
L]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n

AREA: 42 REG MEN | NTERI OR

UNI DAD: 01 SERVI Cl O DE MANTENI M ENTO

PROGRANA: 93300 GESTI ON DEL PATRI MONI O

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado

Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f

16571 OFICIAL 12 15 37.591, 88 N € F AE c1 BACH o
02414 OFI CIAL 1° ALBANIL 37.591, 08 N c L 03 BACH Y
02416 OFI CIAL 1° ALBARNI L 37.591, 08 N © L 03 BACH o
02418 OFI CIAL 1° ALBARIL 37.591, 08 N c L 03 BACH v
02419 OFI CIAL 1° ALBARNI L 37.591, 08 N © L 03 BACH %
024110 OFI CIAL 1° ALBARNIL 37.591, 08 N [ L 03 BACH %
02692 OFI CIAL 1° ALBARNI L 15 37.591, 88 N € F AE c1 BACH o
02693 OFICIAL 1° ALBARNIL 15 37.591, 88 N c F AE c1 BACH o
15741 OFI CIAL 1° ALBARNI L 40. 325, 28 N © L 03 BACH A EXTI NGU R EXP. R ESGO %
15742 OFI CIAL 1° ALBARIL 40. 325, 28 N c L 03 BACH A EXTI NGU R EXP. R ESGO v
02421 OFI CI AL 12 CHAROLI STA 37.591, 08 N © L 03 BACH %
06912 OFI CI AL 12 CORTI JO 37.591, 08 N [ L 03 BACH %
02452 OFI CI AL 12 ELECTRI Cl STA 15 40. 492, 62 N € F AE c1 BACH Jornada a turnos. o
02581 OFI CI AL 12 ELECTRI CI STA 37.591, 08 N c L 03 BACH o
025810 OFI CI AL 12 ELECTRI Cl STA 37.591, 08 N © L 03 BACH %
025811 OFI CI AL 12 ELECTRI Cl STA 37.591, 08 N c L 03 BACH v
025812 OFI CI AL 12 ELECTRI Cl STA 37.591, 08 N © L 03 BACH o]
02601 OFI CI AL 12 ELECTRI Cl STA 15 37.591, 88 N [ F AE cL BACH o
15701 OFI CI AL 12 ELECTRI Cl STA 40. 316, 64 N € L 03 BACH Jornada a turnos. v
15702 OFI CI AL 12 ELECTRI Cl STA 40. 316, 64 N c L 03 BACH Jornada a turnos. v
16731 OFI CI AL 12 ELECTRI Cl STA 40. 174, 44 N © L 03 BACH Jornada a turnos. o
02321 OFI CI AL 12 FONTANERQ A 40. 325, 28 N c L 03 BACH v
02322 OFI CI AL 12 FONTANERQ A 40. 325, 28 N © L 03 BACH o]
02571 OFI CI AL 12 FONTANERQ A 37.591, 08 N [ L 03 BACH %
02572 OFI CI AL 12 FONTANERQ A 37.591, 08 N € L 03 BACH \Y
10621 OFI CI AL 12 HERRERO MEC. FOGON 37.591, 08 N c L 03 BACH Y
02491 OFI Ol AL 12 HERRERO- SOLDADCR 37.591, 08 N © L 03 BACH o
02492 OFI Ol AL 12 HERRERO- SOLDADOR 37.591, 08 N c L 03 BACH o
02671 OFI Cl AL 12 HERRERO- SOLDADOR 37.591, 08 N © L 03 BACH %



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 134 de 151
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 42 REG MEN | NTERI OR
UNI DAD: 01 SERVI Cl O DE MANTENI M ENTO
PROGRANA: 93300 GESTI ON DEL PATRI MONI O
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
02405 OFICIAL 1° PINTOR 37.591, 08 N € L 03 BACH \Y
02406 OFICIAL 1° PINTOR 37.591, 08 N c L 03 BACH o
02621 OFI CIAL 1° PINTOR 15 37.591, 88 N © F AE c1 BACH o
02622 OFI CIAL 1° PINTOR 15 37.591, 88 N c F AE cL BACH v
02561 OFI CI AL 12 TUPI STA 37.591, 08 N © L 03 BACH o]
01991 OFI CI AL 22 ALBARNI L 14 37.592, 18 N [ F AE o] SSSE %
01992 OFI CI AL 22 ALBARNI L 14 37.592, 18 N © F AE (o] $§E o
01993 OFI CI AL 22 ALBARI L 14 37.592, 18 N c F AE (o] SFD,SE o
16671 OFI CI AL 22 ALBARNI L 37.591, 23 N c L 02 SSSE o
16892 OFI CIAL 22 ALBARI L 14 34. 306, 82 N c F AE c2 (F;ét o
16893 OFI CI AL 22 ALBARNI L 14 34. 306, 82 N © F AE (o] gé'é %
15731 OFI Cl AL 22 CALEFACTOR 37.591, 23 N [ L 02 BACH Jornada a turnos. (o]
16921 OFI CI AL 22 CARPI NTERQ A 14 34. 306, 82 N € F AE c2 GDCE \Y
16922 OFI CI AL 22 CARPI NTERQ A 14 34. 306, 82 N c F AE c2 GDCE Y
GDOE
02281 OFI CI AL 22 ELECTRI CI STA 14 40. 317,74 N € F AE FPEL Jornada a turnos. o
ggzz
02282 OFI CI AL 22 ELECTRI Cl STA 14 40.317,74 N c F AE 2 FPEL Jornada a turnos. o
gggzz
02371 OFI CI AL 22 ELECTRI CI STA 14 37.592, 18 N € F AE c2 Egg; \Y
16971 OFI CI AL 22 FRI GORI STA- CALEFACTOR 14 37.032, 38 N [ F AE (o] %
16972 OFI CI AL 22 FRI GORI STA- CALEFACTCR 14 37.032, 38 N € F AE c2 \Y
17231 OFI CI AL 22 FRI GORI STA- CALEFACTCR 14 34. 306, 82 N c F AE c2 Y
17281 OFI CI AL 22 FRI GORI STA- CALEFACTOR 14 37.592, 18 N © F AE 2 %
16881 OFI CI AL 22 MECANI CO SOLDADCR 14 34. 306, 82 N c F AE 2 v
02461 OFI CI AL 22 PINTOR 14 37.592, 18 N © F AE (o] GDOE %
02462 OFI CI AL 22 PINTOR 14 37.592, 18 N [ F AE (o] GDOE %
16661 OFI CI AL 22 PINTOR 37.591, 23 N € L 02 GDCE o
16662 OFI CIAL 22 PINTOR 37.591, 23 N c L 02 GDCE o



Fecha: 06/ 11/ 2026

RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Diputacion Pagi na: 135 de 151
L]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n

AREA: 42 REG MEN | NTERI OR

UNI DAD: 01 SERVI Cl O DE MANTENI M ENTO

PROGRANA: 93300 GESTI ON DEL PATRI MONI O

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado

Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f

16911 OFI CI AL 22 PINTOR 14 34. 306, 82 N € F AE c2 o
16912 OFI CI AL 22 PINTOR 14 34. 306, 82 N c F AE 2 %
16913 OFI CI AL 22 PINTOR 14 34. 306, 82 N © F AE 2 %
16914 OFI CI AL 22 PINTOR 14 34. 306, 82 N c F AE 2 v
02515 OFI CI AL/ A 1° CARPI NTERQ A 37.591, 08 N © L 03 BACH %
02516 OFI CI AL/ A 1° CARPI NTERQ A 37.591, 08 N [ L 03 BACH o
02552 OFI C. 12 CLI MATI ZACI ON 40. 325, 28 N € L 03 BACH Jornada a turnos. A EXTINGU R EXP. Rl ESGO %
02553 OFI C. 12 CLI MATI ZACI ON 40. 325, 28 N c L 03 BACH Jornada a turnos. A EXTINGU R EXP. Rl ESGO Y
15692 OFI C. 12 CLI MATI ZACI ON 40. 316, 64 N © L 03 BACH %
15693 OFI C. 12 CLI MATI ZACI ON 40. 316, 64 N c L 03 BACH v
17251 OFI C. 12 FRI G CALEF 2.867, 76 N © L 3 o]
17261 OFI C. 1* FRI G CALEF 142,20 N [ L 3 o
17262 OFI C. 12 FRI G CALEF 142, 20 N € L 3 o
17263 OFI C. 12 FRI G CALEF 142, 20 N c L 3 o
17264 OFI C. 12 FRI G CALEF 142, 20 N © L 3 o
17265 OFI C. 12 FRI G CALEF 142, 20 N c L 3 v
08716 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 13 21. 965, 84 N © F AG E STEX %
02303 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N [ L o1 STEX o
02304 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N € L 01 STEX o
02305 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N c L 01 STEX o
023011 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N © L o1 STEX o
023012 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N c L o1 STEX o
023018 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N © L o1 STEX o]
023026 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N [ L o1 STEX o
023033 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N € L 01 STEX o
023034 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N c L 01 STEX o
023037 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N © L o1 STEX o
023041 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N c L o1 STEX v
023047 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N © L o1 STEX o]



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 136 de 151
L ]
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 42 REG MEN | NTERI OR
UNI DAD: 01 SERVI Cl O DE MANTENI M ENTO
PROGRANA: 93300 GESTI ON DEL PATRI MONI O
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escal a G/ Sb Acadéni ca Especi f
023054 PERSONAL SERV. GENERALES 31.569, 36 N c L o1 STEX o
05762 PERSONAL SERV. GENERALES 13 21. 965, 84 N C F AE E STEX (o]
16861 PERSONAL SERV. GENERALES 3.903, 72 N c L 1 o
17221 PERSONAL SERV. GENERALES 34. 854, 72 N c L 01 o
17682 PERSONAL SERV. GENERALES 34. 854, 72 N c L 01 Jornada a turnos. o
17691 PORTERO A 13 25. 251, 20 N C F AG E STEX [¢]
Nanero de puestos: 113



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 137 de 151
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 42 REG MEN | NTERI OR
UNI DAD: 02 UNI DAD DE PARQUE MOVI L
PROGRANA: 92000 ADM NI STRACI ON GENERAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
1513179 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N € F AG c2 GDCE o
01561 CONDUCTOR! A 14 46. 399, 96 N c F AE c2 GDCE % o
029511 CONDUCTOR! A 46. 208, 64 N © L 03 BACH 822? o
029513 CONDUCTOR! A 46. 208, 64 N [ L 03 BACH S,?;(T: o
029515 CONDUCTOR! A 46. 208, 64 N © L 03 BACH g,;? %
029519 CONDUCTOR! A 46. 208, 64 N c L 03 BACH gfpf o
029523 CONDUCTOR! A 46. 208, 64 N c L 03 BACH 82';‘% o
029525 CONDUCTOR! A 46. 208, 64 N c L 03 BACH % o
029526 CONDUCTOR! A 46. 208, 64 N © L 03 BACH 822? o
029527 CONDUCTOR! A 46. 208, 64 N [ L 03 BACH S,?;(T: o
029530 CONDUCTOR! A 46. 208, 64 N © L 03 BACH g,;? o
029531 CONDUCTOR! A 46. 208, 64 N c L 03 BACH gfpf o
029533 CONDUCTOR! A 46. 208, 64 N c L 03 BACH 82';‘% o
02981 CONDUCTOR! A 15 46. 384,74 N c F AE c1 BACH % o
02982 CONDUCTOR! A 15 46.384, 74 N © F AE cL BACH 822? o
02984 CONDUCTOR! A 15 46.384, 74 N c F AE cL BACH S,?;(T: o
02986 CONDUCTOR/ A 15 46.384, 74 N © F AE c1 BACH g,;? %
02987 CONDUCTOR! A 15 46.384, 74 N c F AE cL BACH gfpf v
17051 CONDUCTOR! A 14 46. 399, 96 N c F AE (o] GDOE 82';‘% o
17052 CONDUCTOR! A 14 46. 399, 96 N c F AE c2 GDCE % o
16381 COORDI NAD. PARQUE MOVI L 22 53.322, 02 N © F AG cL ADWO o]
15231 MXZQ' A SERVI CI O 13 21. 965, 84 N C F AE E STEX Jornada a turnos. o
03001 OFICIAL 12 MECANI CO 46. 208, 64 N c L 03 BACH %
071921 OFI CI AL 12 JARDI NERQ A 37.591, 08 N c L 03 BACH FI TO %
17361 OFI CI AL 22 MECANI CO 42.578, 91 N © L 02 o
023046 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N c L o1 STEX v
023053 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N © L o1 STEX o]



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 138 de 151
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n

AREA: 42 REG MEN | NTERI OR
UNI DAD: 02 UNI DAD DE PARQUE MOVI L
PROGRANA: 92000 ADM NI STRACI ON' GENERAL

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci é6n For maci 6n Observaci ones Est ado

Ads Escal a G/ sb Acadéni ca Especi f
16984 PERSONAL SERV. GENERALES 32. 655, 36 N c L 01 %

Nanero de puestos: 28



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 139 de 151
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n

AREA: 42 REG MEN | NTERI OR

UNI DAD: 03 | MPRENTA PROVI NCI AL

PROGRANA: 92000 ADM NI STRACI ON GENERAL

Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado

Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
151320 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N € F AG c2 GDCE o
151337 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDCE o
151361 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG c2 GDCE o
16761 DI RECTOR/ A | MPRENTA 25 70. 076, 68 s c F AE AL B A CANI 2. TQO ARCHIVO TCO DoaM o
07501 DI RECTOR/ A TECNI CO A 57.349, 20 N © L 05 LI GR A transfornar. (0]
094525 JEFE/ A NEGOCI ADO 19 42.941, 76 N c F AG c1 ADTV Y
17341 OFI C 12 EDICION Y CORRECCI ON 15 37.591, 88 N © F AE c1 \Y
03441 OFI C. CORRECTOR/ A 14 37.592, 18 N c F AE c2 BACH ARTE o
03391 OFI CI AL 12 FOTOCOVPONEDOR 37.591, 08 N c L 03 BACH o
03394 OFI CI AL 12 FOTOCOVPONEDOR 37.591, 08 N c L 03 BACH o
03395 OFI CI AL 12 FOTOCOVPONEDOR 37.591, 08 N c L 03 BACH Y
03399 OFI CI AL 12 FOTOCOVPONEDOR 37.591, 08 N c L 03 BACH o
033910 OFI CI AL 12 FOTOCOVPONEDOR 37.591, 08 N © L 03 BACH \Y
12041 OFI CI AL 18 LAB. MONTAJ. OFFESET 37.591, 08 N c L 03 BACH o
12042 OFI CI AL 12 LAB. MONTAJ. OFFESET 37.591, 08 N c L 03 BACH o
12043 OFI CI AL 12 LAB. MONTAJ. OFFESET 37.591, 08 N c L 03 BACH Y
01311 OFI CI AL 12 MAQUI NI STA OFFSET 37.591, 08 N c L 03 BACH o
01312 OFI CIAL 18 MAQUI NI STA OFFSET 37.591, 08 N c L 03 BACH Y
01313 OFI CI AL 12 MAQUI NI STA OFFSET 37.591, 08 N © L 03 BACH o
16691 OFI CI AL 22 ENCUADERNADCR 37.591, 23 N c L 02 GDCE Y
17211 OFI CI AL 22 ENCUADERNADCR 14 34. 306, 82 N c F AE c2 o
16871 OFI CI AL 22 FOTOCOVPONEDOR 14 34. 306, 82 N c F AE 2 Y
03471 OP. LAB. MONT Y OF. 13 27.987, 92 N c F AE E STEX ARTE Y
02308 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N c L 01 STEX o
15991 TECNI CO' A DI SENO GRAFI CO 53. 801, 25 N © L 04 GBEA \Y
Nimer o de puestos: 25



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 140 de 151
L ]
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 42 REG MEN | NTERI OR
UNI DAD: 04 PATRI MONI O
PROGRANA: 93300 GESTI ON DEL PATRI MONI O
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
136731 ADM NI STRATI VO A 15 37.591, 88 N © F AG c1 BACH (e]
1513158 AUX. ADWQ A 14 34. 306, 82 N c F AG 2 GDOE o
14238 JEFE/ A SECCI ON 25 62. 493, 52 N c F AG AL TAG o
11006 JEFE/ A SERVICI O 27 73. 800, 54 N c F AG AL JURI EC‘:LUADOR, A o
LAFP
GGAP
135713 TAG 23 53. 499, 58 N c F AG Al GADE o
GLDE
EQU
Nanero de puestos: 5



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 141 de 151
L]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 42 REG MEN | NTERI OR
UNI DAD: 06 CORTI JO DE CUARTO
PROGRANA: 92000 ADM NI STRACI ON GENERAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
071911 OFI CI AL 12 JARDI NERQ A 37.591, 08 N € 03 BACH FI TO o
071912 OFI CI AL 12 JARDI NERQ A 37.591, 08 N c 03 BACH FI TO o
01952 OFI C. | NTENDENTE 18 42. 498, 94 N © AE c1 BACH o
16832 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 31. 569, 36 N c o1 STEX Jornada a turnos. o
023019 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N © o1 STEX o]
023030 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N c o1 STEX o
023060 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N € 01 STEX o
17391 PERSONAL SERV. GENERALES 13 24,728, 12 N c AE E Jornada a turnos. o

Nimer o de puestos:



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 142 de 151
L ]
Sevilla
Cédi go Descri pci 6n
AREA: 42 REG MEN | NTERI OR
UNI DAD: 07 SERVI Cl O DE REPROGRAFI A
PROGRAMA: 92000 ADM NI STRACI ON GENERAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci é6n For maci 6n Observaci ones Est ado
Ads Escal a G/ Sb Acadéni ca Especi f
03712 COFI C 22 MAQUI NI STA OFFSET 36.991, 35 N (o] L 02 GDCE Formaci 6n en Reprografia \
16572 OFICI AL 12 15 37.591, 88 N C F AE c1 BACH \Y
17921 OFI CI AL 12 | MPRESI ON 37.591, 08 N © L 03 %
07198 OFI CI AL 12 JARDI NERQ A 37.591, 08 N c L 03 BACH FI TO v
Nanero de puestos: 4



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputacion Pagi na: 143 de 151
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 42 REG MEN | NTERI OR
UNI DAD: 08 SERVI Cl O DE | NTERI OR
PROGRANA: 92000 ADM NI STRACI ON GENERAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
16772 AYTE/ A GOBERNANTE/ A 14 34. 306, 82 N € AE c2 GDCE \Y
02821 CONSERJE 14 39. 648, 02 s c AG AE 2/ E % PGVP o
04793 GOBERNANTE/ A 15 44. 614, 98 N © AE cL BACH o
08741 GOBERNANTE/ A 44,709, 96 N c 03 BACH %
02768 LI MPI ADOR! A 13 21. 965, 84 N c AE E STEX o
08803 LI MPI ADOR! A 13 21. 965, 84 N c AE E STEX Jornada a turnos. o
02842 ORDENANZA 13 21. 965, 84 N © AG E STEX o
02875 ORDENANZA 31. 569, 36 N c o1 STEX o
028711 ORDENANZA 31. 569, 36 N © o1 STEX o]
028712 ORDENANZA 31. 569, 36 N c o1 STEX o
02831 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 13 21. 965, 84 N c AG E STEX o
02832 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 13 21.965, 84 N c AG E STEX o
028311 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 13 21. 965, 84 N © AG E STEX %
03011 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 31. 569, 36 N c o1 STEX o
07012 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 31. 569, 36 N © o1 STEX %
07013 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 31. 569, 36 N c o1 STEX o
07017 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 31.569, 36 N c o1 STEX o
070110 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 31.569, 36 N c o1 STEX o
08712 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 13 21. 965, 84 N © AG E STEX o
08713 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 13 21. 965, 84 N c AG E STEX o
08717 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 13 21. 965, 84 N © AG E STEX %
08718 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 13 21. 965, 84 N c AG E STEX %
08719 PERS. GUARDA, VI G LANCI A Y PORTERI A 13 21. 965, 84 N c AG E STEX o
04163 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31.569, 36 N c o1 STEX o
041623 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N © o1 STEX o
041624 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 31. 569, 36 N c o1 STEX o
07852 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N © AE E STEX o]
07857 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N c AE E STEX o
07859 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N c AE E STEX o



RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

Fecha:

06/ 11/ 2026

Diputfacion Pagi na: 144 de 151
L]
Sevilla
Cadi go Descri pci 6n
AREA: 42 REG MEN | NTERI OR
UNI DAD: 08 SERVI Cl O DE | NTERI OR
PROGRANA: 92000 ADM NI STRACI ON GENERAL
Puest o Descri pci 6n Ni vel Coste total T.Pto Pro Adscri pci 6n Ti tul aci én For maci 6n Obser vaci ones Est ado
Ads Escala  G/Sb Acadéni ca Especi f
078511 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX %
078517 PERSONAL ACTI V. DOVESTI CAS 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX %
023042 PERSONAL SERV. GENERALES 31. 569, 36 N © L o1 STEX %
057614 PERSONAL SERV. GENERALES 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX o
02862 TELEFONI STA 13 21. 965, 84 N © F AE E STEX %
02865 TELEFONI STA 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX o
02866 TELEFONI STA 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX o
02867 TELEFONI STA 13 21. 965, 84 N c F AE E STEX o
06991 TELEFONI STA 34. 305, 87 N © L 02 GDOE o

Nanero de puestos: 38
Nanero de puestos del éarea: 256

Total puestos: 1989



Diputacion

Sevilla

GLCSARI O DE CLAVES UTI LI ZADAS

1.- TI PO DE PUESTO

RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO

S S| NGULARI ZADO:  Puestos con nivel de conplenento de destino 29 y 30, o al gunos supuestos excepci onal es de puestos que tienen caracter Unico en la
cor por aci on.

N NO SI NGULARI ZADO. Resto de puest os.

E CONFI ANZA Y ASESORAM ENTG: Puestos que tienen atribui das funciones expresanente calificadas de confianza o asesoram ento especial .

2.- FORVA DE PROVI SI ON:

El criterio general

es el
responsabi | i dad, secretarias de direcci 6n y personal

C CONCURSO
L LI BRE DESI GNACI ON
3.- ESTADO
VACANTE
o) OCUPADO

4. - ADSCRI PCl ON:

E Per sonal
L Per sonal
E Per sonal

D Per sonal

funcionario

| abor al

event ual

directivo

de concurso de néritos para todos | os puestos de trabajo, excepto | os de Subdirector o nivel equival ente, puestos de especial
adscrito a Gabinete de Presidencia.



5. - OBSERVACI ONES:

Esta columa se utilizara& para hacer constar |as circunstancias que constituyen un el enento esencial para el desenpefio del puesto, conb por ejenplo: jornada
de trabajo diferente a | a establ ecida, puestos a anortizar, etc..

A transfor nar Puest os de personal |aboral que ostentan responsabilidad y deben pasar a vincul aci 6n funcionarial bien en el proceso de funcionarizaci6n
voluntaria o, en su defecto, cuando estos se queden vacantes.

A Anortizar Puest os que deben ser anortizados cuando estos se queden vacantes.

Jornada a turnos Jornada de trabajo con horario especial dividido en turnos.

RHD Real i zaci 6n habi tual es de despl azani ent os.
BOVB Requi ere categoria: Bombero/a

SARG Requi ere categoria: Sargento/a

| NSP Requi ere categoria: Inspector/a de zona

OFBO Requi ere categoria: Oicial bonbero/a

SUBO Requi ere categoria: Suboficial bonbero/a

ADTV Requi ere categoria: Adm nistrativo/a

ARQT Requi ere categoria: Arquitecto/a técnico

ARQU Requi ere categoria: Arquitecto/a

VETE Requi ere categoria: Veterinariola

SEI N Requi ere categoria: Secretario/a-lnterventor/a
SECR Requi ere categorfa: Secretariola

TAG Requi ere categoria: Técnico/a Admi nistraci 6n General
AYCO Requi ere categoria: Ayudante cocina

ATS Requi ere categoria: ATS / Enfernero/a

AUXA Requi ere categoria: Auxiliar administrativo

| NTE Requi ere categoria: Interventor/a

ORDE Requi ere categoria: O denanza

ECON Requi ere categoria: Econonista



6.

TI TULACI ONES:

ARCH
ARHM
ARQT
ARQ
ASI'S
ATEN
ATME
BACH
CAFD
CEPR
DDTT
DELI

ECON

EDSC

EDUC
EQU

FPAL
FPEL
FPE2

FPFO

ARCHI VERO' A

GRADO EN RAMA DE ARTE Y HUMANI DADES

ARQ TCO, GRADO ING EDIFICAC. O T.HABILIT
GRADO ARQ TECT. O TIT. HABI LI TE

ASI STENTE SOCI AL

@& ENFERVERI A O DI PLOVAT. EQUI VALENTE

DI PL. ENFER EMPRESA/ TRABAJO

BACHI LLERATO, TECNI CO O EQUI VALENTE

@ OLICCCACTIV.FIS Y DEPORTE O ED. FI S
CERTI FI CADO PROFESI ONAL| DAD

DOBLES TI TULACI ONES

FP SEGUNDO GRADO EN DELI NEACI ON

GRADO O LI CENCI ATURA EN ECONOM CAS
GRADO EN EDUCADCR SOCI AL

EDUCADOR/ A SOCI AL

EDUCADCR/ A

TI TULACI ON EQUI VALENTE

FP BASI CO REFORVA Y MITO EDI FI Cl OS

FP BASI CO ELECTRI C Y ELECTRONI CA

FP BASI CA | NST ELECTROT Y MECAN

FP BASI CO FABRI CAC Y MONTAJE

& O LIC ADE/ LI C. CCEE Y EMPRESARI ALES

G BELLAS ARTES/ DI S. GRAFI CO' COMUNI CACI ON
GRADO | NGENIERIA CIVIL

GRADUADO ESO O EQUI VALENTE

GRADO EN GEOGRAFI A O TI TULACI ON EQUI VAL



6. - TI TULACI ONES:

GFAR

GFI S

GGAP

GHAS

GHUM

G El

G EL

d ar

G ND

G NF

G NT

Gga

GLPG

GVED

GRAD

GRSC

GRTO

| CCP

| GCC

| GTC

I GTI

I TVA

LAFP

LCI N

GRADO EN FARMACI A

GRADO EN FI SI OTERAPI A O Tl TUL. EQUI VALENT
@ GESTION Y ADMON PUBLI CA

GRADO HUVAN ARQUI TEC. O SI M LAR

DOCT, LIC. O @ RAVA ARTE Y HUVANI DADES
GRADO | NGENI ER ELETRO | NDUSTRI AL

GRADO | NGENI ERI A ELECTRI CA

@ ING CEQVATI CA Y TOPOGRAFI CA

GRADO | NGENI ERI A | NDUSTRI AL

GRADO | NGENI ERI A FORESTAL

@ | NGENI ERA | NFORNVATI CA

G I NGEN Y ORGAN Z. | NDUSTRI AL

@ O LI CENC. DCHO' ECONOM CAS

@ O LICENC EN PS| COL, GRAL CLI N Y/ O SANT
GRADO O LI CENCI ATURA EN MEDI CI NA

GRADO MECAN GRADO QUI M CA | NDUSTRI AL

TI T. GRADUADO SCCI AL O GRADO EQUI VALENTE
GRADUADO SOCI AL

GRADO TERAPI A OCUPACI ONAL

TI T. | NGENI ERO CAM NOS, CANALES Y PUERTOS
ING CAMNCS C Y P.

I NGENI ERO TECNI CO

I NG TECN CO | NDUSTRI AL

I NG TCO | NDUS+NMASTER HABILIT

LI C. CC ACTUAR YFCI ER/ CC PCAS Y ADM NI ST

LI CENC. Cl ENC. | NFORVACI ON ( RAVA PERI OD)



6. - TI TULACI ONES:

LCTR
LDDR
LDCOP
LDPD
LDPE
LI CG
LI GR
LTRA
PEPS
SEIN
STEX
TAEN
TAFA
TAMG
TAPS
TAUE
TAUX
TCAN
TCMVE
TGEC
TGEQ
THEP
TIOP
TITF
TRED

TRSC

LCDO Cl ENCI AS TRABAJO O GRADO EQUI VALENT
L1 CENCI ATURA/ GRADO EN DERECHO

@ O LICENC PSI COLCG A

GRADO O LI CENC. EN PEDAGOG A

GRADO EN PERI ODI SMO

LI CENC. ECONOM Y EMPRES

GRADO O LI CENCI ATURA UNI VERSI TARI A

LCDQO A. Cl ENC. TRABAJO

PEDAG PSI COLOGO A

SECRET- | NTERV

SI'N TI TULACI ON EXI G BLE

TCO AUXI LI AR DE ENFERMERI A

TCO SUP. EN ENSEN. Y ANI MAC. SOCI ODEPORTI VA
TAG

TCO AUX PSI QUI ATRI A/ TCO AT. PERS. SI T. DPEN
TCO CUI D AUX. ENFERMERI A

TCO AUXI LI AR CLI NI CA/ TCO. AT. SOCl OSANI T.
TECNI CO ANALI SI' S

TCO. MEDI O

TAG ECONOM STA

GRADO, DI PLOM UNI VERS O EQUI VALENTE

TIT. HABILITE EJERCI CI O PROFESI ON

TI'T. | NGENI ERO TCO OBRAS PUBLI CAS

TI'T. | NGENI ERI A TCA FORESTAL

TRABAJADOR/ A SOC/ EDUCADOR/ A

& TRABAJO SOC, DI PLOM TRAB. SOC O AS. SOC



6. - TI TULACI ONES:

TSAS GRADO SUP. ANI MAC. SOCI OCULT. O SI M LAR
TSPE TCO SUPERI OR PROYECTCS EDI FI CACI ON
TSPO TCO SUP. PROY. OBRA CI VI L

TTOP TIT. I NGENI ERI A TECNI CA TOPOGRAFI CA
VETE GRADO EN VETERI NARI A

7. - FORMACI ON:

En esta columa se expresara | a fornmaci 6n requerida cuando de | a natural eza de | as funciones del puesto se deduzca su exigencia y sienpre que |la m sma pueda
ser acreditada por |a posesién de diplomas o titul os reconoci dos por |a Adm nistraci én.

ABTP AUTOR BTP

ALI M MANI PULACI ON DE ALI MENTOS

ARCH ARCHI VI STI CA

ARTE ARTES CRAFI CAS

CAPT CAP

CARB CARNET B

CARC CARNET C

CONC B+C+D

COND C+E

COND C+E

FDI S | GUALDAD GENERO, DI VERSI DAD SEXUAL
FI TO APLI CADOR/ A DE PRODUCTGCS FI TOSANI TARI GS
JURI JURI DI CA

MCPH MAST. CONSERV. PATRI M HCO O SI M LAR

MEDS EXIG LEY 5/12 DE 6/7 DE MED.CIV Y MERC.



7. - FORMACI ON:

En esta columa se expresara | a fornmaci 6n requerida cuando de | a natural eza de | as funciones del puesto se deduzca su exigencia y sienpre que |la m sna pueda
ser acreditada por |a posesion de diplomas o titul os reconocidos por |Ia Adm nistraci én.

MGAU CURSO MANEJO GRUAS AUTOCARGANTES
TEMT TIT. ESPEC..EN MEDI CI NA DEL TRABAJO

TPRL FORMAC. DESEM FUNC. TCO SUPER. SEG. NORVATI



