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INFORME RESPUESTA SOBRE ESCRITO DE ALEGACIONES PRESENTADO POR LA SECCION SINDICAL
DE CCOO DE LA DIPUTACION DE SEVILLA AL PRESUPUESTO GENERAL DE LA DIPUTACION DE
SEVILLA PARA 2016

ALEGACION DECIMO SEGUNDA: ORGANIMOS AUTONOMOS Y SOCIEDADES dependientes de la
Corporacién- Exigencia reduccion jerarquizacion y proliferacion de puestos de confianza

Respecto de este punto informar que:
12. En la Plantilla de Personal de PRODETUR, SAU no existen “puestos de confianza”.

29. La organizacion de la sociedad, segun lo previsto en los Estatutos Sociales de la misma, es
competencia del Consejo de Administracion, especialmente en lo relativo a la aprobacion del
organigrama de la Empresa y plantilla de personal, asi como de la designacion de los diferentes
cargos y responsables, de acuerdo, en todo caso, con lo establecido en los propios Estatutos
Sociales, en el Reglamento Organico de la Diputacién de Sevilla y en el Convenio Colectivo de la
sociedad.

32 Todos los complementos salariales de los puestos de trabajo se encuentran recogidos en
convenio colectivo.
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